INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO
“Juan Enrigue Pestalozzi”

R.D. N° 0020-91-ED 20-08-1991
PROGRAMAS DE ESTUDIO

* Educacion Inicial - D.S. N* 0020-91-ED * Educacion Fisica - D.5. N" 0020-91-E0
* Educacion Primaria - D.S. N* 0020-91-ED * idiomas: Ingles - R.D. N* 0099- 2006-£D
HOJA DE VIDA

I. Datos Generales
1.1. Apellidos y Nombres : HUAMAN HINOSTROZA, RAUL ALFREDO

1.2.  DNI 20066508

13 Lugar de Nacimiento : HUANCAYO

1.4. Estado Civil : CASADO

1.5.  Direccion : AV.MARISCAL CASTILLA 1357

1.6.  Distrito : EL TAMBO

1.7. Provincia : HUANCAYO

1.8.  Regi6n : JUNIN

1.9.  Celular 936252824

1.10. Correo Electroénico : huamanhinostrozaraul@gmail.com

Estudios de Posgrado (Considerar grado de doctor y/o magister)

Universidad Mencion Fecha de Ciudad/Pais
Expediciéon

III. Estudios de Pregrado (Considerar grado de bachiller y/o titulo profesional)

Grado/Titulo Universidad Mencién Fecha de Ciudad/Pais
Expediciéon

BACHILLER UNIVERSIDAD ENRIQUE CIENCIAS DE LA 1982 LIMA
GUZMAN Y VALLE EDUCACION
LICENCIADO UNE LA CANTUTA EDUCACION FiSICA 1982 LIMA
IV. Experiencia Laboral (Copia de contrato, resolucion o certificado de trabajo)
Nombre de la G Fecha de Inicio Fecha de Fin Tiempo
IESP/EESPP/IEST /Universidad dd/mm/aa dd/mm/aa (Meses)
UNIVERSIDAD ENRIQUE DOCENTE 02/02/82 20/12/82 48
GUZMAN Y VALLE LA CANTUTA
INSTITUTO SUPERIOR DIRECTOR ACAD’EMICO 04/01/2008 24/12/2008 12

PEDAGOGICO DE EDUCACION
FISICA “KENNETH COOPER”
INSTITUTO SUPERIOR UNIDAD ACADEMICA 03/09/2018 31/12/2018 4
PEDAGOGICO DE EDUCACION
FISICA “KENNETH COOPER
INSTITUTO SUPERIOR SECRETARIO ACADEMICO 05/01/2021 31/12/2021 12
PEDAGOGICO DE EDUCACION
FISICA “KENNETH COOPER
INSTITUTO SUPERIOR SECRETARIO ACADEMICO 09/04/2022 31/12/2022 10
PEDAGOGICO DE EDUCACION
FISICA “KENNETH COOPER
INSTITUTO DE EDUCACION DOCENTE 04/04/2024 25/07/2025 15
SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO
“JUAN ENRIQUE PESTALOZZI”

V. Formacién Continua (Ultimos 5 afios)

DIIECL) Fecha de Inicio Fecha de Fin

dd/mm/aa dd/mm/aa

Especializacién/ Titulo
Curso

DIPLOMADO DE GESTION Y ADMINISTRACION EDUCATIVA 01/01/2025 31/05/2025 ENERO-
ESPECIALIZACION MAYO
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO
“Juan Enrigue Pestalozzi”

R.D. N° 0020-91-ED 20-08-1991
PROGRAMAS DE ESTUDIO
* Educacion Inicial - D.S. N* 0020-91-ED * Educacion Fisica - D.5. N 0020-91-ED
* Educacion Primaria - D.S. N* 0020-91-ED * idiomas: Ingles - R.D. N* 0099- 2006-£D

VI. Participacién como Ponente en Eventos Académicos (Ultimos 5 afios)
Fecha de

Simposios/Congresos/Cursos Tema Desarrollado Participacion
dd/mm/aa
TUTOR DIPLOMADO DE GESTION Y ADMINISTRACION DEL SISTEMA 01/01)2025 ENERO-
ESPECIALIZACION EDUCATIVO PERUANO-PLANIFICACION MAYO
EDUCATIVA

VII. Publicaciones (Libros, capitulo de libros, revistas indexadas)

Fecha de
Titulo Publicacién
dd/mm/aa
CURRICULO DIVERSIFICACION CURRICULAR- PRIMARIA 20/07/2023
REVISTA ELJUEGO COMO MEDIO DIDACTICO 15/03/2019

Libros/capitulos de
libros/revistas indexadas

VIIL. Reconocimientos (Resolucion MINEDU, DRE, UGEL y/o Institucional)

Resolucién MINEDU, DRE, UGEL,
Institucional

Desempefio, trabajo destacado

RAUL ALFRED® HOMMAN HINOSTROZA
DOCENTE
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Resolucién que autoriza la inscripcién de este Titulo

Nombres y apellidos del Titulado

Lugar de nacimiento

Fecha de nacimiento
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. Jefe de la Seccidn de Expedicién
y Reglstros de Titulos

Director de Escalafén
y Estadistica
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swamer INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO

“KENNETH COOPER’ sl

D.S.03-94 ED RM. N° (0804 - ED.
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otorgé el presente:

A RAUL ALFREDO HUAMAN HINOSTROZA

Por haber aprobado el:

A R

MODUIJOS

5505 L
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g 231

o HODULO(- 30 HORAS Programado y desarroliado en cinco mddulos de 200 horas
Entorno windows, uliftarios (Compresores, antivirus, . .
optmizaderes de disco) pedagodgicas, en este Centro de Formacion Docente en

Ensamblaje, reconocimiento interno de una PC.
Sy concordancia con el D.S. N° 023 - 2001 - E.D.. R.M. N° 0079
* HODULOT- 40 HORAS 5 =

« HODULOH - 50 HORAS D.R.E.J.y R.D.N°0059 - 2006 - DISPP "KC” del 12-12-06.
MS Excel.

RODULON - 40 HORAS HUANCAYO
Internet, navegacion coreo elecionico, descagade

archivos y fores viruales.

«HODULOS V- 40 HORAS
Disefio de Paginas Web y Fron! Page.
Las TICs y su integracion en el desarrotio
curricular de las diversas areas.
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MINISTERIO DE EDUCACION

-ll DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN
(59 1 — RESOLUCION DIRECTORAL DREJ N° 0506

| CURSO EN ADMINISTRACION EDUCATIVA 358 HORAS

MINISTERIO DE EDUCACION

Certificado
oorsair o A 8H] Fuaredrs Mivosteoss o 028

Por su participacion en el “I Curso en. Administracion Educativa”, estudios a distancia con clases presenciales
vdlido a 358 horas académicas, desarrollado del 01-12-04 al 28-02-05 en la ciudad de FHuancayo.

Viendo que domina sus materias, la Direccion Regional de Educacion, Junin, expide el presente documento

con todos los derechos, vdlido para la Evaluacion y Curricula Profesional.

JHuancayo, 28 de Febrero del 2005.

\ i P ey ’(l\‘\
~77 Lic. Mefcede§ Sanjinés Arrieta
o 4 \ Presidenta
*; Asociacién de Capacitacion, Especializacion y Actualizacion
- " "Profesional Peruana e Internacional
REG. N° 3923

. x_.n. IEo>uE:maoo==mBuoa
==t Director Regional de Educacién Junin




Otorgado a:

Caodigo Modular del participante
Calificacion obtenida

Resolucion Directoral y/o Oficio de autorizacién :

7001 Noanipw Hevosipe=s

ASOCIACION DE CAPACITACION, ESPECIALIZACION Y ACTUALIZACION
PROFESIONAL PERUANA E INTERNACIONAL

REG. N° 3923

[02004p 50X

AP,

fep. PRETL N5 O508.

Numero de evento desarrollado en el presente ario: O,

Certificado: Serie Il - Registro N°

2005-S0.

235 -

Médulos desarrollados en el presente evento:

MODULO |

CAPITULO |
CAPITULOII
CAPITULO 1l
CAPITULO IV
CAPITULOV
CAPITULO VI
CAPITULO VI
CAPITULOVIII
CAPITULO IX
CAPITULO X
CAPITULO XI

- Marco Tedrico del Pensamiento Administrativo.
: Administracion Cientifica.

: Administracion Educativa.

: Administracion y Planificacion Educativa.

: Escuela de Padres.

: Organizacion Escolar.

: Supervision Educativa.

: Recursos Humanos.

: Direccion y Liderazgo.

: Legislacion Educativa.

: Redaccion Documentaria en la Administracion Educativa.

N
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Por su participacion en el :~ Diplomado en %A&SSS?%SS m&:mg,:g estudios a distancia con

clases presenciales, valido a 402 horas académicas equivalente a 35.créditos, desarrollado del
01-12-04 al 28-02-05 en la ciudad de JHuancayo.

Piendo que domina sus materias, la Wniversidad Privada Los @Angeles expide el presente

documento.

JHuancayo, 28 de Sebrero del 2005.

/ A A f
GRVESTD QV// \ D

e - Swn
....IB - \m& Eo M 33«% mmesmm Arrieta Ezswy En Saturnino Valentin Castro
Presidenta %, 4. Coordinador General
Asociacion de omﬁm.e:m:xo:k Especializacion y Actualizacion N \&»8?@& Q " Universidad Privada “Los Angeles”
. Profesional Peruana e Internacional - . Veid) JANEE: m.,_\.n_ Unidad Académica Huancayo
ACEAPPI - :
REG. N° 3923

s
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I DIPLOMADO EN ADMINISTRACION EDUCATIVA DEL 01-12-04 AL 28-02-05
TEMARIO MODULO | PLANA acnmz..qmi

CAPITULO | - Marco Tedrico del Pensamiento Administrativo. Dr. Victor Moscoso Torres. Asesor del MED - Direcivo de la U.N.F.V. - mcwm
CAPITULO Il : Administracion Cientifica. Dr. Joel Guerra'Taquia. Directivo de la DREJ.
CAPITULO Il - Administracion Educativa. Mag. Roxana Vigil Guerrero. Capacitadora de PLANCAD - INFOESCUELA.
CAPITULO IV : Administracion y Planificacion Educativa. .Lic. Mercedes Sanjines Arrieta. Presidenta de ACEAPPI - Consultora Internacional.
CAPITULOV : Escuela de Padres. Lic. Alfredo Ubillus Milla. Capacitador de ACEAPPI - Consultor Internacional.
CAPITULO VI : Organizacion Escolar. Lic. Roberto Diaz Tupayachi. Capacitador de ACEAPPI.
CAPITULO VIl : Supervision Educativa. Lic. Raul Huaman Hinostroza. Capacitador de PLANCAD - ACEAPPI - MED.
CAPITULO VIII - : Recursos Humanos: . Lic. Carlos Delgado Martinez. Capacitador de PLANCAD - ACEAPPI - MED.
CAPITULO IX  : Direccion y Liderazgo. _ .
CAPITULO X = ey ASISTENTES DE APOYO PARA LOS TUTORES (8)
CAPITULO XI - : Redaccion Documentaria en la >a3_:_m:mo_o: macomfm.
Otorgado a: __/2RUL HuAmpw MinesTBozs .
Codigo Modular /020066308
I_Qmm R\\ Q@M\\
Créditos: S m,\

Nivel de Logro Calificativo:

Diplomado en la ULA 'y la ACEAPPI con Registro N°

A7,

o3&
7

de fecha:

N%‘mmtﬁm\, : 2
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- Otorgado a: _NPG_l IC>_<_>Z HINOSTROZA Q&Sn&?c... 19  Reg N* .\_mh .

Por su participacion en el I Diplomado en Metodologia y Tecnologia Educativa, estudios a distancia con 418 horas -
académicas equivalente a 8 créditos, vailido para todos los E?&% realizado del 01-09-06 al NN 02-07 en la

- ciudad &mmﬁaxmé\c

Se @%N&m el presente Diplomado de QGQQSQSF Especializacion y \_Q:&Ngn“ea Profesional, NSS Q:m se le
reconozcacomotal.

m:a:n&\o E de ﬁm?@@ del 2007.

e Tmac oo :O;Smmﬁmwmm >Z.E<m.w ARRIETA
S e, W » PRESIDENTA
>moQ>QOZ DE CAPACITACION, ESPECIALIZACION Y ACTUALIZACION
PROFESIONAL PERUANA E INTERNACIONAL

DECANO
a&ﬂoc AD DE PEDAGOGIA Y HUMANIDADES
é..\w@mwms\s NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU
-

Dchbmuh@\mwmmhﬂo YARLEQUE cHOCAS
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- MODULO II: TECNOLOGIA EDUCATIVA ;

UNIDAD I: EL ?E,.HOUO

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.

El método

La metodologia

Las diversas clases de métodos

La observacién cientifica
Experimentacién cientifica

La medicién

{Qué son opciones metodoldgicas?
Estrategias metodoldgicas

UNIDAD II: ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

2.1.
2.2.
2.2.1 El cuadro sinéptico -

Estrategias de aprendizaje
Los organizadores de conocimientos

2.2.2 El diagrama de flujo

2.2.3 Los mapas semanticos

2.2.4 Lared conceptual .
2.2.5 Red conceptual:Area-matemdtica
2.2.6 La cruz categorial

2.2.7 La técnica heuristica uve

UNIDAD II: ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
- 3.6.
3.7.
3.8.

Estrategias de ensefianza
Dinédmica grupales

El tdindem
Rompecabezas
Exposicién

Metaplan.

El rally

Discusién controversial

CZHGFU I: BASES TEORICAS DE LA TECNOLOGIA HU.GOPHHSV

1.1
12.
13.
14.

’ _unmmmom.» y tecnologia educativa
Relacién eiitre pedagogia y tecnologia oucnm:,\m
Tendencias sobre su conceptualizacién
Campos de la tecnologfa educativa '

UNIDAD II: TECNOLOGIA CURRICULAR

2.1.
2.2.
2.3.
2.4.

25
2.6.
2.17.
2.8.

28,
2.9.1.
2%,
2.9.3.
2.9.4.
AOISS
2.9.6.
2.9..
2.9.8.

¢ Qué es la teorfa curricular?

{Qué funciones tiene la teorfa curricular?
(Cémo han evolucionado las tendencias n:EoEdmm en el siglo XX?
(Cuiles son las tendencias o concepciones curriculares que se pueden tomar 4.1. Conceptos de evaluacién

en cuenta para definir el curriculo en la actualidad?

2.8.1.
2.8.2.

Cardcter de los elementos del curriculo
Elementos

Precisiones en torno al concepto de cultura
Proceso

El enfoque

Caracteristicas deseable de los adolescentes Yy jovenes

2.8.3. Temas transversales
Organizacidn del curriculo

Areas curriculares
Capacidades

Conocimientos

Valores y actitudes
Diversificacién curricular
Diversificacién a corto plazo
Evaluacién de los aprendizajes
Areas curriculares y contenidos

i

UNIDAD II: TECNOLOGIA DE LOS MEDIOS Y
MATERIALES EDUCATIVOS )
3.1. Conceptualizacién de medios y materiales educativos
3.2. Clasificacién de los materiales educativos

3.2.1. Segiin Isabel Ogalde

3.2.2. Segiin Rosa Cabrera de Montalvo

3.2.3. Segiin Walabonso Rodriguez

3.2.4. Segiin Diego Gonzales

UNIDAD IV: EVALUACION EDUCATIVA

4.2. Funciones de la evaluacién
4.3. Caracteristicas de la evaluacién
4.4. Fases de la evaluacién :
4.4.1. Planificacién de la evaluacién
4.4.2. Recojo y seleccién de informacién
4.4.3. Interpretacién y valoracién de la informacién
4.4.4. Comunicacién de los resultados :
4.4.5. Toma de decisiones
4.5. Modelo de evaluacién de los aprendizajes
4.6. Instrumentos y técnicas de evaluacién
4.6.1. Técnica de evaluacién
4.6.2. Instrumentos de evaluacién
4.7. El objeto de evaluacién
4.8. Los indicadores
4.8.1. Definicién
4.8.2. Estructura de un indicador
4.8.3. Procedimiento para formular indicadores

Dr. Victor Moscoso Torres

Mg

)

Roxana Vigil Guerrero - Mg. Luis E. Tapia Lujan - Lic. Arturo Vizcarra Gavilan
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%2_—_2 ISHIAGIONE N BDUCATIVA
RAUL HUAMAN HINOSTROZA Calificativo: _ 18 . Reg. N 037

n Educativa, estudios a distancia con
para todos los niveles realizado del

Otorgado a:
Por su participacién en el 1 Diplomado en Administracié

100 horas académicas equivalente a 33 créditos, vilido
01- 11-07 al 17-02-08 m:SQ:&a&&mI:m:n@o

Se expide . el presente Diplomado de Cap
Profesional, para que se le reconozca como tal.

acitacion, Especializacion Y Actualizacion

Huancayo, L wm@%ﬁo del 2 cem.
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CAPITULO I
EOO TEORICO DEL PENSAMIENTO
ADMINISTRATIVO

1.1.- Etimologia y conceptos

1.2.- Enfoques administrativos :
1.2.1.- Administracién cientifica (1900 — 1925)
1.2.2.- Administracién clasica (1900 — 1925)
1.2.3.- Adininistracién humanistica (1925 — 1940)
1.2.4.- Administracién neoclasica (1925 — 1945)
1.2.5.- Administracién por objetivos (1945 — 1960)
1.2.6.- Administracién de la burocracia (1945 — 1950)

« 1.2.7.- Administracién behaviorista (1950 — 1960)
1.2.8.- Administracién cuantitativa .
1.2.9.- Administracién sistemédtica (1960 — 1970)
1.2.10.- Administracién contingencial (1960 — 1970)
1.2.11.- Administracién estratégica (1970 — 1980)
1.2.12.- Administracién para la excelencia (1980 — 1985)
1.2.13.- Administracién de Ja calidad total (1980 — 1990)
1.2.14.- Administracién de la reinversion a wwe

1.3.- Caracteristicas de la administracién

1.4.- Principios de la administracién

1.5.- Elementos de la administracién

1.6.- Factores de la administracién

O%mﬂ_dﬁ‘o Ir
LA ADMINISTRACION PUBLICA Y EL ACTO
ADMINISTRATIVO
2.1.- La administracién pablica

-2.1.1.- Definicién y aspectos generales

2.1.2.- Ambitos de la administracién publica

2.1.3.- La funcién administrativa

2.1.4.- Alcances de la administracién publica

2.1.5.- Relaciones con la administracién publica

2.1.6.- Responsabilidad civil de la administracién ptiblica

2.1.7.-Derechos de los administrativos

2.1.8.- Deberes de los administrativos

2.2.- Acto administrativo
2.2.1.- Definicién
2.2.2.- Caracteristicas del acto administrativo -
2.2.3.- Clasificacién de los actos administrativos
2.2.4.- Elementos del acto administrativo
2.2.5.- Requisitos de validez del acto administrativo
2.2.6.- Nulidad de los actos administrativos
2.2.7.- Eficacia de los actos administrativos
2.2.8.- Modalidades de la notificacién

O%mﬂdﬂ&@ I
LA ADMINISTRACION EDUCATIVA
3.1.- Conceptualizacion del sistema administrativo
3.2.- La gestién educativa
3.2.1.- Aspectos generales
3.2.2.- Principios de la gestion educativa
3.2.3.- Caracteristicas de la gestién educativa
3.2.4.- Estrategias para lograr una buena gestion educativa
3.2.5.- Consideraciones sobre gestién o gerencia educativa
3.2.6.- Componentes de la gestién educativa
3.2.7.- Areas de la gestion educativa
3.2.8.- Los procesos de gestion
A.- Planeamiento
B.- Organizacién
C.- Direccién
D.- Control
3.2.9.- Limitaciones de la administracién educativa
3.3.- La aplicacién de politicas
3.4.- La formulacién de objetivos
3.5.- La implementacién de medios
3.6.- La obtencién de resultados
3.7.- Direccion por objetivos y gestién por resultados

ﬂ%HHdFO 1
ORGANIZACION Y GESTION EDUCATIVA
4.1.- La organizacién
4.2.- La organizacién escolar.
4.3 - Principios generales de la organizacién escolar
4.4.- La escuela como unidad organizativa
4.5.- Planificacién de la gestion educativa
4.6.- Los niveles de planificacién
4.7.- Elaboracién de los documentos de gestién institucional
4.7.1.-Proyecto educativo institucional estratégico (PEIE)
4.7.2.-Plan anual de trabajo (PAT)
4.7.3.-Ejemplo de ficha de resumen - 0
4.7.4.-Modelo de evaluacién final del plan anual de trabajo
4.7.5.-Planes de trabajo a nivel de sub comités
4.7.6.-Plan de trabajo del sub comité académico
4.7.7.-Plan operativo anual de APAFA
4.7.8.-Plan de escuela para padres
4.7.9.-Proyecto de innovacién
4.7.10.-Plan anual de supervision educativa
4.7.11.-Reglamento interno (RIN)
4.7.12.-Organizacién de docentes
4.7.13.-Calendario civico escolar
4.7.14.-Programacién anual de actividades educativas—
culturales
4.7.15.-Organizacién de los docentes sub comités de OBE
4.7.16.-Cuadro de distribucién de horas.

CAPITULO YV

LEGISLACION EDUCATIVA
5.1 Bases legales de la administracién educativa

_ TUTORES

Dr. Victor Moscoso Torres — Dr. Joel Guerra Taquia — Mg. ﬂswi Duran Lara - Lic. Alfredo Ubillus Milla
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£5) FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y COMUNICACION SOCIAL
= ASOCIACION EDUCATIVA “H.V.”
Resolucion Nro. 1029 - 2007 -C.U.

®04  UhIVERSIDAD NACIONAL “DANIEL ALCIDES CARRION”

| HUAMAN HINOSTROZA, Raul Alfredo
Otorgado a: - :

Por haber asistido y aprobado satisfactoriamente el Diplomado de II Especializacién

Profesional Académica en:

GERENCIA Y GESTION EDUCATIVA

)

desarrollado por la Universidad Nacional “Daniel Alcides Carrién”, Facultad de Ciencias de
la Educacién y Comunicacion Social de Pasco y la Asociacién Educativa “H.V.”, realizado en
dos fases Presencial y Semi-presencial, con una duracién de 2 semestres lectivos equivalente

a 40 créditos.

%mm REGTOR y .
N * . Al ;
/écmﬂvm% %&wi . «

C :Jy.:.
. =~ 1 - ) S H“V\M\ 33 e ,) 9 7
Dr. Santos w&‘,\%ﬂ\mﬂmﬂﬁno Mufioz Dr. HM@//MHW m.u,@mnu‘“,&HB da Visquez
o TECTOR VIGERRECTOR ACAPEMICO
UNPMERSIDAD NACIONAL UNIVERSIDAD NAGIONAL

\._ ANIEL ALCIDES CARRION” “DANIEL ALCIDES CARRION”




i

HNH@HMA,HNO DE DIPLOMADO ,

Otorgado a . HUAMAN HINOSTROZA, 5.:»5..@%.

Cédigo Modular/DN| = 20066508 | |

Calificacién obtenida - 16 (Dieciseis)

Resolucion UNDAC 1029 -2007 -C.U.

Numerode evento (02-2008) - (03 -2009)

Diploma: Serie: 002 RegistroNe 00001590 UNDAC-H &YV -

CONTENIDO TEMATICO: . . / _H
iy 4 | 16 -

- Atributos Y Cualidades Del Gerente

- Caracteristicas De Un Mal Gerente

- Obstaculos Que Impiden A La Administracién :
PARADIGMA EDUCATIVOS, MODELOS Y CARACTERISTICAS INNOVACION 17
- La Mision Del Maestro En Un Contexto De Cambios

- Nuevos Paradigmas

- Las Paradigmas De La Educacién

- Perspectivas Y Modelos De Innovacién Educativa

- Hacia Una Conceptualizacién De La Innovacion Educativa

- E. hacia Una Conceptualizacién De La Innovacién Educat.

F. OEOHmWHN>OHOZ DE LA INNOVACION EDUCATIVA . 14
TIPOS DE INNOVACION, RESISTENCIAS Y CULTURA ORGANIZACIONAL. 16
-A.  Tipologia De La Innovacion Educativa,

| -B. Resistencias Al Cambio Y La Innovacion.

-C. Cambio, Reforma E Innovacién Educativa

-D.  LaInnovacién Y La Cultura Organizacional

s

: gel Corde R
D.N.L N2 »ww?»w._m
COORDINAGOR ACADEMICO C




ASOCIACION DE PROFESORES DE EDUCACION FISICA
JUNIN

“ANODE LA CONMEMORACION DE LOS 458 AN 035 DE LA UNMSM”
Humca};m 27 de julio de 2001

Of _No 129-2001-APEFJ

SEROR :
RAUL HUAMAN

PRESENTE.-

ASUNTO: 8 hutamnmcm r:n la I Cc-nvmmm Remnal de la APEFJ“

Tengo e hono: d\ dm m2 a su digne Deaparhu psm saiudaﬂe - muy cordisimente
en nombre dg la Awma»lén de Profesores de BEdiicacién Fiqxcu de: Iunin,v el mig; alaver
hacerle de su conocimiento que 2 levard a cabo, la X' CONVENLIGN REGIONAL DE
PROEE&GR&S GE EDUCACION BE TISIC A, conla ﬁnﬁ!addzl fdeunificar los ¢rliedos -
Pedagbgicos, por 12 consolidacién de la Instiincion 'vf or m"'i(“ en::fmumon dc los Derachos
profesmnalee dem% J 10 de Agosio,enlk Cmdad de Huane ayes E

La A'qe ciacién de Profesores de Tdmam ich ds Junin, con C do: de su calidad
profesiond a favor del desmrollo dela rluvasum ieita a s d}bno -vpﬁi‘mf)ﬂil disertar fema
Plan Piloto de Educacién Fisica, dicho svento gcadémico servird para tmificar Ios criterios
pedagégicos de nussira eepecmhd ad de &"uﬂ"ﬂv las mueves tendencias pedagdgicas v
perfiles comic u‘ar:s de laeduc ‘acion fisica, se recapmnn de ponencias hasiz sbl _de o,

i1,

E;g#m dﬁ d?i'fﬂﬁii‘h Con vuea‘tn pdrhmpafmn por &l exﬂ:o dc la Convencidn,
aprovecho Ia apﬁmm&'tl pm ymrcsadu lds myesiras de mi mmsr consideracidn y
estima personal. R : PonTRL g

Alfentameants,

r 'Gi.icrf;ya/PalsmirLo
PRESEENTE

!

- “MENTE SANA EN CUERPO SAND”
‘Inscrite en Registro Piiblics No 12453 RUC Ne. 20485850431




) MINISTERIO DE EDUCACION
 AREADE DESARROLLO EDUCATIVO - CHANCHAMAYO

&

RM.N°714-98 - ED
..-Otros puntos

Otros puntos " =

| LIC RAUL HUAMAN HINOSTROZA

Dr ERNESTG'ORTIZ PENA
T

Vlernes 29 y Sab.ado‘ 30 de Nowembre 20024
De 3:00 p m : | |

Audltorlo “Geronlmo J‘lmenez,;
La Merced Chancha

® Ay, Pert s/n Pampa del Carmen (fkentegADE I.a Merced)

. JI’.AJMIO C. Tello N° 760 (costado de DREJ) l-luancayo

Control de asustenma del personal ' o e Ley del Profesorado y su Reglamento |
Control de licencias y permisos . o Ley N° 25212
Recursos Proplos (caja) -~ = . - = D.S.N°041-2001-ED

INDUSTELA GRAFICA OBREGON SAL R 211368 HYO. [




- o . ;

)

R 36

FISH MY

ISPP “KENNETH COOPER”

AR 17 3 e A S S e T S A £ T N4 PR 5 , .

SR otorga el presente

e A-___ [ic RAUL HUAMAN HINOSTROZA

Por su participacion en calidad de: _. PONENTE

en el ‘| Taller Regional de Capacitaciony Perfeccionamiento Docente en

Educacion Fisica”, organizado por el Instifuto Superior Pedagdgico

Privado “KENNETH COOPER” realizado del” 18 al 25 de Febrero -
- Etapa Presencial y Semi Presencial y 03 al 24 de Marzo - Etapa a Distancia

del 2007, autorizado oficialmente por R. D. N° 00321 DREJ, con un total

de 100 horas cronolégicas. -

Huancayo, 30 de Marzo del 2007

X Sy SR N

i FeRT 2 h\va, e .ﬂ.»
e ey ﬁ&w 5%
: N\ 1 :

WALTER/ANGULO MERA 822 °2 HUGD CAVIND SALAZAR

DRECTOR REGIONAL DE EDUCACION JUNN N

DIRECTOR GENERAL

MINISTERIO DE EDUCACION

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

MINISTERIO DE EDUCACION

® Taller |
Plan Integral PEJ, PAT, PCC, Andlisls y Diversfficacion
Curricular; Primaria y Secundarla.
Lic. RAUL HUAMAN H,

° Taller Il
Metodologla del Balonmano,
Lic. PEDRO ROSELL.
Lic. JOSE MARIA C.

CTalerlll
La Gimnasia Artistica y Ar6bica su Metodologlaenel
Trabajo dentro de la Institucion Educativa, ,
Prof, WALTER ARISTE R,
Prof. ADRIANA VELIZ N,

* Taller IV
El Minibasket como base para el Basquelbol.-
Prof. JUAN ERGUETA,
Prof, ARTURO PUGAR.

* Taller V
. Normas de Gestién Pedagdglea.
Lic. EUTINIO LAZAROLLL, .

* Taller Vi
Juegos y Recreaclon Escolar

r .._,?d_l_za A

f% RODRIGO FLORES Z. \
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MINISTERIO DE EDUCACION ;
Ragién de Educacién - Junin
Unidad de Gestion Edueativa Local - Tarma |

Dicecion Rogiond 4o ucacén Jorin >':SAESADE 18 ABR 2012 MRTES |

(nidad Ejecutora—301 - Tl ¥ e -
(Unidad de GcshéJn E_ducatxva Local-Tarma Exp N‘ 201 ” () 5 73 | LTt s ol g el kel
¥ =ouos b »‘90’\
“4NO DE LA INTEGRA CION NACIONAL Y RECONOCIM[ENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD”
“4NO DE LA MOVILIZA CION REGIONAL CONTRA EL ANALFABETISMO”
“DECADA DE LA EDUCACION INCLUSIVA 2003 -2012”

Tarma, 18 de Abril del 2012
OfCIO N° 022-A.PECUD-D.AGP- UGEL T. ’ | B
Seflor :  Robeérto TRINIDAD MARCELO

Jefe del Area de Administracién — UGEL.T

ASUNTO : Solicito Apoyo econdmico para la E]ecucwn de Capac1tac1on de
Docentes del Area de Educacwn Fisica Nivel Primaria y Secundana

Es (gmta d1r1g1rme a Ud para hacerle llegar mi saludo cordlal a nombre del
Area de APECUD, de ]a Unidad- de Gestién Educativa Local de Tarma al ‘mismo tiempo para

mangfestarle ]0 ﬂgulente

Como pdrte’ de las actividades- programadas para el presente afo, el darea de
PECUD esta orgamzando actlvvdades de capacu:acwn sobre “TALLER DE ACTUALIZACION
E INNOVACION PEDAGOGICA DIVERSIFICACION Y EVALUACION
CURRICULAR” Motivo por el cudl. Solicito Apoyo econdmico para la E]ecucmn de
‘ Capac1tac1on de Docentes del Area de Educaczon Fisica Nivel Primaria y Secundaria
a realizarse los dias 27 y 28 de Abril del presente afio, a horas de 09:00 p.m. hasta‘
06:00 p-m. en el Centro Cultural “Fortunato Cdrdenas” de nuestra C1udad

Agradecmndo ant1c1padamente por su aceptacmn al presente, aprovecho la

oportunldad para expresar]e las muestras de mi especzal cormderaczon y estlma persona]

Atentamente.
/J/ﬂcauzf_ 7}0724 @A‘/ ey r'".COfM—.. |
/o o 0}%&0 (540 -
65/7477‘95}/37

ZREGIo; - .
D¢ @e . .
< \: 1, .
SC e IALISTA: APECUD .

UGEL TARMA

WWI/DUGELT
. YCH/JAGP
YOO,/APECUD




JINSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO S
" DE EDUCACION FISICA' ~ ",

CAPACITACION Y PERFECGIONAMIENTO EN

MVISTER!O DE EDUCACION
DIRECCION REGlON.r\L DE
EDUCAC ION FISICA =
100% PRACTICO
AUTORIZA D R. N° 0321-07-DREJ
- 18 AL 25 FEBRERO 2007
! GIMNASIO “DINAMO”, COLEGIOS CLARETIANO - ANDINO Y
COMPLEJO HATUCHAY _
" PONENTES: JE |
e " .Prof. ADRIANA VELIZN. “Metodol ogla del Trabajo Aerdbico”

- Prof. WALTER ARISTER. “]_a Gimnasia Artistica y su \/Ietodologla

-Lic. JOSE MARTA COLLASOSJ.  “Metodologia del Balénmano”

-Lic. RODRIGO FLORES Z. “Recreacién y Juegos en el Medio Escolar”

- Instruc. JUAN ERGUETA B. ‘ .
me ARTURO PUGAR. “E] Minibasket un paso al Basket” '

Mag. CAMILO MERMA M.  “LaPsicomotricidad y'Es-tignulacfén Temprana”

LlC EUTIMIO LAZAROLL. “Las Normas en la Gestién Institucional”

-Lic. RAUL HUAMAN H. “Formulacién del Proyecto Curricular de LE. -

en el drea de EE"
QI ERONSD - Local del Instituto Kenneth Cooper - Jr. Manuel Alonso N" 246 Bl Tambo Tel of. 419196
- Direccién Regional de Educacidn Junin.
‘ - CORSCJO Reglonal de Deporte Junin - Estadio Huancayo

. Correo [22|  Deportes . Miércoles 21 de fefrero del 2007 |




. % 7 o ' . STl eieller comp den gecnpa. wbwd seesEo o
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION ‘ : C
DE JUNIN

Ly Y Deporte'y;Dlrector del 1E.S AL “Kenneth Cooper” D]rect

Afio de fa [ uz:/:a caﬂl/’a /a [’am/pz.'/aﬂ yla /mpllﬂm’aa’ ”

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL DE EDUCACION
. JUNIN P

163 5
‘Huancayo,. 2 J .I ﬁ ﬁ 2819

Visto, el expedlente No. 03429869-2019 y-la Opmlon Tecmca N° 043-2019-GRJ- -

- DREJ -DGP C- EES con c1ento cuatro (104) fohos utlles, :

CONSIDERANDO

Que es poh’uca de la DIIGCCIOH Regmnal de. Educacmn Jumn promover y -

, garanﬁzar eventos académicos a nivel local y- regmnal a fin. de contnbmr con el desarrollo

profes1ona1 y laboral delos docentes del &mbito reglonal de Juni;

Que el LIC Hugo GAVINO SALAZAR Promotor Pedagogmo de Educac1on Fisica
' n’eral sohclta Autonzacmn_
para_la organizacién y. gjecucion del “Semmano Taller “de ‘ctuahzacmn pedagoglca en -

e '_Educacmn Fiswa” ‘a’ desarrollarse en la pluda& de H‘uancayo V. (,hupaca a partlr del dia 26 '
L i‘de Juho al 24 de agosto del 2019; ~ '

ado pediente de quien. solicita
autonzacmn opma favorablemente pala autonzar ]a reahzacmn det “Sermnano Taller de
actualizacién pedagbgica en Educac1on Fisica”, por lo que, es pertinente materializar”
mediante acto resolutivo, por haber cumphdo con los requisitos establecidos en la R:-D.R.

N° 0010-2019-DREJ,. que aprueba la“ Directiva N° 001-2019- GRJ-DREJ-DGP, que .

establece las “Normas para la.autorizacién de los cursos de capacitacion, actuahzacmn y

- eventos pedagogicos para docentes ¥ admmxstratwos del sector educacmn

Estando a Io aprobado pot ' AD_1recc1on de Gesuon Pedagog1ca y a'lo d1spuesto por

el Despaoho de la Direccién Regl hd f'jde Educacmn Junm Y.

. De confonmdad con-la Constltucmn Po]1t1ca del Pert, Ley General de Educacmn
No.. 28044, Ley de la Reforma Mag1ster1al No.-29944, .Ley N° 27444 Ley General de

' Procedimlentos Administrativos, Ley. N2.30372 Ley:dePresupuesto del.Sector Publico para

el afio fiscal 2016 DS No. 015-2002-ED RER No 272 2019 GR JUNIN/GR.

Bl




SE RESUELVE

1.- AUTORIZAR, fa ejecucion del Sammano Taller de-actualizacién pedagdgica en
- Bducaci6n Fisica” a desarrollarse en la ciudad de Huancayo a partir del dia 26 de julio al 24 -
de agosto. del 2019, a desarrollatse ‘en los ambientes .del IESP “Kenneth Cooper” ubicado
en la Av. Progreso N° 670 -El Tambo Huancayo en simultaneo en la Provincia de
Chupaca en el auditorio del ISPP “Teodoro Penaloza con una jornada de trabajo de 200
horas pedagdgicas a partir del-26- 07—2019 aLZ -08; _‘ 019 en las siguientes modahdades

- Presencial 184 horas pedagog1cas
- No Presencial .+ 16 horas pedagogdiéds il g
_-Metade atencic’)n" ' . 150 part101pantes (Huanca 0100y Chupaca 50)

2 CERTIFICAR 4 1os as1stentes al “Semmano Taller de actualizacién
pedagogma en Bducacién Fisica”, debiendo estar los certificados caligrafiados con los
nombres v, apellidos para ld firma del Director Regmnal de Educacién de Junin, debiendo
ser entregados dichos certificados en la clausura del evento que serd ‘el 24-08-2019, ademés
deberd presentar copia de’ la relacién de. a31stentes del cuaderno de registro de cer‘aﬁcados
prev10 informe del desarrollo del evento © mforme economlco as1m1smo cumphr con el ,
Pago pm dérecho de certrﬁcacmn segln el TUPA ' : o .

) 3° RECOMENDAR ala Dx:recmon de Gestxon Pedagoglca de Ia DREJ efectuar
Jas” acé1ones de 1nomt01eo v superv131o;n y1endo, réc «
, de ejecucmn segln el cronograma del PlanA _
St eJecucmn En caso de no- cumphr con 103 dlas y-hox progran
rio se firmaran los certificados, quedando a responsabﬂ ad de:le
- “Corporaczon del Pert”,

al 1nteresad0 : e

S DIRECTORDE?ROGRAMA SECTORIALIV" e,
= vDIRECCIONREGIONALDE‘EDUCACIONDEJUNINJ'-"'

da @ : s..& szd ty&nc{; eyl
. L . Eansti SRt ¥ e RIs bR
©oREDRES o 25 JUN/G
- ANCT/DGP T . = .
CERMV/EES. o

Archivo % A
' P 4
ist:gc?ﬂusxez i ;‘5“‘0 -
B . a e o 50 LGH{,.(?S‘?‘H R
- o RE“CKO?) Résm, ALELELU‘ ACKON JUBIRL
o sG V"}




~INSTIT So SUPERIOR vmwbnooac PRIVADO DE mv:gm_oz FlsicA :R,mzzmt Qo%m&,

s_\ GIRALDEZ 748 -HUANCAYD - 964511239 - RPM: = 84722 - 950967700

“EL JUEGO COMO RmEc. DIDACTICO” -

wQQm. m.m MN .ugmmdv El juego es hacer m@o por b\mnm\ hmw el E\S mEmS de \Nmnmic Por .eso Qm:?o del juego \N&\ un mmhimt de
entretenimiento, alegria, diversion, atrae el interés y provoca mucho entusiasmo.

CARACTERISTICA DEL NQMQQ . CAPACIDADES QUE DESARROLLA EL JUEGO

s Activigad voluntaria, espontanea y a) CAPACIDADES FISICAS: Evoluciona y madura 1a 80\&9\5% motora fina y gruesa.
escogida libremente Muchos \tmbom.h&m:n\mz los grupos musculares gruesos y finos y el desarroflo de /as

¢ Produce placer i capacidades fisicas (F,V,R y Flex)

¢ Debe contar con un conjunto Qm reglas b) CAPACIDADES MENTALES: Mediante el juego el estudiante agudiza su S,\m:m_\m

o £5 accion y participacion activa estd alerta e intenta resolver de inmediato los problemas que se le presentan.

» £n su sentido amplio, es una expresion c) CAPACIDADES EMOCIONALES: Fl juego sirve para expresar sentinientos como la
de los valores y de la cultura de /a . alegria, la tristeza, el miedo, el temor, Ja ira, etc. también sirve como moderador de
sociedad confiictos _

d) CAPACIDADES SOCIALES: Desde nifio, €l estudiante necesita de otros para jugar y
aprender a jugar. As/ mb&:&m a respetar al resto y a contar con los demds; es decir a
ejercer deberes y derechos dentro de un grupo

FUNCIONES DEL DOCENTE METODOLOGIA PARA PROGRAMAR JUEGOS

o ELEGIR EL JUEGO: De acuerdo a la edad, ef
proposito que se sigue

¢  PREPARAR EL JUEGO: Evitar [a improvisacion
(conocer €l juego, revisar el material disponible y el N©
de estudiantes que va dirigido

s PONER EN PRACTICA EL JUEGO: Presentar e/
Juego cori claridad, formar grupos, detener e/ juego si
se realiza en forma incorrecta, exigir respeto por las
normas y que el juego sea agradable

Los juegos deben ser féciles de comprender y ejecutar

Debe prescindir de explicaciones largas y complicadas

Todos los estudiantes deben intetvenir en el juego

Es preciso que los estudiantes cumplan fas normas

No se debe exigir a los estudiantes mas de lo que puedan hacer
Es necesario, cambiar de juego antes de elegir el aburrimiento

* & & e o o
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LIC. RAUL ALFREDO HUAMAN HINOSTROZA
TELEFOND: 936252824

DOCUMENTO DE T?

INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION PRIVADO

“YUAN ENRIQUE PESTALOZZI”
HUANCAYO - PERU

2023




- . ‘ h Focha:  0BI0312017

o B Hora : 15:29:27
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DIREGCION REGIONAL DE EDUCGACION JUNIN °
UNIDAD DE GESTION EDUCAT[VA LOCAL HUANCAYO
INFORME ESCALAFONARIO DETALLADO ‘ .
Exp. :
Cédigo: 03802485

Apellidos y Nombres : HUAMAN HINOSTROZA, RAUL ALFREDO ' ’ CM:

[n - ; : ~

Tipo de Servidor : DOCENTE Estado: ACTIVO

Condicion laboral : NOMBRADO v Reg|men de Pensmn 19990 DL.19990 SNP.

[TITULO / GRADO | . :

Descripcion : LICENCIADO EN EDUCACION FISICA * 12858-G-DDEL ,
Especialidad : EDUCACION FISICA - FUERZA MOTRIZ

[SITUACION ACTUAL ] AP

Cargo Actual : PROFESOR(A) POR HORAS "™ "D . '+ L. 7 2 e

_Plantel : 1.E. SANTA MARIA REYNA T A :
“sn.Pob. /Dls/Pro/Dep /HUANCAYO/HUANCAYO/JUNIN | P P ’

UGE : UNIDAD DE GESTION EDUCAJHVA LOCAL HUANCAYO X

Nivel/Gru.Ocu./J.L. : Il /PROFES /30

[RES. NOMBRAM]ENTO ]
Res.02850. 11/08/1982.ap. 11/08/1982

IACUM.ANOS PROF. 1

*kk

. [OTRO TIPO ACUM. |

okk T age Lt

|FORMACION i

TITULO/GRADO % LICENCIADO EN EDUCACION FISICA * 12858-G-DDEL

Especialidad : EDUCACION FISICA - FUERZA MOTRIZ -

Est.Superior . U.N.DE EDUCACION E.G.V.(EGRESADO)
_Est.Secundaria . SECUND.O TECNICAGUE TUPAC AMARU CHICCA

:st.Primaria : PRIM.EPY N 631 EL TAMBO

[CAPACITAC!ONES |
- | SEMINARIO INTERNACIONAL EDUC FISICA Y DEPPO (ASISTENTE) Del: // Al {/ Durac0

|RECORD LABORAL ]

RESOL FECHA INICIO FINAL CARGO CENTRO TRABAJO ACCION PERS.
11472 20/09/2002  / / 31/12/2002 DIRECTOR (E) [PRIM.MENOR] I. HUANCAYO/H/UNIDAD D DIRECCION

01624  17/02/2003 [/ 31/12/2003 DIRECTOR (E) [PRIM.MENOR] I. HUANCAYO/H/UNIDAD D RENOVAR:

02105, 09/07/1982 01/04/1982  31/12/1982 PROFESOR(A) POR  [SEC.MENORE] MA /CHORRILLO/*** RECONOCER SOLO
02850  11/08/1982 .. 11/08/1982  / / PROFESOR(A) POR  CE N 104 /***/LIMA//*>* NOMBRAR

00788 [/ / 01/04/1984 [/ PROFESOR(A) POR  C FRANCISCO BOL /***/LIMA//*** " RATIFICAR:

04079  02/12/1985  01/04/1985 31/12/1985 ** C CORONEL FRANC /**/LIMA//*** DOCENTE PARA
03561  13/11/1985 01/04/1985 31/12/1985 COORD.(E)DEL C FRANCISCO BOL /**/LIMA/[*** , ENCARGAR PUESTO
03444  02/08/1986 02/04/1986 31/12/1986 COORD.(E)DEL C FRANCISCO BOL /***/HUANC/*** " ENCARGAR PUESTO
00758 15/08/1988 01/03/1988 /.- PROFESOR(A) DE CE FRANCISCO BO /SAN JUAN /=* POR EVALUACION
00591 : 20/06/1989  08/06/1989"., 31/211989 - COORD.(E)DEL - [SEC.MENORE] MA /SAN JUAN /*** ,

+ENCARGAR PUESTO

w
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fRECCION REGIONALDE EDUCACION JUNIN . ° . ‘

/GNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCAYO

INFORME ESCALAFONARIO DETALLADO : -
Exp. :
Cédigo: 03802485

Apellidos y Nombres : HUAMAN HINOSTROZA, RAUL ALFREDO : CM:

= S — = ]
03075 04/10/1989  04/10/1989 I PROFESOR(A) POR EEM SANTA MARIA /HUANCAYO//*** POR INTERES 8
4106 02/04/1997  21/05/1990 [/ PROFESOR DE [PRIM.MENOR] I, /***/UNIDAD DE UBICAR;
06997 05/12/1994 01/09/1994 31/12/1994 PROFESOR(A) POR CEM TUPAC AMARU /CHILCA/HU/*** DOCENTE PARA
05877 28/05/1997 22/05/1995 I PROFESOR(A) DE [PRIM:MENOR] I. HUANCAYO/H/UNIDAD D POR EVALUACION
05877 28/05/1997 01/01/1997 !/ PROFESOR(A) DE [PRIM.MENOR] I, HUANCAYO/H/UNIDAD D 'RECORD LABORAL
000324  11/02/2011  03/01/2001 31/12/2011 SUB DIRECTOR (E) [SEC.MEN’ORE] CE.CAJAS CHIC/UNIDAD D ENCARGAIR PUESTO
001557  05/04/2010  04/03/2010  31/12/2010 SUB DIRECTOR (E) I.LE. _SANJ’A MARI /HUANCAYO//UNIDAD D . SUB DIRECCION
003139 05/07/2013 01/01/2013 /1 PROFESOR(A) POR IE‘ STA. MARIA HYO./HUANC/UNIDAD D UBICAR:
008312  25/11/2016 O1f/09/2016 i PROFESOR(A) POR I.E. SANTA MARI /HUANCAYO//UNIDAD D AMPLIAR’
000940 22/02/2017  01/03/2017  / / PROFESOR(A) POR  |E. SANTA MARI /HUANCAYO//UNIDAD D GESAR:

~ - ' . ’

| .cSE / PENSION | . '
RESOL FECHA BENEFICIO CADUCIDAD

|[LICENCIAS ] s : : .
RESOL FECHA L TIPO - - DIAS . ESSALUD INICIO FINAL
009071 19/12/2016 SINGOCE 5 0 05/12/2016  * 09/12/2016 -

[COMISIONES . ] .
RESOL FECHA INICIO FINAL TIPO"

[MERITOS |
RESOL- FECHA :
04556  23/12/1985
00627 17/02/1986

[DEMERITOS .

RESOL FECHA TIEMPO INICIO DESCRIP
e ’ |
| oONIFICACION ]
RESOL FECHA QUINQ. ACUMUL. FEC.BEN.
00354  20/08/1987 1-10% 11/08/1987
02555 11/07/1994  2-20% 11/08/1992
09818 17/10/1997  3-30% 11/08/1997
| BENEFICIOS j

RESOL FECHA FEC.BEN.
03936  26/11/1985 30/11/1983
03936  26/11/1985 01/01/1985
00943  01/09/1989 01/06/1989

[TMPO.SERV.OTROS |-
RESOL FECHA TIEMPO

[NOTAS ]

i
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LRECCION REGIONAL DE EDUCAGION JUNIN .
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUANCAYO

INFORME ESCALAFONARIO DETALLADO | ' .

Exp. :
Cdédigo: 03802485

Apellidos y Nombres : "HUAMAN HINOSTROZA, RAUL ALFREDO CM:

[

[TIEMPO SERVICIO ]
TREINTA Y CUATRO(34)afios SIETE(7)meses UN(1)dia

[TMPO.SERV.CARGO __| - '
CUATRO(4)afios DOS(2)meses UN(1)dia . o

- [TMPO.SERV.LUGAR |
CERO(0)ano SEIS(6)meses CERO(0)dia
N )

[OBSERVACIONES | ‘

*xk

5 o
WCDL : ) . ’ ' : El presente informe ha sido emilido sin borrones ni enmendaduras

Huancayo, 8 de Marzo del 2017

TR
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MINISTERIO DE EDUCACION ‘ " REGIONJUNIN

Resolucion Directoral Regional de Educacion de Junin

1533
NOGDREJ

- & [SAD ?E"ﬂ{
Huancayo- i ! AR, LBUS

Visto los expediantes Nros 133156 13847, 13910, 13880, 13800-2003 -DUGE-Huancays, °

CONSIDERANDO -

Que, es politica ds Ia Direcclén Reglonal de Educacién de Junfn y de la Unidad de Gestién Edudativa Local de
Huancayo, garantizar ef normal desarrollo de las acclonss Técnlce Petagogicas y Administrativas de (08 difersntes Cantros - -
Educatives de su amblty jurisdicsional. : : - T oBe %, °%% 24

Que, en los Centros Educativos que se Indican en la parte rssolutiva ds ja pressnts éésaluc;lén.}é‘s fi'ncu'antr'a

vacants la Plaza de Direcclan, por lo que es necesario Renovar Ja Encargaiura al (la) docents qus visne ocupande dicho - -
- cargo conforme a las Dispositivas Legales Vigentes; o SRR

Estando Informado por la Directora de la UGEL-Huancayo y a lo opinado por sl Especiélis’ta Administrativo FAPER- ;
. Deconformidad con la Ley N° 28044; Ley N° 24023y su maodificataria Ley N° 26212, Ley N° 27444; Ley No 28128,
DS N° 018-80-ED; DS N* 07-01-ED; RVM N° 081-2002-ED; D3 N° 015-2002-ED:'RER MN° 188-2003-GRJ/PR;-RER!N® 535- .
2003-GRJ/PR ; Ley de Presupuesto N° 28128-2004. . . . ®° % e 3 oo 6 SO el

SE RESUELVE: - R

1° RENOVAR LA ENCARGATURA, de la Direccion, con Retenclén de Cargo, en Plaza Vacante' Prasupusstada -
Permanente, segun PAP-CAP-2004, a partlr del 01 de Marzo al 31 de Diclsmbre del 2004, a los.(las) ducentes qus a
centinuacién se indican: E R T

a)
APELLIDOS Y NOMBRES . : HUAMAN. HINOSTRQZA ReufAlretdo COD. MOD: : 03804485
TTULO : UCENCIADO EN EDUCACION FISICA Ne 12858-G-DDEL NIVEL MAG: 1t f o 07
ESPECIALIDAD : EDUCACION FISICA - DEPORTES . . JORN.LAB. ;.40 HORAS *
CARGO ACTUAL " : PROFESOR DE AULA Céd. ds Plaze (1667) : O he o
CARGO A DESEMPENAR . :DIRECTOR (8) S
CODIGC DE PLAZA SR U151 A ‘ -t
CENTRC DE TRABAJO : EEM ° 30054 *Santa Marfa Reyna"” o
LUGAR / DIBT. / PROV. : HUANCAYOHUANCAYO!f HUANCAYO i
UGE : HUANCAYO TESL o
DOCUMENTO SUSTENTATOR|O  : RD N° D1824-DREJ-2003

£) e
APELLIDOS Y NOMBRES © - LLACSALAURENTE Marfa Elizabieth COD. MOD. : 18828500 °
TITULO : PROFESORAEN EDUCACION PRIMARIA N° 15063-P-DSRE-H :
ESPECIALIDAD : EDUCACION PRIMARIA. : JORNLAB. :40 HORAS
CARGO ACTUAL : PROFESORA DE AULA C6d. de Plaza {3406) NIVEL MAG.: |
CARGO A DESEMPENAR : DIRECTORA {g)
CODIGC DE PLAZA, : 8139 : RS
CENTRO DE TRABAJC : EEM N° 30278 - i
LUGAR £ DIST./ PROV. " SAN BARTOLOME/SANTO DOMINGOD DE ACOBAMBAHUANCAYD | ~ogd
UGE : HUANCAYO -
DOCUMENTO SUSTENTATORIQ  : RD N° 03962-DREJ-2003

ciiE
APELLIDOS Y NOMBRES - VILLAMUEVA CUBAS Pedro COD. MOD. : 27558571
TITULO : PROFESOR EN EDUCACIGN PRIMARIA N° 03226-P-DISRECH
ESPECIALIDAD _ : EDUCACION PRIMARIA, . NIVEL MAG.: |
CARGO ADESEMPENAR : DIRECTOR {8) JORN.LAB. : 40
CODIGO OE PLAZA : B187 . o
CENTRO DE TRABAJO” :EEM N> 31945 (UNIDOCENTE) .
LUGAR / DIST. 7 PROV. : SAN JOSE DE UNOC/STO. DE ACOBAMBA/HUANCAYO
UGE : HUANCAYO

DOCUMENTO SUSTENTATORIO  : RD N° 09045-DREJ-2003

N/




d)

N

;. APELLIDDSY NOMBRES

STt
ESPECIALIDAD
CARGQ ACTUAL . .

" CARGG” ADESEMPFNAR
CODIGO DE PLAZA o
CENTRO DE TRABAJO
LUGAR ¢ DIST.} PROY.

| PROFESOR DE AULA Cbd. de Plaza ds Origen {2567)

S MLCAPOMA SOLIS Lucio Americo

: PROFESOR EN EDUCACION SECUNDARIA N° 4836-P-DD
"HISTORIAY PSICOLOGIA. - ¢

COD. MOD. : D28¢7994
NIVEL MAG.: I
_JORN. LAE. : 40 HORAS

- DIRECTOR {s)

" 2646

:EEM M° 30239 PE"/ndldD Z:mabr’d
| SAN AGUSTIN DE CAJASIZAN AGUSTIN DE CAJASIHUANCA' s’O

UGE - HUANCAYO
DOCUMENTO SUSTENTATORIO  : RD N¢ 11452-DREJ-2003
&)
AFELLIDOS Y NOMBRES : VMDAL PORRAS Raull COD. MOD. : 01021278
TITULD : PROFESOR EM EDUCACHIN PRIMARIA N° 01080-P-DDO0  NIVEL MAG.. |
ESPECIALIDAD : EDUCACION FRIMARIA, JORM.LAB. : 40 HORAS
. CARGO ACTUAL"

.. CARGO ACTUAL

" CODIGO DE'PLAZA
CENTRO DE TRABAJT
- LUGAR /DIST fPROV.

Kat YGE. -

' 'DOCUMENTO SUSTENTATOF:IO

- PRCFESOR DE AULA Cod, da Plaza (JEJ"')
.. DIRECTOR (&)
: 3344
T EEM N° 21808 .
1 LOS UBERTADORES/HUANCAYOSHUANCAYO
. HUANCAYO
. RD N° 08059-2003—DREJ

St Afactese: -

A la As;gnécxon Espaclfica: 1.02 Unidad Ejscutara: 300-Region Junin/Educacidon Huancayo, Funcién 08-
'V, “Gultura Pmgrama: D27-

r

Edueacion- y

Educacidn Primaria, Subprograma: 0074+-Ensefianza Primaria, Actividad: 100192 — Desarmlic ds la
. “v1EdUcacidn Primaria de Menores, Categoria dal Gasto: 05 Gastos Correntes, Grupo Ganérico: D1-Personal y Obligaciones Sociales;

Modahdad 11-Aphcaczones Directas; Especliiza del Gastn; 15-Retribuciches y Cornplermeritos, F‘hego 01- dSD—Gomama Regional de

Junfn del Presupussto Anual Vigernts,

Ragistress y comuniguase

Originai rlrmada

JUAN ELEODORO CARVG IPARRAC“UIRRE ’
Director Regional de t;duﬂ_amon Junfn  °
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L . . ;lp:?\t..m:mb el cajnBic
GOBIERNO REGIONAL JUNIN A
NIREXZCION REGIONAL DE EDUCACION JUKNIN
WNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
HUANCAYO

. o .

: M
“ANO DEL GENTENARIO DE MACCHU 1 o Y
"ANO DEL CENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL AM.. % \AR  ARGUEDAS"
DECADA DE LA EDUCACION INCLUSIV.. ‘Q\ =

AN

. \“\\ “{;""-‘;
RESOLUCION DIRECTORAL DE LA UNIDAD i
-
EDUCATIVA LOCAL-BE HUANCAYO

CESTION

Ne 000324 UGHL-H

Huancayo, 11 FEB. 2811

Visto el expediente N° 3110-2011-UGEL-H y demés dobumentos— ’ -

adjuntos; 7 T - -
CONSIDERANDO: "

Que, es politica de la Umdad de Gestion Educaiiva Loca%
Huancayo garantizar el normal desarrollo de las acciones wc‘
Pedagogicas Administrativas para el afio académico 2011 en las diferent
Instituciones Educativas de su ambito jurisdiccional;

(.*’ )

Que, a fin de asegurar el cumplimiento de los fines, objetives y.
metas educacionales, es procedente encargar la Sub Diréccion de la
institucion educativa que se indica en la parte resolutiva, de la presente
resolucién, al personal docente que relna los requisitos para tal fin; siendo
atendible Ia peticion por.lo que, es necesario ejecutar la accion de personal
correspondiente de conformidad a las normas legales vigentes;

Estando refrendado por el Especialista Administrativo del Equipo
de Personal, visado por los Jefes del Area de Gestion Administrativa y de
‘Gestion institucional de la Unidad de Gestidon Educativa Local de Huancayo;
y

De conformidad con la Ley de Educacién, Ley N° 28044, Ley N°
24029 y su modificatoria Ley N° 25212, Ley 29626-Ley del Presupuesto de!
Sector Publico-2011; Ley N° 27444, DS N° 019-S0-ED, DS N° 015-2002-ED,
DS N° 009-2005-ED, RER N° 188-2003-GRJ/PR; RER N° 021-2011-GR-
JUNIN/PR, RD N° 02502-DREJ-2005; RGRE N° 00007-2011-GREJ

SE RESUELVE: .
1° ENCARGAR, la pla;zétdireé':.‘(vi“v‘a,"bon retencion de cargo, al
personal docente que a continuacion se indica: . -

I




GOBIERNO REGIONAL JUNIN
ON JUNIN

UNIDAD DE GESTIdN EDUCA’I’IVA LOoCAL

HUANCAYO

“ANO DE LA INTEGRACION NACIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE NUESTRA DIVERSIDAD"
“DECADA DE LA EDUCACION INCLUSIVA 2003-2012"

RESOLUCION DIRECTORAL DE LA UNIDAD DE GE.. ION
EDUCATIVA LOCAL DE HUANCAYO by
N° 00\3290 UGEI;H

Huancayo, 07 N, 2012

 Visto el expediente N° 23993-2012-UGEL-H y demas docurfrentos
adjuntos; ' T

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Unidad de Gestién Educativa Local Huancayo :
garantizar el normal desarrollo de las acciones Técnico Pedagoglcas y

Administrativas para el afio académico 2012 en las diferentes mstl’tuCiones o

educativas de su ambito jurisdiccional; _

Que, mediante el primer numeral de la Resolucién Dlrectoral N° 982-‘
2012 de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancayo se resuelve encargar -
la Sub Direccién de la Institucion Educativa Integrado Santa Maria- Reyna de
Huancayo a dofia Jeaneth Susannh Mucha Cérdova.

Que, el Decreto ‘Supremo N° 015-2002-ED, Titulo V. de la
Organizaciéon de las Unidades de Gestién Educativas, Capltulo 1, del-Organo de
Direccion, Articulo 21° el titular de la Unidad de Gestion Educativa, es el funcionario

de mayor nivel jerarquico en su ambito, con autoridad y facultad para adoptar

decisiones resolutivas y administrativas de acuerdo a ley y asimismo dentro de sus
funciones en el literal |) establece delegar funciones y atribuciones que faolllten y
flexibilicen la descentralizacion de la gestion educativa.

Que, el articulo 294 del DS N° 019-90-ED, ‘establece que las: plazas :
vacantes de cargos directivos y jerarquicos del Area de la Docencia y los cargos del
Area de la Administracion Educativa, en tanto se cubran por concurso;’ seran
provistas temporalmente mediante encargos, teniendo en cuenta la espeuahdad y
calificacion del personal titular en estricto orden jerarquico descendente

Que, a fin de asegurar el cumplimiento de los fines, obJetl\/os y metas,

educacionales es procedente encargar la plaza directiva de la mstltumon educativa. -

que se indican en la parte resolutiva de la presente resolucion, al personal docente
que reuna los requisitos para tal fin; siendo atendible la peticion por’lo que es

necesario ejecutar la acciéon de personal correspondiente de conformldad alas’ -

normas legales vigentes;

-Estando, refrendado por el Especialista Administrativo del, Equipo de
Personal, visado por los Jefes del Area de Gestion Administrativa y de Gestion
Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancayo; y

—

Qe
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GOBIERNO REGIONAL JUNIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN -
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
HUANCAYO

Vo ‘...r./.a,.‘4c4;~ ;o

5° DISPONER a la Oficina de Secretaria de la Unidad de Ges’uonf
Educativa Local de Huancayo en cumplimiento a lo dispuesto en el Amculo 185 de' ’
la Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, notmcar a'ios ..
interesados, institucion educativa y demas oficinas de la sede de gestidn.
desoentrahzada para conocimiento y fines pertinentes.

Afectese

Unidad Ejecutora: 300 Regién Junin-Educacién/Huancayo, Categorla L
Programas Presupuestales con Enfoque a Resultados; Programa PPTO 0045-;: ‘.
Logros de Aprendizaje de los Estudiantes de Secundaria dé EBR; - "
Producto/Proyecto 3.000077 Estudiantes de Secundaria de EBR 1200 Horas""
Lectivas al Afio; Actividad Accion/OBR 5.000193 Desarrollo de la: Ensenanza 4 Ce s Ll |
Funcion: 22 - Educacién; Division Funcional 047 Educacién Bésica, Grupd = . A1IEN
Funcional 0105 Educacion Secundaria, Tipo de Transaccion: 2 Gastos: ™ - RaditE
Presupuestales; Genérica: 1 Personal y Obligaciones Sociales; Sub Genenca vael,- © ik 5
1: 1 Retribuciones y Complementos Efectivo; Sub Genérica Nivel 2: 2 Personal del; N R Y
Magisterio; Especifica Nivel 1: 1 Personal del Magisterio; Especifica Nivel 2: 3
Personal Nombrado; Pliego: 450 Gobierno Regional del Presupuesto Anual .X/igenf,e o

R O Y
==

';Agfe'frnqp\/ Comunfquese, ) ‘ B 1 . ;
ORIGINALFIRMADO| ~ .0 . i

Lic. HUMBERTO DOMINGO INGA TINOCO
Director de Programa Sectorial Il
Unidad de Gestion Educativa Local Huancayo

HDIT/IDUGELH,

2 . PARASU :
o Lo C?UE i’;{;‘"’m“ A pas FINES :
"m"”“’c&'ﬁﬁr' ESTRE UR?A“O Loy
HIANCATY ;
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PEDAGOGICO PRIVAD
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MINISTERIO DE EDUCACION
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KENNETH COOPER

~
.

«ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILICION NACIONAL”

Resolucion Directoral Institucional
~ N° 020-2018-DG-IESPP’KC”-HYO |

Huancayo, 03 de setiembre 2018

Visto; la RSG N° 333-2017-MINEDU;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion General del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico
Privado “KENNETH COOPER” de la ciudad de Huancayo garantizar acciones que permitan
mejorar la gestion pedagégica, administrativa e institucional de conformidad con las atribuciones
que le compete y dentro del marco de los dispositivos legales vigentes;

Que, siendo de necesidad fortalecer la Formacién lnicial Docente de los estudiantes, asi
mismo; habiendo’ la necesidad de cumplir funciones por encargatura la Jefatura de la Unidad
Académica y estando a lo opinado por el Director General del Instituto de Educacion Superior -
Pedagdgico Privado “KENNETH COOPER” durante el Afio Académico 2018; -

De conformidad a la Constitucién Politica del Pert,"Ley General de Educacion N° 28044,
Ley 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior, DS N° 010-2017-ED Reglamento
de la Ley de Institutos y Escuelas de Educacién ‘Superior, DS N° 011-2012-ED 'Aprueba )
Reglamento de la Ley 28044 Ley General de Educacién, RM N°.046-2013-ED aprueba la
Directiva N° 002-2013-MINEDU/VMGP-DESP, R_SG.N°»333-'2017-MINEDU; y demas dispositivos
legales vigente. P T e T T

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- ENCARGAR, al Prof. Ratil Alfredo HUAMAN HINOSTROZA cumplir
funciones en la Jefatura de Unidad Académica del Instituto de ‘Educacién Superior Pedagdgico
Privado “KENNETH COOPER?” de Huancayo del 03 de setiembre al 31 de Diciembre 2018.
" ARTICULO 2°.- COMUNICAR, a las inst'é’n‘cias competentes para su conocimiento,-
reconocimiento como tal para el cumplimiento de sus funciones y demas fines.

- Registrese y comuniquese;

i'c'uacv-.--cnl-qlcnca-

HUGO GAVINO SALAZAR

’ DIRECTOR GENERAL
/ \ES PP “Kenneth Cooper”
. CM 02063727
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERJOR PEDAGOGICO PRIVADO

| “KENNETHE COOPER”

HEVALDADC 8 0 N 380 2016 MINENU B NTOB0A 92 FE DS NN D2ED

“ANC DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION E IMPUNIDAD"

- RESOLUCION DIRECTORAT; INSTITUCIONAL
N°002 - 2021 - DG - IESPP - "KC” - HYO

, vHuancayo, 05 de enero 2021
Visto, las normas legales vigente;
CONSIDERANDO:

Que; siendo politica institucional del Instituto de Educacion Superior pedagégico
Privado “Kenneth Cooper” garantizar la Formacién Inicial Docente en corcordancia a la politica
institucional y de la superioridad. . 2

De conformidad a la Constitucién Politica del Perti, Ley N° 28044 Ley General de
Educacion, Ley N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior, D.S. N° 165-2010-
ED, D.S. N° 011-2012-ED-Reglamento de la Ley General de Educacién. D.S. N° 010-2017-
MINEDU Reglamento de la Ley N° 30512, D.S. N° 011-2019-MINEDU, R.M. N° 570-2018-

MINEDU, R.V.M. N° 0082-2019-MINEDU; y demas dispositivos legales vigente;

Que; siendo de necesidad, fortalecer la gestién pedagégica mediante
encargaturas para la gestion institucional en el Instituto de Educacion Superior Pedagbgico
Privado “Kenneth Cooper” de la ciudad de Huancayo. :

SE RESUELVE:

1ro.- ENCARGAR; al Lic. Ratl Alfredo HUAMAN HINOSTROZA coimo
SECRETARIO ACADEMICO de! Instituto de Educacién Superior Pedagdgico Privado “Kenneth .
Cooper” durante el Afio Académico 2021. ' :

2do.- INVOCAR; el cumplimiento de sus funciones en el marco normativo legal
vigente, los ideales de nuestra’Casa Superior de Estudios y la mejora continua de la calidad en
el servicio educativo a ofrecerse. .

3ro.- COMUNICAR: a las instancias correspondiente para su conocimiento y
demas fines pertinentes.

Registrese, Comuniquese ¥ Archivese.

HGS/DG
IESPP™KC"
Archiva

.’

Celufars 964671238 - 945145044 E-mail; kennetheooper2000@gmail.com
http:/jkeune't'hwa_perhu;mcayu.b]agspﬂt,_pe/ '
 BRenneticoperhuancayo
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ISTITUTO SUP(RIOR

REVALIDADO: R.D. N* 382-2016-NINEDU R.ML N®0804-82-ED - D.S. N 003-92-ED

KENMETH COOPER

“Ario del Fortalecimiento de [a Soberania Nacional”

RESOLUCION DIRECTORAL INSTITUCIONAL
N° 011 — 2022 - DG - IESPP - ”KC” - HYO

Huancayo, 09 de abril 2022

Visto, la propuesta del Promotora Pedagégica de Educacion Fisica y Deporte -
PROPEFID; B :

CONSIDERANDO:

Que; siendo politica institucional del Instituto de Educacién Superior pedagégico Privado “Kenneth
Cooper” garantizar la Formacion Inicial Docente en concordancia a la politica institucional y de la supenondad

De conforrmdad a la Constitucion Politica del Pert, Ley N° 28044 Ley Genera! de Educacion, Ley
N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior, DS N° 165-2010-ED, DS N° 011-2012- ED—Reglamento
de la Ley General de Educacion, DS N° 010-2017-MINEDU Reglamento de la Ley N° 30512, DS N° 011-2019- -
MINEDU, RM N° 570-2018-MINEDU, RVM N° 0082-2019-MINEDU, RVM N® 177-2021-MINEDU; y demas
dispositivos legales vigente;

Que; siendo de necesidad, fortalecer la gestion pedagdgica e institucional mediante encargaturas
para la gestion en el Instituto de Educacion Superior Pedagégico Privado “Kenneth Cooper” de la ciudad de Huancayo.

SE RESUELVE:

1ro.- RENOVAR; la encargatura al Lic.Radl Alfredo HUAMAN HINOSTROZA como
SECRETARIO ACADEMICO del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico Privado “Kenneth Cooper”'
durante el Afio Académico 2022; hasta que, la superioridad disponga lo contrano

2do.- COMUNICAR; a las instancias correspondiente para su ‘conocimiento y demas fines
pertinentes. X

Registrese y comuniquese.
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EMR/DG
IESPP"KC"
Archiva

Celular: 964671238 - 945145040  E-mail: kennetheooper? OODOgmdﬂwm
http://kennetheooperhuancayo. blu;,spot pe/
‘EiKenneth.copechuancayo
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‘PPJ COLEGIO DE PROFESORES DEL PERU é\\‘l,;

: IN
REGION JUN \CEAPPI

REG. N° 3923

CERTIFICADO

RAUL ALFREDO HUAMAN HINOSTROZA

OTORGADO A:

Por su participacion como TUTOR del DIPLOMADO DE
ESPECIALIZACION GESTION Y ADMINISTRACION EDUCATIVA,
con.
TUTORIA VIRTUAL EL 23-02-2025
TEMARIO: GESTION Y ADMINISTRACION DEL SISTEMA
EDUCATIVO PERUANO

TUTORIA VIRTUAL EL 30-03-2025
TEMARIO: PLANIFICACION EDUCATIVA

TUTORIA PRESENCIAL EL 31-05-2025
TEMARIO: PLANIFICACION EDUCATIVA

Estudios a distancia, virtual y presencial del 01-01-2025 al 31-05-2025,
dirigido a docentes de la Region Junin, capacitacion con el auspicio del
Colegio de Profesores del Pert - Regiéon Junin - Resolucion N°062-
2024-CPPe -RJ. Realizado en |a ciudad de Huancayo.

Se expide el presente certificado, por su brillante profesionalismo,
responsabilidad y cumplimiento al servicio de |a formacién profesional.

Huancayo, 31 de Mayo del 2025.

MG. MERCEDEP%BI&I'I#ES ARRIETA

ASOCIACION DE CAPACITACION ESPECIALIZACION Y ACTUALIZAGION
PROFESIONAL PERUANA E INTERNACIONAL
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