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I. DATOS PERSONALES 
Nombres Apellido paterno Apellido materno 

Angela Karina Recuay Salcedo 

   



 
II. FORMACIÓN ACADEMICA:  

 

NIVEL CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALIDAD AÑO 
INICIO 

AÑO 
FIN 

FECHA DE 
EXTENSIÓ

N DEL 
TITULO 

(Mes/Año) 

Ciudad/ País 

LICENCIADO 

UNIVERSIDAD 
PERUANA LOS 

ANDES 

ADMINISTRACIÓ
N 

2008 2011 14/02/2014 HUANCAYO 

TÉCNICO 

IESTP ANDRÉS 
A. CÁCERES 

DORREGARAY 

SECRETARIADO 
EJECUTIVO 

2005 2007 27/05/2008 HUANCAYO 

DOCENTE 

IESPP PEDRO 
MONGE 

CÓRDOVA 

PROFESORA DE 
CCSS 

 
2001 2005 25/08/2006 JAUJA 

 

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS: CURSOS DE ESPECIALIZACIÓN, 
DIPLOMADOS, SEMINARIOS, TALLERES, ETC 

Tipo 
(Estudios de 

Especialización, 
Diplomados, Seminarios, 

Talleres, etc.) 

Centro de estudios Tema  
Mes y 
año de 
inicio 

Mes y 
año de 

fin 

Duración  
(Horas) 

CURSO EXCELLENTIA 

CURSO TALLER 
LICENCIAMIENTO DE 
INSTITUTOS TECNOLÓGICOS 

2023 2023 120  

CURSO SIDESP 
CICLO DE CONFERENCIAS EL 
RETO DE LA GESTIÓN ACTUAL 

2023 203 30 

CURSO SIDESP 

CURSO DE CAPACITACIÓN Y 
ACTUALIZACIÓN EN GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA. 
PEDAGÓGICO Y 
DOCUMENTARIA 

2022 2022 120 

CURSO 
MINISTERIO 

DE 
EDUCACIÓN 

PLANES DE ESTUDIOS POR 
COMPETENCIAS – CONCEPTOS 
INICIALES 

2022 2022 50  

CURSO 
CÁMARA 

NACIONAL 
DE NEGOCIOS 

TUTORÍA Y PSICOLOGÍA 
EDUCATIVA  2022 2022 350 

CURSO 
MINISTERIO 

DE 
EDUCACIÓN 

III CONGRESO NACIONAL DE 
LA EDUCACIÓN TECNOLÓGICA 
“EDUCACIÓN EN TIEMPOS DE 
PANDEMIA – 2021” 

2022 2022 200  

PROGRAMA DE 
FORMACIÓN 

MINISTERIO 
DE 

EDUCACIÓN 

PROGRAMA DE FORMACIÓN 
DOCENTE ONLINE TU MIRADA 
TRANSFORMA 

2021 2021 40  



 

PROGRAMA  
MINISTERIO 

DE 
EDUCACIÓN 

PROGRAMA DE APOYO PARA 
EL DESARROLLO DE 
CAPACIDADES DEL SERVICIO 
EDUCATIVO NO PRESENCIAL 

2020 2020 245  

PROGRAMA DE 
CAPACITACIÓN 

PMESUT 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN 
EN ESTRATEGIAS PARA LA 
VIRTUALIZACIÓN DE 
UNIDADES DIDÁCTICAS EN LA 
EST  

2020 2020 126 

PROGRAMA DE 
CAPACITACIÓN 

PMESUT 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN 
EN COMPETENCIAS DIGITALES 
BÁSICAS PARA EL SERVICIO DE 
EST NO PRESENCIAL 

2020 2020 120 

CURSO CORLAD 
CURSO VIRTUAL 
INTRODUCCIÓN A LAS 
COMPETENCIAS DIGITALES 

2020 2020 75 

CURSO SIDESP 

SEMINARIO TALLER 
ACTUALIZACIÓN TÉCNICO 
PEDAGÓGICO – 
ADMINISTRATIVO 2020 

2020 2020 120 

TALLER CICEP EIRL CAPACITACIÓN DOCENTE 
TEORÍAS ,PRINCIPIOS 
VINCULADOS A LA PRÁCTICA 
PEDAGÓGICA 2019 

2019 2019 200 

SEMINARIO IESTP SAM - 
PEDPI 

II SEMINARIO NACIONAL EN 
TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN 

2019 2019 120 

CONFERENCIA IESTP AACD – 
PESE 

CONFERENCIA ANUAL PARA 
SECRETARIAS Y ASISTENTES 
DE GERENCIA  -2019 

2019 2019 120 

CURSO SIDESP – 
JUNÍN 

TALLER DE ACTUALIZACIÓN 
DOCENTE 2019 

2019 2019 120 

CURSO SUTEP FORTALECIMIENTO DE LAS 
COMPETENCIAS DOCENTES EN 
EL MARCO DEL BUEN 
DESEMPEÑO DOCENTE Y LA 
APLICACIÓN DEL CURRÍCULO 
NACIONAL DE LA EDUCACIÓN 
BÁSICA 

2019 2019 220 

CURSO CPPE ENFOQUES EN LA GESTIÓN 
PEDAGÓGICA Y TEORÍAS 
EDUCATIVAS RUMBO AL 
BICENTENARIO 

2019 2019 220 

CURSO SUTEP – 
HUANCAYO 

EDUCACIÓN POR 
COMPETENCIAS Y 
DESEMPEÑOS CON EL CNEB 
2019 

2019 2019 240 

CURSO CPPE ACTUALIZACIÓN PEDAGÓGICA 
DOCENTE 2019 

2019 2019 220 



 
CURSO ACM - 

GALAXYS 
MANEJO DE TIC´S EN MEJORA 
DEL USO Y CONOCIMIENTO DE 
SOFTWARE EDUCATIVO 

2019 2019 220 

CURSO CORLAD CREACIÓN, DISEÑO E 
IMPLEMENTACIÓN DE AULAS 
VIRTUALES 

2019 2019 44 

 
DIPLOMADO 

 
CORLAD 

DIDÁCTICA UNIVERSITARIA Y 
GESTIÓN DE TICS 

 
2018 

 
2019 

 
384 

CURSO MINISTERIO 
DE 
EDUCACIÓN 

INTRODUCCIÓN AL USO DE LA 
TIC EN EL PROCESO DE 
APRENDIZAJE 

2018 2018 24 

SEMINARIO IESTP SAM – 
PECI 

XII SEMINARIO TALLER DE 
TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIÓN 

2018 2018 120 

CURSO IESTP SAM DIDÁCTICA EN EDUCACIÓN 
SUPERIOR Y CLIMA LABORAL 

2018 2018 100 

 

A. EXPOSICIONES Y/O PONENCIAS 
 

Nombre de la 
Institución 

organizadora del 
evento 

Tema de la 
exposición o 

ponencia 

Ciudad / País Fecha del evento Tipo participación 
(Expositor o 

ponente) 

     
     
     
     
     
     

 
B. PUBLICACIONES 

Nombre de la 
editorial, revista 

o medio de 
difusión 

Título de la 
publicación 

Grado de 
participación 

(Autor, Coautor, 
miembro de equipo, 

asistente, otros) 

Ciudad/País Fecha de 
Publicación 

Tipo de 
Publicación 

(Libros, 
artículos, 

etc.). 

      
      
      
      
      
      

 

III. EXPERIENCIA DE TRABAJO 

Nombre de la Cargo Descripción del Fecha de Fecha de Tiempo en 



 
Entidad o 
Empresa 

Trabajo Inicio(Mes/Año) Culminación 
(Mes/Año) 

el cargo 

IESTP JMA DOCENTE 

DOCENTE DEL 
PROGRAMA DE 
ESTUDIOS DE  

ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS 

01/01/2019 31/12/2023 
5 años 

 

 
IESTP SAM 

 
DOCENTE 

DOCENTE DEL 
PROGRAMA DE 
ESTUDIOS DE 

SECRETARIADO 
EJECUTIVO 

07/03/2018 31/12/2018 9m25d 

IESTP ANDRÉS  
AVELINO 
CACERES 

DORREGARAY 

DOCENTE 

DOCENTE DEL 
PROGRAMA DE 
ESTUDIOS DE 

SECRETARIADO 
EJECUTIVO 

13/09/2017 15/11/2017 2m2d 

IESTP SAN 
FRANCISCO 

DE ASÍS 
DOCENTE 

DOCENTE DEL 
ÁREA 

ACADÉMICA DE 
SECRETARIADO 

EJECUTIVO 

02/06/2008 30/11/2009 1a5m28d 

 
CETPRO 
CESCCA 

 
DOCENTE 

DOCENTE EN EL 
ÁREA DE 

SECRETARIADO 
15/08/2008 12/11/2008 2m28d 

 
IV. EXPERIENCIA EN GESTIÓN PEDAGOGICA 

Cargo Breve descripción  
del trabajo desarrollado 

Año del Inicio Año de termino Lugar 

JEFA DE UNIDAD 
DE BIENESTAR Y 
EMPLEABILIDAD 

ENCARGADA DE 
REALIZAR 

ACTIVIDADES EN 
BENEFICIO DEL 
ESTUDIANTE EN 

ASPECTO DE SALUD 
FÍSICA Y MENTAL, 

RECREACIÓN Y 
CULTURAL. 

2022 2023 IESTP JMA 

 

 

 
MG. ANGELA K. RECUAY SALCEDO 

DNI 42429312 
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42429312 

19 06 23 Huancayo, 



















 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Por haber completado satisfactoriamente el CURSO TALLER LICENCIAMIENTO DE INSTITUTOS 

TECNOLÓGICOS realizado por el Grupo Excellentia S.A.C. en convenio con el Instituto de Educación Superior 

Huando, con un total de 120 horas desarrolladas de manera asincrónicas y sincrónicas. 

Fecha de Inicio: 01/02/2023     

Fecha de Término: 22/02/2023 

CODIGO: C.LIC 038 

              Lima, 24 de febrero 2022. 

 

 

RECUAY SALCEDO, ANGELA KARINA 

 

Magali Blas Melgarejo 

Gerente General 

Grupo Excellentia S.A.C. - Perú. 

  

 
 



DIPLOMA
www.CAMARANACIONALDENEGOCIOS.COM

Se otorga el presente Diploma a:

Por haber cumplido con llevar todos los temas y aprobar de manera satisfactoria el PROGRAMA DE FORMACION sector
DIPLOMATURAS INTERNACIONALES el cual lo acredita como ESPECIALISTA en:

Tutoría y Psicología Educativa

Para nuestra organización. Además el programa de formación le asignamos una  carga horaria de 350 horas
académicas, donde el participante demostró en todo el proceso cumplimiento y dedicación.

------------------------------------------------------
                Augusto Lynch Palomino             

Director Plataforma Educativa
Plataforma Educativa

CamaraNacionaldeNegocios.com

Aprobado el: 26 mayo 2022

Podrás verificar la validación en: camaranacionaldenegocios.com

5332-6229-6167-1320

Angela Karina Recuay Salcedo

Iniciado el: 22 diciembre 2021
Código de Certificado:



CERTIFICADO

PLANES DE ESTUDIOS POR COMPETENCIAS
Conceptos iniciales

realizado del 27 de mayo al 21 de julio de 2022,
con una duración de 50 horas.

por haber aprobado el curso virtual

otorgado a Angela Karina Recuay Salcedo

00396-2022-PEC



42429312-EMP-1-2022-I

Angela Karina Recuay Salcedo



Angela Karina Recuay Salcedo

00155-2020-TMT



Angela Karina Recuay Salcedo

00916-2021-GCPA



https://academico.tecsup.edu.pe/pcc/#/home/certificado?c=506029&n=AQP/PCC/17/12689

Otorgado a:

Angela Karina Recuay Salcedo
Por haber participado y culminado satisfactoriamente con una nota de 20 (veinte) 	el:

Programa de Capacitación en Estrategias para la Virtualización de
Unidades Didácticas en la Educación Superior Tecnológica

Desarrollado del 09 de noviembre al 19 de diciembre de 2020
con una duración de 126	horas.

Lima, 23	 de diciembre del 2020



https://academico.tecsup.edu.pe/pcc/#/home/certificado?c=506029&n=AQP/PCC/17/12689

Módulos desarrollados: 

 
 
Módulo 0  : Sistemas de gestión de aprendizaje y herramientas de video conferencia. 

 

Módulo I   : Rol del docente en la educación a distancia. 

 

Módulo II  : Herramientas para la virtualización de unidades didácticas. 

 

Módulo III : Modelos y principios pedagógicos en la educación a distancia. 

 

Módulo IV : Elaboración de la carpeta pedagógica. 

 



 

 

Angela Karina Recuay Salcedo 

2020545 



 

 

COLEGIO REGIONAL DE LICENCIADOS EN 

ADMINISTRACIÓN DE JUNIN 

 

 

otorgado a 

 

RECUAY SALCEDO ANGELA KARINA 
 

En merito por haber participado en el Curso Virtual “Introducción a las Competencias 
Digitales”, organizado por el Colegio Regional de Licenciados en Administración de Junín, 
del 24 de abril al 08 de mayo de 2020, con una duración de 75 horas lectivas. 

 
Huancayo, 18 de mayo de 2020 

 
  
 

_____________________________________________

Lic. Adm. Miguel Ángel Ninamango Guevara 
DECANO REGIONAL 

CORLAD JUNIN 

 

_____________________________________________

Lic. Adm. Rocío Mirella Gutarra Elías 

DIRECTORA REGIONAL DE DESARROLLO Y 

HABILIDAD PROFESIONAL 

CORLAD JUNIN 

Competencias 

Digitales en las 

Organizaciones. 

 

Principales 

Herramientas 

Digitales para las 

Organizaciones. 

No. 150_05E1_2020_P 











DIPLOMA
www.CAMARANACIONALDENEGOCIOS.COM

Se otorga el presente Diploma a:

Por haber cumplido con llevar todos los temas y aprobar de manera satisfactoria el PROGRAMA DE FORMACION sector
DIPLOMATURAS INTERNACIONALES el cual lo acredita como ESPECIALISTA en:

Tutoría y Psicología Educativa

Para nuestra organización. Además el programa de formación le asignamos una  carga horaria de 350 horas
académicas, donde el participante demostró en todo el proceso cumplimiento y dedicación.

------------------------------------------------------
                Augusto Lynch Palomino             

Director Plataforma Educativa
Plataforma Educativa

CamaraNacionaldeNegocios.com

Aprobado el: 26 mayo 2022

Podrás verificar la validación en: camaranacionaldenegocios.com

5332-6229-6167-1320

Angela Karina Recuay Salcedo

Iniciado el: 22 diciembre 2021
Código de Certificado:



























(Diq&.CCIONV&giONAL WE. ‘ECD'VCACIONJVNIN
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres" 

"Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

^UBLICA DEL Pg^

„ 023G(ResoCucion (Directorat(RegionaC^h -2022

17 FEB. 2022HUANCAYO,

Vistos, el Informe favorable para la renovacion y el
expediente administrativo N° 05215402, que se acompana;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutes y Escuelas de Educacion 
Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010- 
2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, regimen academico, gestion, supervision y fiscalizacion de los 
Institutes de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos y privados; asf como, el desarrollo de 
la camera publica docente de los Institutes de Educacion Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, en el articulo 104 de la precitada Ley, se precisa la Evaluacion de 
docentes contratados, el cual senala que: "A\ finaUzar cada contrato a plazo determinado, el director general del IES 
o EES publico emite un informe sobre la labor del docente para la renovacion del contrato, conforme a lo dispuesto 
en el reglamento de la presente ley y los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacion. No procede la 
renovacion automatica. La renovacion continua no genera derechos de ingreso a la camera publica del docente o 
derecho a la estabilidad laboral, ni limita o condiciona el caracter temporal de la contratacion, ni genera derecho 
expectaticio alguno al contratado."

Que mediante Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se 
aprobo el Documento Normative denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de 
docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en Institutes y Escuelas de Educacion Superior 
Tecnologica publicos” (en adelante, Documento Normative), el cual deroga la Norma Tecnica aprobada mediante 
articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion 
Viceministerial N° 005-2019-MINEDU. Asimismo, a traves del articulo 3 del Documento Normative se exceptua a 
los Institutes de Educacion Superior Tecnologica publicos de los alcances de la Norma Tecnica aprobada mediante 
Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

Que, la renovacion de contrato se enmarca dentro de lo establecido en
el numeral 5.12 del Documento Normativo;

Que, a traves del contrato de servicio docente suscrito por el candidate 
con informe favorable para la renovacion y la revision del expediente final, se da conformidad para la emision de la 
resolucion correspondiente;

Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director 
Regional de Educacion o quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 30512, Ley de Institutes y 
Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docente, y su Reglamento aprobado por Decreto 
Supremo N° 010-2017-MINEDU, y la Resolucion Viceministerial N° 226-2020-MINEDU;

W .



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RENOVAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente 
del Institute de Educacion Superior Tecnologica IEST PUBLICO "JOSE MARIA ARGUEDAS" - SICAYA per servicios 
personates suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES 
DOC. DE IDENTIDAD 
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO 
CODIGO MODULAR 
REGIMEN PENSIONARIO 
CUISSP
FORMACION ACADEMICA 
PROGRAMA DE ESTUDIO

RECUAY SALCEDO, ANGELA KARINA
D.N.I.N0 42429312
FEMENINO
8/05/1984
1042429312
A.F.P. PROFUTURO
608390ARSUC6 F.AFIL : 10/04/2008
LICENCIADA EN ADMINISTRACIONREG. N° 210200000462 
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA 
CODIGO DE LA PLAZA 
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

Superior Tecnologica
IEST PUBLICO "JOSE MARIA ARGUEDAS" - SICAYA
111511C312D5
DOCENTE ESTABLEI
CESE POR INCAPACIDAD FISICA O MENTAL DE: CUYUBAMBA PAREDES, 
HILDA ALICIA, Resolucion N° 01563-2013-DREJ

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 
REFERENCIA

05215402
OFICIO N° 339-2021-DG-IESTP"JMA"-S, INFORME N° 0569- 
2021-DREJ/DGP/CESU, REG. N° 0621-COOPER-DREJ-2022. 
Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022 
Equivalente a la categoria 1 del IES 
40 Horas Pedagogicas

N° DE FOLIOS 13

VIGENCIA DEL CONTRATO : 
CATEGORIA REMUNERATIVA: 
JORNADA LABORAL

ARTICULO 2.- Afectese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo 
al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano 
fiscal 2022.

Registrese y comuniquese.

\ mmL
MG. GUSTAVO ADOLFO OLIVERA CERRON 
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV 

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN
GAOC/DREJ
HYADC/JOADM
MRCB/COOPER
EAAS/P.S.P.II

o que Transcrifco 8 Ud. para su
Conodni^nijii
riyo.

CPC. LIZ EsipA PtZARRO CI '■.THHARI 
espiciadL* - ^i^-trativoi

SECf!Ci»j?iA GENERAL 
''"’ECCIpN REGIONAL D£ EDUCAOdN -I!
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