INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO
“Juan Enrigue Pestalozzi”

R.D. N° 0020-91-ED 20-08-1991
PROGRAMAS DE ESTUDIO

* Educacion Inicial - D.S. N* 0020-91-ED * Educacion Fisica - D.S. N” 0020-91-§D
* Educacién Primaria - D.S. N* 0020-91-ED * idiomas: Ingles - R.O. N* 0099-2006-£D
HOJA DE VIDA

I. Datos Generales

1.1.  Apellidos y Nombres : BARJA NAUPARI EDDA MARIBEL
1.2.  DNI : 20709085
1.3.  Estado Civil : CASADA
1.4.  Celular 1964513339
1.5. Lugar de Nacimiento : JAUJA / JAUJA / JUNIN
Distrito Provincia  Regién
1.6. Direccién : Urb. Miguelito Martinez MZ F LT 1 - Jauja
1.7.  Distrito :JAUJA
1.8. Provincia :JAUJA
1.9.  Regién :JUNIN
1.10. Correo Electroénico : eddaresilient78@gmail.com

II. Estudios de posgrado (considerar maestria y/o doctorado)
Grado/Titulo Instituto/Universidad Menci6n Fecha de Ciudad/Pais

Expedicion

III. Estudios de Pregrado (Considerar titulo profesional técnico y/o grado de bachillery/o
titulo profesional)

Grado/Titulo Instituto/Universidad Menci6n Fecha de Ciudad/Pais
Expedicion
DOCENTE IESPP “PEDRO MONGE PROFESOR DE IDIOMAS 2021 JAUJA
CORDOVA” ESPECIALIDAD DE INGLES
TECNICO EN IESTP “SAUSA” TECNICO EN COMPUTACION 1999 JAUJA
INFORMATICA E INFORMATICA

IV. Experiencia Laboral (Copia de contrato, resolucion o certificado de trabajo)
Nombre de la IESP/EESPP/IEST Fecha de Inicio = Fecha de Fin Tiempo

/Universidad /Empresa dd/mm/aa dd/mm/aa (Meses)
IE Sagrado Corazon de Jests - DOCENTE 01/03/2024 12/12/2024 | 10 MESES
Jauja
IE José Antonio Encinas Franco DOCENTE 01/03/2024 12/12/2024 10 MESES
Janjaillo- Jauja
IE Ernesto Bonilla del Valle- DOCENTE 01/04/2023 31/12/2023 09 MESES
31555 - Jauja
IESPP “Santa Felicita”- DOCENTE 01/04/2023 31/12/2023 09 MESES
Huancayo




& Hoinadnt

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO
“Juan Enrigue Pestalozzi”

* Eduwcacién Inicial - D.S. N* 0020-91-ED
* Educacién Primaria - D.S. N* 0020-91-ED

R.D. N° 0020-91-ED

20-08-1991

PROGRAMAS DE ESTUDIO

* idiomas: Ingles - RO

N

* Educacion Fisica - O.5. N" 0020-91-ED

0099- 2006-£D

IE José Antonio Encinas Franco

Janjaillo- Jauja

DOCENTE

01/06/2022

31/12/2022

6 MESES

V. Formacién Continua (Ultimos 5 afios)

Diplomado/

Especializacién/

Entidad

Fecha de
Inicio

Fecha de Fin
dd/mm/aa

Curso
DIPLOMADO

Organizadora

UNIVERSIDAD
NACIONAL
ENRIQUE
GUZMANY
VALLE

INGLES BASICO, INTERMEDIO Y
AVANZADO

dd/mm/aa
06/03/2023

04/12/2023

1008

ESPECIALIZACION

UNIVERSIDAD
NACIONAL
ENRIQUE
GUZMANY
VALLE

DIDACTICA DE LA ENSENANZA Y
APRENDIZAJE DEL INGLES

06/03/2023

04/12/2023

1008

CURSO

UNIVERSIDAD
NACIONAL
ENRIQUE
GUZMANY
VALLE

DOCENCIA EN EDUCACION
SUOERIOR /UNIVERSITARIA

25/05/2023

25/08/2023

320

CURSO

UNIVERSIDAD
NACIONAL
ENRIQUE
GUZMANY
VALLE

ARTE Y CREATIVIDAD EN LA
EDUCACION

25/05/2023

25/08/2023

320

CURSO

CAMELOT
LANGUGE
CENTER

ENGLISH LANGUAGE TEACHING
AND TECHNOLOGY

02/02/2022

01/03/2022

90

VI. Reconocimientos (Resolucion MINEDU, DRE, UGEL y/o Institucional)
Resoluciéon MINEDU, DRE, UGEL,

Desempefio, trabajo destacado

Institucional

Resolucion Directoral
institucional N°008-

21/IEJAEF/]

Apoye como docente con el desarrollo de talleres de inglés que contribuyo a
mejorar las competencias comunicativas del area de inglés en bien de los

estudiantes.

EDDA MARIBEL BARJA NAUPARI

DOCENTE

Huancayo, febrero de 2025




S agms INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO
E “Juan Enrique Pestalozzi”
N Fectaosm20m1 1952
ANEXO 1

DECLARAC JURADA
Yo Edda  M™Moribel B;_v.‘l N aupari

identificada(o) con DNI N° 20 30%0% (L o Camet de Extranjeria
N° declaro bajo juramento:

a) Contar con el Titulo Profesional de Profesor(a) en
ProfesoY dé Jdiomia% o Tiub de Licenciado(a) en Educacién
niGmero  de registro
en (SUNEDU, DRE/GRE Ministerio de Educacion)
o Titulo de Licenciado en
registrado en la SUNEDU y contar con
Grado Académico (mas alto) de registrado en la SUNEDU.

b) Contar con Titulo obtenido en el extranjero, inscrito en la SUNEDU y/o el
reconocimiento o revalidacion de dicho titulo ante la DRE/GRE y/o Ministerio de
Educacién (segun comresponda).

c) No haber sido condenado mediante sentencia consentida y/o ejecutoriada por la
comisién de cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 o encontrarse en
alguno de los supuestos previstos en el numeral 2.1 del articulo 2 de dicha Ley.

d) No haber sido condenado por la comisién de cualquiera de los delitos previstos en
las Leyes N° 30901 y N° 30794 o estar incurso en el supuesto de inhabilitacion
establecido en el numeral 9 del articulo 36 del Cédigo Penal.

e) No encontrarme inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica por motivo de
sancién administrativa disciplinaria, destitucion o resolucién judicial.

f) No tener sanci6n vigente en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles.

g) No encontrarme cumpliendo sancién administrativa de suspensién o contar con
medida cautelar de separacién temporal.

h) No registrar antecedentes penales o judiciales al momento de postular.

i) No encontrarme inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles
senalados en la Ley N° 30353.

j) No tener setenta (70) afos o més.

k) Que autorizo expresamente ser notificado al siguiente correo electrénico:

resilient 3EQ amia] .Com

I) Tener conocimiento de que un empleado publico que desempefia una labor a
tiempo completo en una entidad publica no puede establecer un segundo vinculo
con el Estado a tiempo completo, aun cuando el segundo vinculo, como la funcién
docente, esté permitido por Ley; y que es posible que se establezca un segundo
vinculo a tiempo parcial siempre que no exista incompatibilidad de horario con la
jomada laboral del primer vinculo.

m) De ser el caso, tener la condicion de:

« Persona con Discapacidad ; SID NO ; inscrita en el Consejo
Nacional para la Integracién de la Persona con Discapacidad — Conadis con
resolucion nimero . En caso de no encontrarse inscrito en

el Conadis, debe presentar copia simple del Certificado de Discapacidad
otorgado por médicos certificadores registrados de las instituciones prestadoras
de servicios de salud, o por brigadas itinerantes calificadoras de discapacidad
del Ministerio de Salud.

* Licenciado de las Fuerzas Armadas ; S| NO : con CIPN®

» Deportista Calificado de Alto Nivel : SI NO ; con inscripcion Vtgente
en el Registro Nacional del Deporte (Renade).

Firmo la presente Declaracién Jurada de conformidad con lo establecido en el articulo
51 del Texto Unico Ordenado de la Ley N* 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

Pégina 25 de 54



INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO
“Juan Enrigue Pestalozzi”

R.D. N° 0020-91-ED 20-08-1991
PROGRAMAS DE ESTUDIO
* Educacion Inicial - D.S. N* 0020-91-ED * Educacion Fisica - D.S. N” 0020-91-§D
* Educacién Primaria - D.S. N* 0020-91-ED * idiomas: Ingles - R.O. N* 0099-2006-£D

Firmado digtaimerte por:
DURAND LOPEZ Paclo
Roberto FAU 20131370008 soft
Wotivo: Soy el autor del
documento

Fecha: 05/02/2021 19:53:44-05(

General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y en caso de resultar falsa
la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo
411 del Cadigo Penal, concordante con el articulo 34 del TUO antes mencionado.

Dado en la ciudad de H27<2 725 ajos 13 dias del mes de ™2 20del 2025 .

() sing)

— (Firma)
Nombre: E dds Maribel .&:.«‘\o 'M;u!s:.-;

DNI/Camé de extranjeria: _ 20 10 909 (Impresién digital del indice
derecho)

Pégina 26 de 54 J



INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO
“Juan Enrigue Pestalozzi”

R.D. N° 0020-91-ED 20-08-1991
PROGRAMAS DE ESTUDIO
* Eduwcacién Inicial - D.S. N* 0020-91-ED * Educacion Fisica - O.5. N" 0020-91-ED
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MINISTERIO DE EDUCACION
Direccidn Regional de Educacion Junin
HUANCAYO

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL DE EDUCACION

a3 ENE JBIBRESSos Tl

Visto; los expedientes Nos. 06214505 y 06266113 - (2022) - DREJ.

CONSIDERANDO:

Que.losrewnetﬂesqueseindmnenlapaﬂemduﬁvadelaprmmemoludén.soliclunanteesta
Direccién inscribir los "Grados y/o Titulos “, manifestando haber cumplido con los requisitos exigidos en la RM.
N° 0056-2004-ED - que aprueba el "Manual de Registro de Titulos Pedagégicos y Tecnoldgicos;”

Estando a lo revisado y aprobado por el Area de Educacion Superior de la Direccién de Gestion Pedagégica,
Y

De conformidad con la Constitucion Politica del Pery, LayN’28044-"LeyGenetddoEducad6n‘.TUOdola
Ley N° 27444 -"Ley General de Procedimientos Administrativos”, D.S. N° 015-2002-ED - "Reglamento de
OrganlzadonyFmonesdelasDimodormRogiMdeEducedOnydelasUnldadesdeGesﬂénEducaﬁva
Local", R.M.N® 0056-2004-ED - "Manual de Registro de Titulos Pedagégicos y Tecnolégicos”, R.ER. N° 030-
2023-GR-JUNIN/GOB.

SE RESUELVE:

1° INSCRIBIR, los Grados y/o Titulos Profesionales, obtenidos en la Wﬁmmmm
mmmVA'MYPmﬂmmsmowmmmmmm
“TEODORO PENALOZA"- Disttito y Provincia de CHUPACA,  :de los recurrentes que a continuacion se indican:

N° APELLIDOS Y NOMBRES ESPECIALIDAD Nro. REGISTRO
01  BARJA RAUPARY, EDDA MARIBEL INGLES 20536 P-DREJ-23
02 PAZNUREZ, JORGE LUS MATEMATICA 20537 P-DREJ-23
P-02
Registrese y Comuniquese;

Original Firmado|
PROF. MEDARDO SEVERO GOMEZ MIGUEL
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL IV
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

MSGM/DREJ

LEPCH/SG. 3 QUi @l ¢ Uy, paia su
s onocimisato y demes fines
13/0l/23 .VOO '] b L 'y 4 r 3

<pc L2 ESMILPR PIZARRO CHIMPIRY
£ SPECIALASTA ADMBASTRATIVO §
SECRETARM GERERAN *
AIRECTION REGIONAL DE -
MUANC RYS



=4 GUNIN

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN

“Aiio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Huancayo, 07 de agosto de 2023

EL DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION JUNIN, QUIEN SUSCRIBE,
OTORGA LA PRESENTE;

s

A doiia Edda Maribel BARJA NAUPARI, identificada con DNI N°
20709086 precisando que; se realizé la biisqueda en el libro Registro de Titulos
Pedagdgicos de la DRE-JUNIN, como Profesor de Idiomas Especialidad Inglés del
Instituto de Educacion Superior Pedagégico Piiblico “PEDRO MONGE CORDOVA”

de Jauja habiéndose encontrado la informacion siguiente:

N° Apellidos y Nombres Informe
Registro  Pedagégico N° 050536-P-
DREJ-H; con R.D. 0057 de fecha 18 de
01 | BARJA NAUPARI, Edda Maribel |enero del 2023, como Profesor de
Idiomas Especialidad Inglés, registrado
enel Tomo V, Folio 436.

Con su Titulo Profesional, estd habilitado para ejercer la profesion en

nuestro territorio nacional.

Atentamente,

MSGM/OREJ
LEPCHISG
AFUB/Actas

Teléf, 064-252384 Ir. Julio C. Tello N2 776 - El Tambo - Huancayo
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FORMACION CONTINUA



7 foiversidad  Nacional de Cducacion

*Eovique Guzman y Valle”
“Hma ffrdow ded .Q?ﬁ Nacional”
@4««\&«&.@5«\%

n Lducativa “Fv”

A0t : [ gul
; | NN AT A N o
RESOLUCION N2? 0927-2022-R-UNE

\\\\\

)”
g

-

5]
wi o
-
5]
edo
o

Otorgado a: BARJA NAUPARI, Edda Maribel
Por haber concluido satisfactoriamente sus estudios académicos en:

INGLES (BASICO, INTERMEDIO Y AVANZADO)

Desarrollado por la Universidad Nacional de Educacién "Enrique Guzman y Valle" y la Asociaciéon
Educativa "HV", en la modalidad semipresencial y virtual durante un afo Académico, con una

duracién de 1008 horas académicas, equivalente a 38 créditos.
Expedido en la ciudad de Lima, el 08 de diciembre del 2023

b\hﬂﬁ -* . \§

SurtDr. Mario Florentino Tello Vega e,
DIRECTOR DE POSGRADO

/ /\r ando-d S%:.o:on

PRESIDENTE

-



Otorgado a don(fa) . BARJA NAUPARI, Edda Maribel  H
DNI . 20709086 o
Nro de Registro : UNE-DIP-2023-A|01212 o
Mencién . INGLES (BASICO, INTERMEDIO Y AVANZADO)
Inicio 2023-03-06 Término 202512404
Horas 1008 Horas Académicas Créditos 32
CALIFICACION FINAL
CONTENIDO TEMATICO
Tema 1: INGLES BASICO .— m
Tema 2: INGLES INTERMEDIO
Tema 3: PRESENT CONTINUOUS
Tema 4: THE PRESENT TENSES - PREPOSITIONS OF MOVEMENT
Tema 5: MODAL VERES
Tema 6: ORDERING FOOD AND DRINK
Tema 7: ADJECTIVES, PERSONAL AND OBJECTS PRONOUNS,
Tema 8: PAST TENSES, PRESENT PERFECT, PRESENT PERFECT
Tema 9: INGLES AVANZADO
Tema 10: MODAL VERBS, THE PERFECT FUTURE
Tema 11: FIRST CONDITIONAL, SECOND CONDITIONAL, PHRASAL VERBS.
Tema 12: READINGS, GUESSING, LISTENING




fmversidod  Nacional de Sducacio
‘Envique Guzman y Valle

e o Mater ded Maggiverio Niacional "
2"
Nectorade

AAsociacion Lducativa “FV”

Especializacian

RESOLUCION N® 0927-2022-R-UNE

Y 4

Otorgado a: BARJA NAUPARI, Edda Maribel
Por haber concluido satisfactoriamente sus estudios académicos en:

DIDACTICA DE LA ENSENANZA - APRENDIZAJE DEL INGLES

Desarrollado por la Universidad Nacional de Educacion "Enrique Guzman y Valle" y la
Asociacion Educativa "HV", en la modalidad semipresencial y virtual durante un ano
Académico, con una duracion de 1008 horas académicas, equivalente a 38 créditos.

Expedido en la ciudad de Lima, el 08 de diciembre del 2023

,

qO J.|Vicuna Sanchez

RECTORA RESIDENTE




Otorgado a don(iia)
DNI

BARJA NAUPARI, Edda Maribel

20709086

Nro de Registro : UNE-ESP-2023-A|01265

Mencion :  DIDACTICA DE LA ENSENANZA - APRENDIZAJE DEL INGLES

Inicio : 2023-03-06 Término : 2023-12-04

Horas : 1008 Horas Académicas Créditos <« 38

CALIFICACION FINAL

CONTENIDO TEMATICO

Tema 1: EL PROCESO DIDACTICO DE LA LENGUA EXTRANJERA ._ .N

Tema 2: HOW TO TEACH LISTENING — ENSENAR LISTENING

Tema 3: HOW TO TEACH SPEAKING — ENSENAR SPEAKING

Tema 4: LESSON PLANNING - SESIONES =1 E

Tema 5: HOW TO TEACH READING - ENSENAR READING Tenlus

Tema 6: HOW TO TEACH VOCABULARY - ENSENAR VOCABULARIO X

Tema 7: HOW TO TEACH GRAMMAR - ENSENAR GRAMATICA

Tema 8: BACKWARDS DESING — LEARNING EXPERIENCES v 2t

Tema 9: HOW TO TEACH WRITING — ENSENAR WRITING - o

Tema 10: FORMATIVE ASSESSMENT — EVALUACION FORMATIVA I'r "~

Tema 11: FEEDBACK — ASSESSMENT TOOLS - RETROALIMENTACION

Tema 12: MINISESSION - DEMO - MICRO TEACHING 22179




Certificado

RESOLUCION N® 133-2022-D-FACTEC-UNE

Otorgado a1  BARJA NAUPARI, Edda Maribel " i
Por haber concluido satistactoriamente la Mejora Continua en:

DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR / DOCENCIA UNIVERSITARIA

Ejecutado por la Asociacion Educativa "HV" y la Facultad de Tecnologia de la

Universidad Nacional de Educacion “Enrique Guzman y Valle®, en la modalidad

semipresencial y szcm_ con un total de 12créditos equivalente a 320 horas
cronoldgicas.

Expadido en la ciudad de Lima, of 29 do agosto dol 2023

7 / S bome..
A\ \ 3\ ” A
W0 K eal’ e\ "1 P abdbaes
s\§&,\$\ ] ’ ldn a 1 b ; ’ \Ssﬁ.ﬂ ’P—Q
4 V. h Sl &' A - .
Or. Padro Altonso Valtejo Quispe Y or. TAmando 8. Vi Sanches

OMO)ZO FACULTAD DE goa.r \ PRESIDENTE

\



Otorgado a don(ha) : BARJA NAUPARI, Edda Maribel
DNI : 20709085

Nro de Registro : UNE-MC-2023-A|00792
Mencion : DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR / DOCENCIA UNIVERSITARIA

Inicio : 20230525 Término : 2023-08-25
Horas : 320 Horzas Académicas Créditos : 12
CALIFICACION FINAL

CONTENIDO TEMATICO 17

Tema - LASOPATORIO DE HASILIDADES DOCENTES

Tem2 Z PEICOLOGA DE LA EDUCATION

Ma.l- 2: WETODOLOGA DE LA ENGERANZA

Tema & VEDICS ¥ MATERALES PEDAGOGICOS

Tera 5 LECISLACKN INIVERSTTARA

Tema 8 FUNDAMENTOS DE ADVIISTRACION

Te—z 7: VETODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Temz 2: DESN0 CUPRIC AR




Certificado

RESOLUCION N? 133-2022-D-FACTEC-UNE

Otorgado a: BARJA NAUPARI, Edda Maribel
Por haber concluido satisfactoriamente el Curso de Actualizacién en:

ARTE Y CREATIVIDAD EN LA EDUCACION

Ejecutado por la Asociacion Educativa “HV" y la Facultad de Tecnologia de la Universidad
Nacional de Educacién “Enrique Guzman y Valle", en la modalidad semipresencial y virtual,
con un total de 12 créditos equivalente a 320 horas cronolégicas.

Expedido en la ciudad de Lima, el 29 de agosto del 2023

§i

W Bmu.om:qn
Oq.voa >__m_gmo <m__a_oO=_mvo ﬂho mﬂb :no,...So:_...mmu:n:mN
DECANO/FACULTAD DE TECNOLOGIA PARSIDENTE



Otorgado a don(iia) :  BARJA NAUPARI, Edda Maribel

DNI : 20709086
Nro de Registro : UNE-CA-2023-A|01203
Mencién :  ARTE Y CREATIVIDAD EN LA EDUCACION
Inicio : 2023-05-25 Término :  2023-08-25
Horas : 320 Horas Académicas Créditos e 2
CALIFICACION FINAL
CONTENIDO TEMATICO 18

Tema 1: ARTES PLASTICAS
Tema 2: LA IMAGINACION Y TIPOS DE LA ACTIVIDAD CREADORA _ﬂ_ ol =

Tema  3:ETAPAS DE DESARROLLO DEL NINO EN EL ARTE R
Tema  4:CRITERIOS PARA EL DESARROLLO DE LA CAPACIDAD CREADORA
Tema  5:PROBLEMAS ACTUALES DEL ARTE

Tema  6:FACTOR HUMANO COMO PROBLEMA

Tema  7:ELABORACION Y UTILIZACION DE LOS MATERIALES O] :
Tema  8:JORNADAS PEDAGOGICAS L
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LANCLACE CENTER

CERTIFICADO

OTORGADO A:
Edda Maribel Barja Naupari

Por su participacion en el Programa de Capacitacion:

‘English Language Teaching and Technology”
-_Febrero y Marzo 2022 -

90 horas pedagogicas Lima. 16 de Mayo de 2022

In allkance with
English Teachers in Peru

Arturo Field Burgos
Administrative Director
Camelot Language Center

R.D. 1308-91



CONTENIDC:

ELT Teach Summer Webinars Series 2022

Session 1 “Teaching Listening and Speaking” by [uan Valenzuela.

Seszion 2 “Me, the Hybrid Teacher” by Alicia Lara.

Session 3 “Psst, Have Thought About the Input Hypothesis Lately? by Manuel Salas.
Session 4 “Enriching our Session by Using Telegram’ by Kristel Oyola.

Session 5 "Like Input, Like Output! Teaching Reading and Writing” by Magda Castra.
Seszion & “Dinamizando mis Clases con [amboard” by Maria Lourdes Caycha.
Sexsion T A Deep Dive into Cooperative and Callshorative Learning! by Enrigue
Lifian.

Session & “Teaching Visual Literacy to Enhance Students’ Critical Thinking Skills” by
Michael Navarro.

Sexsion 9 "Reopening Schoals in Peri Look Forward to Seeing our Students!” by
|esiix Micha.

Seszion 10 " Brain Breaks and Games to Keep the Class Moving” by Fanest Coronado.
Session 11 “Nurturing Creativity in Today's Classroom’ - by Patricia Arbona,
Session 12 *Supparting Language Learning with Technobogy' by Graham Stanbey.
Sexsion 1% "Continuous Professional Development Finding New Ways of Teaching”

by Ralph Grayson.
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ICPNA :

ASOEEIN 4 Pkt A PERTAAMS WO 19 AMEVIC 200 HEGAS CUN

N° 5391

CONSTANCIA DE ESTUDIOS

EL INSTITUTO CULTURAL PERUANO NORTEAMERICANO REGION CENTRO
deja constancia que:

Edda Maribel Barja Naupari

estudié en nuestro programa de Inglés, en el periodo de enero 2019 hasta enero 2021 los
siguientes cursos:

DOCE CURSOS DE LA FASE UNO DEL NIVEL BASICO.
DOCE CURSOS DE LA FASE DOS DEL NIVEL INTERMEDIO.

La mencionada en el presente mies estd cursando el intermedio diez.

Nuestro programa de Inglés actualmente consta de doce cursos Basicos, doce Intermedios.

%

DOC_UMENTO VALIDO SOLO EN SU FORMA ORIGINAL

Se extiende la presente a solicitud de la persona interesada para los fines pertinentes.

Huancayo, 27 de enero de 2021
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Otorgado a:
Eopa MarigeL BARJA NAUPARI
En calidad de: PROFES'ONAL

en el DIPLOMADO DE SQL SERVER 2019, organizado por MICROSOFT USER'S
GROUP'S CENTRO PERU, realizado del D6 de enero al 06 de marzo del 2020,

con una duracion de 220 horas.
Huancayo, 06 marzo del 2020

TEMAS
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Microsoft

7p

)Q SOL Server
2019

TEMARIO DEL DIPLOMADO

CURSO DURACION  NOTA

INSTALACION ¥ CONFIGURACION DE 20

MICROSOFY SQL SERVER

VARIABLES ¥ TIPOS DE DATOS 20

CONSULTAS SQL (CRUD) 20

CREACION DE BASE DE DATOS 20

OPERADORES LOGICOS 20

FUNCIONES SQL 20 18

JOINS 20

STORED PROCEDURE Y TRIGGERS 20

VIEWA 20

CREANDO UNA BDS COMPLEJA 20

ESTRUCTURAS DE CONTROL 20

REPORTES 20

SQL SERVER 2019 220 18
?: ") l "’ftﬁl;tiio,osmmodel 2020.
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CONSTANCIA DE
TRABAJO



1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO Y/0 GRADO
ESPECIALIDAD

1.2 DATOS DELAPLAZA:
NIVEL EDUCATIVO
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE
CARGA HORARIA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
DE LA ADJUDICACION

BARJA NAUPARI, EDDA MARIBEL
D.N.I. N° 20709086

FEMENINO

18/04/1978

D.L. N° 19990

PROFESOR

IDIOMAS: INGLES

Secundaria

JAVIER HERAUD

C5X240300010

PROFESOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2024 - Resolucion N° 45-2024-UGEL-JAUJA
2HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO, 4 HRS INGLES

05210849-2024-UGEL-J  N°DE FOLIOS: 72
ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 6/03/2024 hasta el 31/12/2024

6 Horas Pedagégicas

EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 020-

2023-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los motives

sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal corespondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Ao Fiscal

2024,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucin a la parte interesada e instancias

administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

DUGEL/DRMM
JUGALMMS
JUGI/CRLS
JUGRRHH/JPCR
RNEXUS/AJJDC

Dii,ial Firmado |

Mg. Dennls Ratl MUCHA MONTOYA

DIRECTOR (e)
UGEL Jauja
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UGEL Jauja
""Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

“,uILICA DEL pgp v

Resolucién Directoral \° 91252 _2024
JAUJA, ( B MAR 2024

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educaci6n basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N2 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacion
bésica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para la
contratacién de profesores y la renovacién de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE publicas de Educacion Basica
y Técnico Productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias coespondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
titular de la entidad, y;

" De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N°® 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N°® 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decrato Supremo N°® 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacion y Funciones da las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacién se indica:

 Fabdboie ke o



UGEL Jauja
""Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

(EPUBLICADEL gy

.

Resolucién Directoral N° 001265 5024

JAUIA, g g AR 2028

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que

las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas plblicas no cubierias por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N2 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacion
basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para la
contratacién de profesores y la renovacién de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE publicas de Educacién Basica
y Técnico Productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacidn docente / Jefe de Recursos

Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contralo suscrito entre el docente adjudicado y el
titular de la entidad, y,

. De conformidad con la Ley N°® 28044 Ley General de Educacion, Ley N* 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N°® 31953:Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificalorias, el Decreto Supremo N* 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decroto' Supremo N* 015-2002-ED, Que
aprueban el Reglamerito de Organizacién y Funciones de las Direcciones Reglonales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:



VGEL Jauja
"Ano del Bicentenarlo, de In consolidacion de nuestra Independencia,
y de la conmemoracion de las herolcas batallas de Junin y Ayacucho "

QEPUBLICADEL £gy

v v

Resolucion Directoral N° 001266 -2024
sausa, 08 Ak 2024

Vistos, los documentos adjuntos, y,
CONSIDERANDO:

Que, es poliica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio de! zfio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magistenal dispone que
la§ plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en matena
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tene
por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacién bésica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educatvas;

Que, por Decreto Supremo N2 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que reguia
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacion
basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta oras
disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para ‘a
contratacién de profesores y la renovacién de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE piblicas de Educacién Basca
y Técnico Productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docents / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias comespondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adudicado y &
titular de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N® 28044 Ley General de Educacion, Ley N* 29544 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N® 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N* 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Geston
Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segin el
anexo que forma parte de la presente, suscrilo por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica.



1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES - BARJA NAUPARI, EDDA MARIBEL
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N° 20709086

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 18/04/1978

REGIMEN PENSIONARIO . D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADO : PROFESOR

ESPECIALIDAD : IDIOMAS: INGLES

1.2 DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL EDUCATIVO 5 Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA : SAGRADO CORAZON DE JESUS

CODIGO DE PLAZA : C5X240300008

CARGO 3 PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE : CUADRO DE HORAS APROBADO 2024 - Resolucion N° 61-2024-UGEL-JAUJA
CARGA HORARIA : 12 HRS INGLES

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 05210849-2024-UGEL-J  N°DE FOLIOS: 72
REFERENCIA 3 ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO ; Desde el 6/03/2024 hasta el 31/12/2024
JORNADA LABORAL : 12 Horas Pedagégicas

DE LA ADJUDICACION : EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 020-
2023-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contri lquiera de los motivos
sefialados en la Cldusula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31953 que eprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal
2024,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte i da e instancias
administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

Original Firmado

o

Mg. Dennis Raul MUCHA MONTOYA
DIRECTOR (e)
UGEL Jauja
DUGEUDRMM
JUGA/LMMS
JUGI/CRLS
JUGRRHH/JPCR
RNEXUSWNJDC




1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES BARJA NAUPARI, EDDA MARIBEL
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N* 20709086
SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 18/04/1978
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
TITULO Y/O GRADO PROFESOR
ESPECIALIDAD IDIOMAS: INGLES

1.2 DATOS DELAPLAZA: ..
NIVEL EDUCATIVO Secundarla
INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANTONIO ENCINAS FRANCO
CODIGO DE PLAZA €5X240300009
CARGO PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADO 2024 - Resolucién N° 46-2024-UGEL-JAUJA
CARGA HORARIA 6 HRS INGLES

1.3, DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 05210849-2024-UGEL-J  N° DE FOLIOS: 72
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 6/03/2024 hasta el 31/12/2024
JORNADA LABORAL 6 Horas Pedagégicas
DE LA ADJUDICACION EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 020-
2023-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucién del contrato cualquiera de los motives
sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal corespondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal
2024

ARTICULO 4°- NOTIFICAR, la presente lucion a la parte e instar
administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

Original Firmado l

Mg. Dennls Ratiil MUCHA MONTOYA

DIRECTOR (e)
UGEL Jauja
DUGEL/DRMM
JUGALMMS
JUGI/CRLS
JUGRRHHAPCR
RNEXUSAJJDC Lo qua transcribo a Ud para su

eonoclmwgp mas lines

it
Ruth No& Romero Chivez
SECRETARMA GENERAL

UNIDAD OF GESTION EDUCATIVA LOCAL
JAUJA



o __®
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INSTITUCION EDUCATIVA N° 31555 |
“ERNESTO BONILLA DEL VALLE” |
"SEMILLERO DE CAMPEONES" s
»,

\_/

RESOLUCION DIRECTORAL INSTITUCIONAL N° 001-2023-
I.E.N°31555"EBV"-J

Jauja, 31 de diciembre del 2023
CONSIDERANDO:

_ Que, es politica de la Direccién de la Institucién Educativa N° 31555 “Emesto
Bonilla del Valle” de Jauja, reconocer y estimular las acciones sobresalientes y

meritorias .de los docentes que realizan acciones significativas que contribuyan al
desarrollo integral de los estudiantes de nuestro plantel.

Que, en mérito a su acertada labor y buen desempeiio profesional en el desarrollo
del Taller de Inglés en nuestra Institucién Educativa durante el Afio Escolar 2023 de la

dooentg Edda Maribel Barja Naupari, la misma que coadyuvo en la mejora de los
aprendizajes de nuestros estudiantes.

. De conformidad con la Ley N° 28044 - Ley General de Educacion y sus
modificatorias, Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias y su

respectivo reglamento establecido en el Decreto Supremo N° 004-2013-ED y sus
respectivas modificatorias.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- FELICITAR a la docente Edda Maribel Barja Naupari, por
su acertada labor y buen desempefio profesional, demostrando responsabilidad,
compromiso y dedicacion en el Taller de Inglés de nuestra Institucién Educativa a favor
de nuestros estudiantes durante el Afio Escolar 2023.

ARTICULO SEGUNDO.- REGISTRAR como mérito en el escalafén de la
Institucién Educativa N° 31555 “Ernesto Bonilla del Valle® de Jauja.

Registrese, comuniquese y archivese.

INSTilTUTOID EJEDUEACIONES BERID RIPEDAG O GIEOICAINATD

ee———\Y X, 8, ‘L1 p -FELICI \R V-
D7o=07 3e eI —

*Decenio de la iguaidad de oportunidades pere mujeres y hombres”
“Afo del Bic rio, de la ¢ lidacién de g Ind: dencia, y de ko DN de bz hernaos

v

batallas de Junin y Ayocucho™
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Unidad de Gestién Educativa Local Yauli

""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

UBLICA DEL PEqa

ot







1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES BARJA NAUPARI, EDDA MARIBEL
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 20703086
SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 18/04/1978
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
TITULO Y/O GRADO CERTIFICADO DE EGRESADO EN INGLES
ESPECIALIDAD INGLES ;
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA JOSE MARIA ARGUEDAS
CODIGO DE PLAZA CC1K04902823
CARGO PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE CUADRO DE HORAS APROBADO 2022 - Resolucién N° .
CARGA HORARIA 25 HRS INGLES - JEC
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
Ne DE EXPEDIENTE 001229-2022 N° DE FOLIOS: 41
REFERENCIA D.S. N° 001-2022-MINEDU
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022
JORNADA LABORAL 25 Horas Pedagégicas
FASE DE ADJUDICACION CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decrato Supremo
N°® 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato
cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal comrespondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31365 que aprueba el
Presupuesto de! Sector Piblico para el Afio Fiscal 2022.

“

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucion a la parie interesada e
instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

(Original Hrmadﬂ
Lic. Wilfredo Justo TUEROS PALOMINO

Director de la Unidad de Gestién Educativa Local
Unidad de Gestién Educativa Local Yauli

DUGEL/WJTP
JAGI/DMPA
JADM/LSLS
JRRHH/LMOP
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10207 CE08E-2 3800
DATOE PEESONALES
APELLIDOS

BARIA HAUPARI

CENTRD DE TRARAIO
I.E. JOSE I ARLS ARGLEDAS

RESIMEN LABORAL
Liry M B 1

LEYEMDA PERMANENTE
COMTRATAR 0103-31123013

JOENADS LABORAL
15

SATUACGN
Habslitada

DiAS DF INASISTESCIA
L

EODIG0 MODULAR IE
110007

CORCIPTD
Rerr Wernaal

TOTAL INGRESCS

La arruryian’ dr b el O s e
pardr i redeidioa Lo e ineake
vl L

JUNIN
UGEL WALILELA DROYA
RUC 20600467914
BOLETA DE PAGOD MARZO - 2022
TIFD DE FLANILLA ACTIVD
MOMBRES bl
EDDA MARIBEL 20709086
CARGD Tk SERVIDOR
MROFESOR Deisritie Comtrat i
VISCLALD LABORAL ENTIDAD BAMCARIA
INGAESOAM A0 TERMINOIIALRE0Z  B00. NACKS
DOE DE REFERENCLA EEEIMEN PE WSIOMARD
414-21 Ly 19950
DA MERSUIAL MIVEL MAGISTERIAL
i Estudio Profesonal concheds
NIVEL EDUCATIRNG COGG0 PLAZA HEXLE
E2& kvl Sarcuiefaria COIRDMMET
TARDEKES (HHAM) Dliad BE LICENCA
[1i311] [i]
DESCUBNTOR
MONTD  COMCIPTD MONTD:
L 100150 CLABEST SHF L 12808
imis  TOTAL DESCLIENTOS o ITLOE
TOTAL LigUIDa 5150744 AFECTOACARGAS SOCIALES 571 35428
MENSAIE

Wikia L i el hal Minicilaios i Edhoricidn! wewew i dhe

L Anin de peamer il bodefo de poga, pee U popamstuced sl
'['.lf-' CONTOTOEnD bon i sk ombamie.



1020702086-238001

DATOS PERSONALES
APELLDOS
BARJA NAUPARI

CENTRO OF TRABAIO
J0SE MARLA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
Loy Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

RENUMOA RD-793.- 2022-UGEL-Y NICIA
140422

JORNADA LABORAL
25

SITUACION
Haiitado

DIAS DE INASETENCGA
0

CODIGO MODULAR IE
12020748

CONCIPTO
Yeer Mersus!

TOTAL INGRESOS

B et e e A FE L ]
e w snbinli s bam pumlasiv
s

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
EDDA MARIBEL

Camdo
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESO:03/03/2022  TERMING:33/12/2022

DOC. DE REFERENCIA
414.22

DIAS/MENSUAL
13

NIVEL EDUCATVO
E23 Nved Secundaria

TARDANZA (Ho-MM|
000

MONTD  CONCEPTO
S/RGIAS  DULIOWNC NP

S/S00E TOYAL DESCUENTOS

TOTAL LIQUIDO
MENSAJKE

S/ 82656 AFECTO A CARGAS SOCALES

JUNIN
UGEL YAULI-LA OROYA
RUC 20600467914

ABRIL - 2022

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DN

20709086

190 SERVIDOR
Docente Conratado

ENTIDAD BANCARIA
S0 NaCION

MEGIMEN PENSIONAMIO
Ly 1990

NVEL MAGISTERIAL
Estudio Profesional condiurdo

CODIGO PLAZA NEXUS
COaKk090IE23

DIAS DE LCENCIA
0

i

Y

S/ 586.85

Vishe L pignd wid del Mimstano de Educacsdn: www gob go/mineds
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1.E. JOSE ANTONIC ENCINAS FRANCO
1 JANJAILLO

Cloncia - Virtvd - innovacion

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

Janjaillo, 14 de junio de 2022.

OFICIO N° 044-22 /IEJAEF/)
Sefiora : LIC. Diana Hinojosa Coral.
DIRECTORA DE LA UGEL - JAUJA.
PRESENTE.- i
ASUNTO : ELEVAR PROPUESTA DE CONTRATO DE 06 HORAS A LA DOCENTE EDDA

MARIBEL BARJA NAUPARI, EN EL AREA DE INGLES.

De mi especial consideracién

Por medio del presente expreso mi saludo cordial a nombre de la comunidad educativa de la
Institucién “JOSE ANTONIO ENCINAS FRANCO"” del distrito de Janjaillo y del mio propio.

Asi mismo, es para manifestarle, que la Direccién y el CONE! de la |.E. hace llegar a su despacho
la propuesta de contrata docente a la profesora quien ya vino laborando el afio pasado como profesora
por horas del drea de Ingles del nivel secundario, manifestando buenas relaciones humanas con la
comunidad educativa.

APELLIDOS Y NOMBRES : BARJIA NAUPARI EDDA MARIBEL
DNI : 20709086

CARGO :PROFESORA POR HORAS

AREA : INGLES

HORAS 106

INSTITUCION EDUCATIVA :”JOSE ANTONIO ENCINAS FRANCO”
LUGAR : DISTRITO DE JANJAILLO

NIVEL Y MODALIDAD :SECUNDARIA DE MENORES
CODIGO DE PLAZA :BOLSA DE HORAS - CC1E28302713
MOTIVO DE LA VACANTE : RENUNCIA DE LA DOCENTE YUSSY ESTRELLA CHACA
VIGENCIA DE CONTRATO : 15 de junio al 31 de didiembre 2021

Es propicia la oportunidad para reafirmarle las muestras de mi especial consideracién y estima
personal.

José Luis Yupanqujf Rodriguez
DNI 20647333
Representante de CONEI

C.c/Archivo




VGEL Jauja
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres ¥y hombres"
""Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

""Ano del Bicentenario del Congreso de la Republica del Pera"

*‘,uluﬂ DEL r;,",

Resolucion Directoral N° “"1en5 2022
musa, &1 JUN 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones
educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion, en el
marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley N°® 30328, Ley que
establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones
para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas publicas de
Educacion Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de
personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N°
29944 | ey de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
seglin el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a
continuacion se indica:



1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO Y/O GRADC
ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE
CARGA HORARIA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
FASE DE ADJUDICACION

BARJA NAUPARI, EDDA MARIBEL

D.N.I. N° 20709086

FEMENINO

18/04/1978

D.L. N° 19930

CON ESTUDIOS PEDAGOGICOS CONCLUIDOS
IDIOMAS: INGLES

Secundaria

JOSE ANTONIO ENCINAS FRANCO

CC1E22303713

PROFESOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2022 - Resolucion N° 2180-2021-UGEL-J
6 HRS INGLES

03986466-2022-UGEL-J N° DE FOLIOS: 456

DS. N° 001-2022-MINEDU Y DS. N° 016-2020-MINEDU
Desde el 15/06/2022 hasta el 31/12/2022

6 Horas Pedagogicas

CONTRATACION EXCEPCIONAL

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 015-
2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos senalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a |a cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al
Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N* 31365 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2022,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucion a la parte interesada e
instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniqu
s v
Original Firmado

Lic. Diana Coral HINOJOSA DIAZ
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAUJA
UGEL Jauja
DUGELJ/DCHD
JAGA/SPA
JAGI/AMNO
J.RR HH/JPCR
R.NEXUS/AJJDC

ENERAL

SECRE 1AM CGER
WJMOAD DE GESTION EDUCATIVALOCA
WA
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1020709086-217001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
BARJA NAUPARI

CENTRO DE TRABAIO
J0SE ANTOMO ENCINAS FRANCO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
AD.1605-2022 [1506/31122022)

JORNADA LABORAL
6

SITUACION
Haiitagde

DIAS DE INASETENCIA

CODIOO MODULAR IE
0519189

- PP A s D S ey s
Pmim v v Biada s R O s b

g L

JUNIN

UGEL JALLIA
RUC 20188458706
BOLETA DE PAGO JULIO - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES ON
EDDA MARIBEL 20708086
mdo 90 SERVIDOR
MROFESOR Docents Contrataso
VINCULO LABORAL ENTIDAD SANCARIA
INGRESOA1S/06/2022  TERMING 32/12/2022 8CO. NAOON
DOC. DE REFERENCIA HEGIMEN PENSIONANIO
AD. 16052022 Ly 19990
DIAS/MENSUAL NVEL MAGISTERIAL
0 G-Titubo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
ESR Nred Sexundaria CC1E22303713
TARDAMZA {HH:MM) DIAS DE LICENCIA
0000 0
DESCLENTOS
MONTD  CONCEFTO MONTD
057 DLIOWNS W yun
$1mas
A
S/ %004
5 000
S/00R08  YOTAL DESCUENTOS Jun
TOTAL LiQUIDD S/ 74327 APECTO A CARGAS SOCIALES /43838
MENSAJE

(Feliz dia docente peruane | Este 5 e jlio colbramon te Lbor y COMpromso con @l retomo a las

AUl para edadar pOr un M jor matana

/ A

4 v"\",
k‘i"i’ v

\ Anter de imprime e to balefo de pogo, peviue e s repassabuidad ol y
compramas con of medio amdwente
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1007 0a086-21 7001

BARJA NAUPARI

CENTRD DE TRABAIO
SO5E ANTO RO ERCIRAS FRARDD

REAIMEN LABORAL
LEVEMDA PERBLRENTE

ADCIS05-DOGY (1506311 M0 T
JOEMADA LABORAL

blad DE MASHTERDA

D00 MODULAR i

e o redioadn g e g b handel

BOLETA DE PAGO

HOMBRES
EDDA MARIBEL

CARdD

PROFESOR

WINCLLO LABORAL

INGRESOH1S/E20T:  TERMING:38/12/2022

DO DE REFEREMCLA
ADLG0E-3002

DA MENSLIAL
i)

NIVEL EDLCATRD
EEA kil Scundana

TARDAMEIA [HH:MM)|
(2]

JUHNIN
LIGEL ISLUA
RUC 201EB4BET0E

AGOSTO - 2022

TIPO DE FLANILLA ACTIVO
BN
20709086

TR0 SE RvIOR
Dadiles Comralai

ERTIDAD BANCARIA
ECD. a0

FEQIMEN PERSIONARIO
Ly 10

NINVEL BAAGISTERIAL
G-Titulo Pidagogicn
CODIG0 PLAZA REXUS
CCIEZINET1S

DS DE LEFMEIA
(1]

DESCLUENTOS
MONTD  COMCIFTD MONTD
SMGI00M  DLISHRGSHF AL
5 20
5NMM TOTAL DESCUENTOS LA L
TOTAL LiGuibd 5/ 47779 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 325.03
MENSAIE

D b boolita da pags y viaualia Do e deidi una sola placalonma, Visite
B i e b g o s g L -G iR i iy

A e mpre o Do de pagn, pamr &7 5 repama oo oo p
comgromas coo & medn ooy
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10207 0a08E-21 7001

DFATOS PERSOMALES
ArELuDd
BARIA RAUPARI

CENTRD DE TRARAIO
SOSE ANTO RO ERlIRAS FRANCD

REGIMES LABOIAL
Liry My 3032E

LETEMDS FERMANENTE
AL 1605200 F (1506311 KM T

JOEMADA LABORSL
&

STUALIGN
Halsilitads

Dlas DE MASETERCIA

D60 BAODULAR i
L3RR

b e s e b il e g e bena
el e wediadn g baen de b s baadel
il g LR,

BOLETA DE PAGD

HOMBRES
EDDA MARIBEL

Camdo

PROFESOR

WINCLULD) LABORAL

INGRESO: 15062022 TERMING:31/12/200

Dl DE REFEREMCIA
ADAB0E-200

DA%/ MENSLLAL
i)

NIVEL EDUCATRO
EEH Wil Secunidaria

TARRLAMEA [HH:MM)|
(e

JUNIN
LIGEL BALLA
RULC z01EB468706

SETIEMBRE - 2022

TIFD DE FLANILLA ACTIVO
BN
20709086

D SERVIDOR
Db ity aadi

ERTIDAD BANCARIA
B0 madion

FEQIMEN PERSIONARIO
Liry 1990

WEL BARGISTERIAL
G-Tituli Pindiggingict
CODA0 PLATA KEXUS
CCAEIFINETiA

DlAS DE LICENCLA
o

DESCLENTOS
MONTD  COMCIFTD MIONTD
/G000 DLISHE0IKP [TET T
5 3008
S5 TOTAL DESCUENTOS AL
ToOTaL LGt 5/ 47779 APECTO A CaROAS SOLIALES 5 32503
MENSAIE

Wisiti L pagiina wlt el Miresland dic Educacidn! www. pobi g /mined

'| ml_.--\.

Anbn de mpreer o bairfo de pago, peemer &0 wrnpamabidas el
compromns (oo & medn arseni
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1020709086-217001

DATOS PERSONALES
APELLOOS
BARJA NAUPARI

CENTRO DE TRABAIO
J0SE ANTONIO ENCINAS FRANCO

REGIMEN LABORAL
Liry Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD.1605-2022 (1506/31122022)

JORNADA LABORAL
3

SITVACION
HaisLade

DIAS DE INASSTENCIA

CODIGO MODULAR IE
0519189

i i 0 Sl O g s Ve
L T T LT AP
kg LB

JUNIN
UGEL JALIIA
RUC 20188468706
BOLETA DE PAGO OCTUBRE - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES ond
EDDA MARIBEL 20708086
Cando TPO SERVIDOR
PMROFESCR Locente Comratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCANIA
INGRESO:15/06/2022  TERMING:33/12/2022 SCO. NAOON
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONANO
RD.1605-2022 Loy 19990
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
o G-Tulo Pedagoge
NIVEL EDUCATIVG CODIGO PLAZA NEXUS
ESK Nevok Secundaria CCIE22308713
TARDAMZA. (HI:MM) OlAS DE LICENCIA
0000 e
DESCUENTOS
MONTD  CONCEFTO MONTD
S S004  DUISWNO W van
S/ 008
S/52054  YOTAL DESCUENTOS Y
TOTAL LIQUIDO S/ 47779  ATECTO A CARGAS SOUIALES & 325.03
MENSAJE

Visite L pigna web ol Minsstanio de Educacidn: www gob pe/mtinedy

,"--." 1\ Anter de impreme sifo balvto de pago, peenir e w Aepassabaled oo y

compramas con e madu avdwents
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1020709086-217001

DATOS PERSONALES
APELLDOS
BARJA NAUPAR!

CENTRO DE TRABAIO
20SE ANTONIO ENCINAS FRANCO

REGIMEN LABORAL
Ly Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD.1605-2002 (1506/31122022)

JORNADA LABORAL
3

STUAGON
haiiLade

DIAS DE INASSTENCIA
0

CODIGO MODULAR (E
0619169

TOTAL INGRESOS

- prerdss Ul @ ey e deng
[ L I T T
by 0

JUNIN
UGEL JALIA
RUC 20188468706
BOLETA DE PAGO NOVIEMBRE - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES DN
EDDA MARIBEL 20708086
ango 9O SERVIDOR
MROFESOR Docents Contratito
VINCLLO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:15/06/2022 TERMINO:33/22/2022  BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA HEGIMEN PENSIONARIO
AD.1605-2022 Loy 10990
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
ES G- Tiuo Pedigogicn
NIVEL EDUCATIVO CO0IGO PLAZA NEXUS
EAR Nived Secundaria CCIE22303713
TARDANZA [HH:MM) DIAS DE LCENCIA
000 ¢
DESCUENTOS
MONTD  CONCEPTO MONTO
/5008 DLW NP vyan
%/ 2002
554008 YOTAL DESCUENTOS yaw
TOTAL LIQUIDO 5/496.13  APECTO A CARGAS SOCIALES s/ 33805
MENSAJE

Visite L poging wed del Miresteno de Educacién: www.gob pe /mineds

g

Anter de mmprim wif baleta de pago, paviie s K repassabildad waodd y
compramae coo ef medio anbwete
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DATOS PERSOMALES
ArtLUD
BARIA NAUPARI

CERTRD DE TRABSIO
BOSE ANTORO Rl RAS FRANDD

REGIMES L& BOWAL
Liry Mro JOETE

LEFEMDA PERSAARERNTE
AL 1605-BO0 T (15063111200 )

JOEHADA LA BOREL
]

STUAGGN
Hasi Lt

Diad DE MASETEROA

CODIA0 MODULLR iE
LSRR

Gl Ageinsidn

ngril_ponk

=i ks sy O L il O gy e berma
e e rediiad o e O b b del

ol e L.

FUMNIN
UGEL J&LLA
RUC Z01BB4GE?D6

BOLETA DE PAGOD DICIEMBRE - 2022
TIFD DE PLAMILLE ACTIVO
HOMBRES BuAL
EDDA MARIBEL 20705086
EARAD Ti0 S AViDGH
PHOFESOR Dudinta Coritralaio
WENEULE LABORAL ERTiDAD BANCARIA
INGRESORISOE/I02  TERMIRD 3RM20MIE  BO0. KACON
DL DE REFEREMCLA HE G MEN PERSIONARIO
ACLL605-2012 Ly 25390
DA% MENSLIAL KIPEL BABISTERIAL
L'} G-Tiulo Padogigan
NIVEL EBLEATRE EOBIGE PLATA REKUS
E&H, batwad Sircundaria CC1EXX303713
TARDAMEA [HH:MM] BlAS DE LCENEIA
(1] i
DECLENTES
MONTD CORCIFTD KEOINTO
500D DLLTGSD INP HEFE
LR+ =l |
5 XD
SO TOTAL DESCLENTOS APRT
Tty Ligabg 5/556.13 APECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 338,05
MENSALE

Wishie L paging welb dal Mimstano di Educacidn: wew. pab go mindds

compramEs o ol men arsesi
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DATOS PERSOMNALES
APELLIDOE
BARIA NAUPARI

CENTEO DE TRABAIO
BOSE MARLA ARGUEDAS

AEGIMEN LABORAL
Lisy Mo J03IZE

LEYEMDA PERBAARENTE

AENUNSCRA AD-PHD- A0 I-UGEL-Y ULTIAD DiA
1304

JOEADH LA BORS
15

LTLaLitn
HamikLass

DiAS DE IMASETERCA
L)

CODIE0 MODULAR IE
11073

Vo T _Afeci
War T Mo ddect

ol g i e i L il O s e e
e o rediiad g barm e b msbandel
1

TN
UGEL ¥AULI-LA DRDYA
RUC 20600467914
BOLETA DE PAGO ENERO - 2023
TIFD DE PLAMILLA ACTIVO
MOMBRES BUMLI
EDDA MARIBEL 20709086
CaRdn 0 SEmIDOR
PROFESOA Dbl Covit vl et
WIMCLLD LA BORAL ENTIDA0 BANCARLA
INGRESO:0L03/3022  TERMIKO:38/12/2 02 BCD. WaCION
sl OE REFEREMCIA BEGIMEN PERGIDNARID
414-12 Ly 19090
DA /MENSLIAL WIEL MAAGISTERIAL
i Eludha Prafainal comiuido
MNIVEL EDUCATID Crabit PLATA KREMUS
E2A Kiwwd Siundlans Lokt
TARGAMEA |HH:MM] DAS DE LCEMELL
1isi ] i}
D SCLENTOS
MONTD  COMCIPTD MAOINTD
501541  DLLSHO IKP 5 1L
5T
SIMTS  TOTAL DESCUENTOS oirm
TOTAL LiGubd 519074 AFECTO A CARGAS SOCIALES 513543
MENSAIE

Wisite L paging wolb dal Minglana de Educacidn: wew. gob S W ined

'| "u"'_‘

Ao de mpreene i fo bairfo de pago, permr £7 wropasabldas oo
compramas oo sl medn ot
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D&TOS PERSOMALES
APELLDOS
BARJIA HAUPARI

CENTHO DE TR&ARLIO
SOSE ANTORIO ERliRAS FRANDD

REGIMEN LaBORAL
Liry r J032E

LETESNDE PERMANENTE
AL 1E05-BAY (15067311 X000 )

JOEMADK LABORE
&

STUALIGN
Haki Lk

Dl DE IMASETENCIA

BODIGE MODULLH I
(E1idEd

W _T_ At
War_T_Mo_idect

o e e O L il O pag s e berma
peanlr o relinaln g bew e b e bandel
g IR

JUNIN
UGEL ML
RUC 201BB46E706
BOLETA DE PAGOD ENERO - 2023
TIFD DE FLANILLA ACTIVO
HOMBRES BN
EDDA MARIBEL 20704086
CaRdO TIPD SERVIDOR
PROFESOR Ducinits Conralidn
WINCULD LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:1SMDE2002  TERMINO3LA20ME BCO. KAOION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RDLLE0S. 2122 Liry 1600
{34 /MENSLLAL WIVEL MABISTERIAL
') G-Tituio Pidigogicn
NIVEL EDUEATIVG EODIBG PLAZA NEXUS
ERA Kl Seonslaria [R13F EIBE!
TARDAMEA [HH:MM| DIAS DE LCENCIA
D) [
DESCLIENTOS
MONTD  CORCLFTD RAONTD
i aME  DLLESD IRF VRN
5 H1A2
ST TOTAL DESCUENTOS &I
ToTaL Liguibg 5/ 34730 APECTO A CARGAS SOE1ALES 5/ 23664
MENSAIE

Wikt L s wolk il Mirstans di Edutacisn! www. pib g dineds

r_.*: E‘r:?

Anln de mprest @ 0 baiFto de pago, paemr &2 W rnpasabdas el
compromias oo & meden asiwenir



BICENTENARIO
PERU 2024

“Ano def Bicentenario del Peru: 200 anos de independencia™

Moy suyemicivaae Ishay Pachak Watave. tnkaty paxcDat walarvan Suosvaannuntes bavuw

EL QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA “JOSE
ANTONIO ENCINAS FRANCO™ DEL DISTRITO DE JANJAILLO, PROVINCIA DE
JAUJA, UGEL JAUIA, REGION JUNIN, OTORGA LA PRESENTE:

CONSTANCIA DE
TRABAJO

A dofia Edda Maribel Barja Nmpan, identificado con D.N.I. 20709086
quien ha laborado como docente practicante por horas de las Areas: INGLES,

EDUCACION PARA EL TRABAJO, ESPECIALIDAD DE COMPUTACION y TUTORIA
én la Institucidn Educativa “JOSE ANTONIO ENCINAS FRANCO™ de JANJAILLO -
JAUIA, en & Nivel Secundario durante & ano académico 2021. Demostrando
buen trato, responsabididad, purtualidad en el desempeno de sus funciones. Se
expide la presente, a solicitud de la interesada para los fines que crea
corveniente.

Janjadlo, 31 de diciembre de 2021.

Co'rching |
PR OR

Jr. Buenos Alres sin

Jadda

f Jose Antonio Encnas Secundana




£ & §7 | INSTITUCIGN EDUCATIVA INTEGRADA

" |“JUAN MAXIMO VILLAR"

DIRECCION- SECUNDARIA

we SECUNDARTA we

CONSTANCIA DE PRACTICAS
PRE PROFESIONALES

El que suscribe, Mg. Erick Huanuco Aquino, Director de la LE.l. “Juan
Maximo Villar” de la provincia de Jauja, hace:

CONSTAR

Que, EDDA MARIBEL BARJA NAUPARI, estudiante de la Carrera
Profesional de Idiomas: Especialidad Inglés, Octavo semestre, Instituto de
Educaciéon Superior Pedagoégico Publico Pedro Monge Cérdova, desarrolld
satisfactoriamente sus practicas pre — profesionales en nuestra institucion
educativa, cumpliendo eficientemente con las 120 HORAS PEDAGOGICAS

planificadas en el presente afio lectivo.
En tal virtud,

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada para fines
que estime conveniente.

Jauja, 24 de diciembre del 2020

C.M. 1020728544
DIRECTOR




ARQUIDIOCESIS DE HUANCAYO

IV VICARIA - JAUJA
PARROQUIA “SANTO TORIBIO DE MOGROVEJO”

Yauyos — Sausa — Ataura — Huamali — Masma - M asmachicche

“LA ALEGRIA DE SER PUEBLO DE DIOS”

EL QUE SUSCRIBE; PARROCO DE LA PARROQUIA “SANTO TORIBIO
DE MOGROVEJO” DEL DISTRITO DE YAUYOS, DE LA VICARIA 1V DE
JAUJA, AMBITO DEL ARZOBISPADO DE HUANCAYO; OTORGA LA
PRESENTE:

CONSTANCIA

A la catequista: EDDA MARIBEL BARJA NAUPARI, por haber apoyado
en el Programa de Preparacion de Catequesis para la recepcion del SACRAMENTO
DE LA EUCARISTIA, durante el afio 2018, haciendo un total de 200 horas
cronoldgicas al servicio de los nifios, la misma que ha demostrado en todo momento
responsabilidad y compromiso al servicio de la transmision de la fe y amor a los
nifios.

Se otorga la presente para los fines convenientes.

YAUYOS, 08 DE DICIEMBRE DEL 2018.

Jdr. Tipac Amaru N° 302-Telf. (064) 362311 - 8 pstyauyos®@hotmail.com n Parroguia Santo Toribio Yauyos
Plaza Juan Bolivar Cresoo - Yauves - Jauia
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
EVALUACION CENSAL DE ESTUDIANTES 2016

Se otorga la presente

Constancia de participacion

A BARJA NAUPARI EDDA MARIBEL
APLICADOR - 2DO. DE SECUNDARIA

Por haber participado como

del 21 de Noviembre al 23 de Noviembre de 2016, departamento de
El Instituto Nacional de Estadistica e Informatica agradece su participacion.

Lima, diciembre de 2016
/

4
a0

~ ibal Sahchez Aguil RS MR
Gaspar%on’m Flores il Sa?;:\eerllgu o Alejandro’Guzman Urpi

Director Nacionai Jefe de Proyecto
Direccién Nacional et ) Evaluacion Censal
v Estadistica e Informatica s
de Censos y Encuestas de Estudiantes 2016

tnstituto Nacional de

g%
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
EVALUACION CENSAL DE ESTUDIANTES 2015

Se otorga la presente

Constancia de participacion

A BARJA NAUPARI EDDA MARIBEL
APLICADOR (NIVEL PRIMARIO)

Por haber participado como

del 10 de Noviembre al 11 de Noviembre de 2015  ,;, ./ departamento de JUNIN

El Instituto Nacional de Estadistica e In iformadtica agradece su participacion.

Lima, diciembre de 2015
-

\ N
J g
J [ L7 :
R et
) 5
Anibai SéncMuilar Gasparﬁ;rén Flores Alejandro Guzman Urpi
Jefe ) Diredtor Nacional Jefe de Proyecto
Instituto Nacional de Direcciéon Nacional Evaluacion Censal

Estadistica e Informatica de Censos y Encuestas de Estudiantes 2015
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
EVALUACION CENSAL DE ESTUDIANTES 2015

Se otorga la presente

Constancia de participacion

A BARJA NAUPARI EDDA MARIBEL

Por haber participado como APLICADOR (NIVEL SECUNDARIO)

del 17 de Noviembre al 18 de Noviembre de 2015  ,, ./ departamento de

El Instituto Nacional de Estadistica e Informatica agradece su participacion.

Lima, diciembre de 2015

/ 9 b 5
| Al 4
awr) ( “} T &
ool —7]
/
Anibal Sanchez-Aguilar Gaspar/Moran Flores Alejandro Guzman Urpi
Jefe Director Nacional Jefe de Proyecto
Instituto Nacional de Direccion Nacional Evaluacion Censal
Estadistica e Informatica de Censos y Encuestas de Estudiantes 2015

wsTiTuTO INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA

NACIONAL OF

£STADISTICA € EVALUACION CENSAL DE ESTUDIANTES 2014

INFORMATICA

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

A BARJA NAUPARI EDDA MARIBEL

por haber participado como APLICADOR

del del 11/11/2014 al 12/11/2014

El Instituto Nacional de Estadistica e Informéatica agradece su participacion.

Oficina Técnica de
de Estadisticag Departamentales



seisandul A sosuRD) 2

.um_x fioue

‘0joak01d [2p O}IX3 [& OpINGLIU02 Y anb
uoioedionsed sjuepoduwi ns soapelfe edqeULIOU} & BSIPRIST 3P [BUOKEN OISyl 3

...........................................................

.....................&C.N_.&m...\- ........ mv Oucmsmtmawv —o Cm ........... NNQN\M‘Q\‘N \Q NNQN\NQ\QN _wﬁ

......... R T e

TAVdAVN VIV TA9IVIN VAdd v

VIDNVLSNOD

ajuasasd pj vbiol0

:2-22ﬁ__z”:\;_;zo_ug\,_mc._”.E‘:,.,_E,_.m_co,r,__u.ﬁ.zoﬁé_émmmm_uz_
VOLLVINROINI A VOLLSIAVLST 3d TVNOIOVN O.LNLLLSNI 5%
#



MUNICIPALIDAD DISTRITAL SAN PEDRO DE CHUNAN
PROVINCIA DE JAUJA - JUNIN,.
Creado por Ley N° 12173 del 14 de Diciembre de 1954

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN PEDRO DE
CHUNAN, DE LA PROVINCIA DE JAUJA DEPARTAMENTO DE JUNIN EXPIDE
LO SIGUIENTE:

CERTIFICADO TRABAJO

Que la sefiora. EDDA MARIBEL BARJA NAUPARI,
identificado con DNI N° 20709086, en la actualidad domicilia en la
Urbanizacion Miguelito Martinez Mz “F” Lote 1, de la provincia de Jauja,
departamento de Junin, ha laborado en esta municipalidad en las oficinas
de DEMUNA y OMAPED, desde el 01/01/2005 hasta el 31/12/2010
durante el tiempo que ha laborado se ha desempefiado de manera
eficiente, responsable y perenne en las labores designadas.

Se expide el presente a solicitud de la parte interesada, para los
fines que estime conveniente.

San pedro de Chunan, 31 de diciembre del 2010

\

MNIALTER DIAZ MAYTA
ALCALDE

Plaza Principal s/n Chunan, Jauja - Peru e-mail:walterdpe@yahoo.es
@& 964930400 RPM #381666 - #381663 e-mail:chunanperu@latinmail.com



INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
EVALUACION CENSAL DE ESTUDIANTES ECE - 2008

CERTIFICADO

BARJA NAUPARI, EDDA MARIBEL

por haber participado en la capacitacién y desempenado el cargo de:

APLICADOR
el 12 y 13 de Noviembre del 2008, en la Provincia de
............. . ]AUI/\, Departamento JUNIN .
J'.'_"l_t
: i Casp V
= ‘“SCPC ey Dirgctor Nacional g
c 1 s A
Instituta Nacianal

vvvvvvvvv - .
..........
nnnnnnnnnn
~~~~~~~~~~~
<

MINISTERIO DE EDUCACION

Certificado

3 BARJA NAUPARI EDDA MARIBEL

por haber participado en la capacitacion y desempefiado el car
Aplicador,
del 05 al 06 de Diciembre del 2007, en la provincia de
................. J JA

go de

del departamento de ... JUNIN

Rema ispe Llanos
Jefe Direcyor Nacional
_ Instituto Nacional de Cengos y Encuestas
P L de Estadistica e Informatica




MUNICIPALIDAD DISTRITAL SAN PEDRO DE CHUNAN
PROVINCIA DE JAUJA - JUNIN
Creado por Ley N2 12173 del 14 de Diciembre de 1954

ALCALDF

Plaza Principal s/n Chunan, Jauja - Peru e-mail:walterdpe@yahoo.es
ZR2NRA - QG”RNANN NRA - QQRNNNAR a-mail':rhiinannariimlatinmail rPram
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RESOLUCION DIRECTORAL INSTITUCIONAL N* 00B-21 [ IEJAEF ).

Jauja, 31 de diciemibre deld 2021

COMSIDERANDO:

Quie, &5 palitica de la Direccibn de la Irstitucidn Educativa ™ losd
Antorio Endinas Franco™ de Jauja, reconocer vy estimular las  actiones
gobresalientes ¥y meilonas de ks profesonsles que realizan  acciones
snificativas gue contribuyan al desarrollo integral de oS estudiantes y padres
de familia del plartel;

Que, en drite 4l apoya prestada por la docente Edda Maribel
Barja Flaupari, en & desarrolle de Talleres de Ingkss en nuestra LE., acte que fue
dedtinade & o estudiantes de nuestra LE. dada ks e i3 sariaria v que
cortribuye & mejorar las competencias comunicativas del gea de inglés en bien
de ruestras eghudi Bries:

De conformidad a la Ley General de Educacidn Nro.2B044, Ley
N-29944, Ley de Reforma Magisterial y sus modificatoria, Decreto Supremo
NED04-2013-ED, que aprucha ef Reglaments de la Ley de Reforma Magisterial y
s modificatarias.

SE RESUELVE.

ARTIOULD PRIMERD. FELICITAR, & |a docente Edda Maribel Barja Haupari, poar
sU At sentido de responsabilidad, compromiso y aparte
en el Taler de Inghés de b3 Instibucidn Educativa ™lasé

fnbonio Endnes Franoo™ del distribo de Janjaillo, «n & afo
acaddmica 2021

ARTIOULD SEGUNDO. REGISTRAR, como mérito en su hoja de servicos de
fite=stra LE

Registrese comMUrRLesSeE v anchieese

Coofdarhiws |
FFAR TR
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