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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO

“Juan Enrigue Pestalozzi”

R.D. N° 0020-91-ED 20-08-1991
PROGRAMAS DE ESTUDIO

* Educacion Inicial - D.S. N* 0020-91-ED * Educacion Fisica - O.5
* Educacién Primaria - D.S. N* 0020-91-ED * idiomas: ingles - .0

N® O02C-9%-ED
N 0099-2006-50

1.1.
1.2.
1.3.
14.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

10.

Datos Generales

Apellidos y Nombres
DNI

Lugar de Nacimiento
Estado Civil
Direccion

Distrito

Provincia

Region

Celular

Correo Electrénico

HOJA DE VIDA

: ACUNA CARDENAS Livia

: 41415057

: Huancayo / Huancayo/Junin
: Casada

: Jr: Piura #116

: Huancayo

: Huancayo

:Junin

: 968 581 306

: aclivia8@gmail.com

Estudios de Posgrado (Considerar grado de doctor y/o magister)
Universidad Mencion Fecha de Ciudad/Pais

Expedicion

Grado/Titulo

Titulo ,S,P,P¢

Profesional DICKENS”

III. Estudios de Pregrado (Considerar grado de bachiller y/o titulo profesional)
Universidad Menci6n Fecha de Ciudad/Pais

Expedicion

CHARLES PROFESORA DE IDIOMAS

Huancayo - Peru

Bachiller

U,N “DANIEL ALCIDES BACHILLER EN CIENCIAS DE
CARRION” LA EDUCACION

2016 Lima -Peru

Iv.

Nombre de la

Experiencia Laboral (Copia de contrato, resolucién o certificado de trabajo)

Fecha de Inicio =~ Fecha de Fin Tiempo

IESP/EESPP/IEST/Universidad dd/mm/aa dd/mm/aa (Meses)
LE.S.T.P
08 meses
“JOSE MARIA ARGUEDAS’ - DOCENTE 03/06/2024 | 31/12/2024
Sicaya

LLE.S “SANTIAGO ANTUNEZ DOCENTE 01/03/2022 31/12/2022 09 meses
DE MAYOLO”

ILE.S “ SANTIAGO ANTUNEZ DOCENTE 01/03/2021 31/12/2021 09 meses
DE MAYOLO”

|.E.S “NUESTRA SENORA DEL DOCENTE 01/03/2019 31/12/2019 09 meses

ROSARIO”
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INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO
“Juan Enrigue Pestalozzi”

R.D. N° 0020-91-ED

20-08-1991

PROGRAMAS DE ESTUDIO

* Educacion Inicial - D.S. N* 0020-91-ED
* Educacién Primaria - D.S. N* 0020-91-ED

* Educacion Fisica - DS
® idiomas: ingles - R.O.

N® O02C-9%-ED

N 0099-2006-50

I.E.S “SALESIANO TECNICO DOCENTE 01/03/2018 31/12/2018 09 meses
DON BOSCO”

I.LE.S “SALESIANO TECNICO DOCENTE 01/03/2017 3112/2017 09 meses
DON BOSCO”

I.LE.S “SALESIANO TECNICO DOCENTE 01/03/2016 31/12/2016 09 meses
DON BOSCO”

I.E.S “PACHACUTEC” DOCENTE 01/03/2015 311212015 09 meses

V.

Formacién Continua (Ultimos 5 afios)
Diplomado/

Fecha de

C s . " Fecha de Fin
Especializacion/ Titulo Inicio
dd/mm/aa
Curso dd/mm/aa
DOCENCIA EN COMUNICACION 19/12722 22/12/23 12 meses
ESPECIALIZACION EIGRA
METODOLOGIA DE LA EDUCACION BASICA
DIPLOMADO "
ALTERNATIVA” — U.N.E. ENRIQUE GUZMAN Y 18031 19/03/19 12 meses
VALLE”
INDUSTRIAS ALIMENTARIA
DIPLOMADO U.N.M SAN MARCOS 20/01/22 20/01/23 12 meses
METODOLOGIA DE LA EDUCACION BASICA
19/0318 19/03/19 12 meses
DIPLOMADO ALTERNATIVA
U.N.E. ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
e DESCRIPCION Y CLASIFICACION DEL
CONSONANTISMO
e DESCRIPCION Y CLASIFICACION DEL
CONSONANTISMO Y VOCALISMO
CERTIFICADO e FORMAS DEBILES Y FUERTES
(ALOFONOS) 26/07/24 28/10/24 | 300
e FENOMENOEN LA CADENA HABLADA horas
INGLES AMERICANO GENERAL
PRINCIPIOS DE LA CORRECCION DE TEXTOS
ACADEMICOS
E..GRA
CERTIFICADO TEACHERS FESTIVAL 25/10/23 22/11/23 60
MACMILLAN EDUCATION PERU horas
CERTIFICADO e Planificacion curricular 124
e  Evalucion formativa horas
) . 27/02/23 12/08/23
o  Metodologias activas
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL
PERU
CERTIFICADO e  MICROSOFT OFFICE WORD
e MICROSOFT OFFICE EXEL
o MICROSOFT OFFICE POWER POINT AND | 27/09/24 | 27/12/24 300
PUBLISHER horas
E..GRA




INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO

“Juan Enrigue Pestalozzi”

R.D. N° 0020-91-ED

20-08-1991

PROGRAMAS DE ESTUDIO

* Educacion Inicial - D.S. N* 0020-91-ED
* Educacién Primaria - D.S. N* 0020-91-ED

* Educacion Fisica - O
* idiomas: Ingles - R.0

S. N* 0020-3%-ED

N 0099-2006-50

CERTIFICADO

INTRODUCCION AL MUNDO LABORAL Y
SU CONTEXTO SOCIO CULTURAL

FORMACION CON ENFOQUE EN
COMPETENCIAS LABORALES

LEVANTAMIENTO DE PERFILES
PROFESIONALES Y LA FORMACION
ASOCIADA

E..GRA

23/09/22

2312122

300
horas

CERTIFICADO

USE OF PLATFORM AND VIRTUAL
RESOURCES

DEVELOPMENT OF ON LINE
EVALUATIONS

MANAGEMENT OF COLLAVORATIVE
TOOLS

INQUIRY BASED TEACHING AND
LEARNING

I.S.P. CHARLES DICKENS

01/03/21

13/11/21

220
horas

CERTIFICADO .

CURRICULUM PROGRAMMING
DIVERSIFICATION AND METHODOLOGIES

USING FLASHCARDS TO MOTIVATE
STUDENTSTO PRODUCE LANGUAGE

LESSON PLANS

INTEGRATING PRONUNTATION IN OUR
CLASES

DIFFERENT TASK TO TEACH GRAMMAR

GAMES TO REINFORCE GRAMMAR
TENSES AND RECALL VOCABULARY

1.S.P. CHARLES DICKENS

01/02/19

13/10/19

220
horas

VL.

Participacion como Ponente en Eventos Académicos (Ultimos 5 afios)

Simposios/Congresos/Cursos

Tema Desarrollado

Fecha de
Participacion

dd/mm/aa

VIL.

Libros/capitulos de libros/revistas

indexadas

Publicaciones (Libros, capitulo de libros, revistas indexadas)

Fecha de
Publicacion

Titulo

dd/mm/aa
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* Educacion Inicial - D.S. N* 0020-91-ED * Educacion Fisica -
* Educacién Primaria - D.S. N* 0020-91-ED * idiomas: ingles - .0

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PRIVADO
“Juan Enrigue Pestalozzi”

R.D. N° 0020-91-ED 20-08-1991
PROGRAMAS DE ESTUDIO
S. N* 0020-31-8D

N 0099-2006-50

VIIl. Reconocimientos (Resolucion MINEDU, DRE, UGEL y/o Institucional)

Desempefio, trabajo destacado

Resolucion MINEDU, DRE, UGEL,
Institucional

RESOLUCION DIRECTORAL
INSTITUCIONAL “FAUSTINO
SARMIENTO”

RECONOCIMIENTO LOBOR DESTACADA CON EFICIENCIA'Y EFICACIA

MAYOLO

DESEMPENO DOCENTE RECONOCIMIENTO LOBOR DESTACADA CON EFICIENCIA'Y EFICACIA
“SALESIANO TECNICO DON

BOSCO”

CARTA DE RECOMENDACION RECONOCIMIENTO LOBOR DESTACADA CON EFICIENCIA'Y EFICACIA
SANTIAGO ANTUNEZ DE




Fimnade digitalmente por:
DURAMD LOPEZ Paolo

Roberto FAL 20131370098 soft
Miativa: Soy el autar del
docurnento

Fecha: 05/M02/2021 19:53:34-0500

ANEXO 1
DECLARACION JURADA

Yo Liviw Acuwiav Cowdenas
identificada(o) con DNI N° 41415057 o Carnet de Extranjeria N° ,
declaro bajo juramento:

a) Contar con el Titulo Profesional de Profesor(a) en

Idiomas especialidad Ingles o Titulo de Licenciado(a) en Educacion
secundariar con nimero de registro 238 en (SUNEDU, DRE/GRE, Ministerio
de Educacion)

DREJ o Titulo de Licenciado en

registrado en la SUNEDU y contar con Grado Académico (mas alto) de

registrado en la SUNEDU.

b) Contar con Titulo obtenido en el extranjero, inscrito en la SUNEDU vy/o el
reconocimiento o revalidacion de dicho titulo ante la DRE/GRE y/o Ministerio de
Educacion (segun corresponda).

c) No haber sido condenado mediante sentencia consentida y/o ejecutoriada por la
comision de cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 o encontrarse en
alguno de los supuestos previstos en el numeral 2.1 del articulo 2 de dicha Ley.

d) No haber sido condenado por la comision de cualquiera de los delitos previstos en
las Leyes N° 30901 y N° 30794 o estar incurso en el supuesto de inhabilitaciéon
establecido en el numeral 9 del articulo 36 del Cédigo Penal.

e) No encontrarme inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica por motivo de
sancion administrativa disciplinaria, destitucion o resolucién judicial.

f)  No tener sancion vigente en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles.

g) No encontrarme cumpliendo sancion administrativa de suspensién o contar con
medida cautelar de separacion temporal.

h) No registrar antecedentes penales o judiciales al momento de postular.

i) No encontrarme inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles
sefalados en la Ley N° 30353.

i) No tener setenta (70) afios 0 mas.

k) Que autorizo expresamente ser notificado al siguiente correo electrénico:

[) Tener conocimiento de que un empleado publico que desempefia una labor a
tiempo completo en una entidad publica no puede establecer un segundo vinculo
con el Estado a tiempo completo, aun cuando el segundo vinculo, como la funcién
docente, esté permitido por Ley; y que es posible que se establezca un segundo
vinculo a tiempo parcial siempre que no exista incompatibilidad de horario con la
jornada laboral del primer vinculo.

m) De ser el caso, tener la condicién de:

* Persona con Discapacidad : SI ; NO inscrita en el Consejo
Nacional para la Integracién de la X |Persona con Discapacidad
— Conadis con resolucion namero . En

caso de no encontrarse inscrito en el Conadis, debe presentar copia simple del
Certificado de Discapacidad otorgado por médicos certificadores registrados de
las instituciones prestadoras de servicios de salud, o por brigadas itinerantes

calificadoras de discapacidad del Ministerio de Salud.
* Licenciado de las Fuerzas Armadas : Sl NO| X |; con CIP N° .
* Deportista Calificado de Alto Nivel : SI ; NO con inscripcién vigente en
el Registro Nacional del Deporte X (Renade).




Fimnade digitalmente por:
DURAMD LOPEZ Paolo

Roberto FAL 20131370098 soft
Miativa: Soy el autar del
docurnento

Fecha: 05/M02/2021 19:53:44-0500

Firmo la presente Declaracién Jurada de conformidad con lo establecido en el articulo
51 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

Péagina 25 de 54

General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y en caso de resultar falsa
la informacidn que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo
411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 34 del TUO antes mencionado.

Dado en la ciudad de Huancayo-alos 31 dias del mes de Marzo del 2025

(Firma)
Nombre: Livicv Acwivar Cavdenas

DNI/Carné de extranjeria: 41415057 (Impresién digital del indice
derecho)
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E AC E IDENTIFICACION Y EST. I
gocuuenrr% NAGIONA::. DE meunofn W 41415057-3

Primer Apellido

ACUNA

136477 . PER 20 08 1979
Estado Civil Fecha de Emisién
CASADA 0102 2023
N°de Tarjeta Fecha de Caducidad

0201360211 0102 2031

Constancia Constancia Constancia | Constancia Grupo de Votacién
de Sufragio de Sufragio de Sufragio de Sufragio ;

UMGONM 110101 M

§
5128100 LBZ00O 182000

LSO TYTY

Departamento/Provincia/Distrito
JWHMCAY@MGA‘(@

it
£2\¢
i %\

Carmen Velarde Koechlin

I<KPER41415057<3<<<<<<K<<K<L<L<L<L<L<LKL
7908208F3102019PER<KLKLKLKLKLL<LK<KKKSY
ACUNXXAKLKLIVIA<K<KL<K<CLLLLLLLL<LLKL




T EOUCAGION
B u

WU PESTALOZZI

FORMACION
ACADEMICA

Y
PROFESIONAL



PESTALOZZI




N
N
o
|
<
=
v
B
.

E_H u

- pl0e 7 JWEWIIIQ PP GEqonEa . OAVONYNH 0P

101 0W02 P2ZOUODA 2] 25 anb vand ()]() 1] ] 2uasaid 2 apidxa g

‘OUNVL ¥Od

oq%___mm..auaamﬁu.m...ma_mumnw...za__u.&:_nu__,.m._.n_._._&Hn_w___.__“ﬂe...u_.u% V) oaviniil

NI dd FOIX DTS SOV IIET - T1C - 8w - 21 - W2 208
= % 2w = P =

SVINOIdI m_n_ 40S3408d

2p OTNLILL 12 opafuod vy

ueRNMPT ap 043s1g 1 COLNYD ¥Od

NOIDOVN VT d3d FH4INON Y

NQIDVINAHE 30 OIYALSINIIN
Co6641 oN



NOIIVINAA 2 ORELLSINIA ‘T VENRdINI

9::0_ Ad :<c_z: _: ::. ODINDLL

.
-.Sa-.;_ﬂw,az« /
_.nz._<x§.._.__5<onzu!

e S 1Y YT T

AOPZHHEE.M,E“_CU (VIONIAO¥A) (OrpLsia)

\<\\§h q\&uéq\{\oxquéq&\

........................................................................................... A—u_.t uoc e Oﬁmw._ouo O‘_:r:..—. AUASAL] [

...................................................................................................................................... .q —ﬂw—.—ﬁu_muz :mu_nuuu-_mﬁ.u

NOIDVONAd 3 ONIHLSINIA

Azoz -zo- 8/ W
Jdﬂl oinyL o9 eastey % M

N
N
o
wd
<L
-
v
(3
a.

2/ 0 oj|0g W B
oNASiIDNN

-




¥ PESTALOZZI

MINISTERIO BE EBUCACION
Direccion Regional de Educacién Junin

HUANCAYO 7 Trabajacdo cou la feuctsa del pactial

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL DE EDUCACION

JUNIN N° 00392 -DREJ

Huancayo, 21,, FEB 207:

Visto; los expedientes Nos. 920499, 934130, 929918, 931017, 931023, 931051, 924996, 918087, 937412 y
937428 - (2015) - DREJ.

CONSIDERANDO:

Que, los recurrentes que se indican en la parte resolutiva de la presente resolucidn, solicitan ante esta
Direccion inscribir los "Grados y/o Titulos ", manifestando haber cumplido con los requisitos exigidos en la R.M. N°
0056-2004-ED - que aprueba el "Manual de Registro de Titulos Pedagégicos y Tecnologicos:"

Estando a lo revisado y aprobado por el Area de Educacién Superior de la Direccion de Gestién Pedagogica, Y,

De conformidad con la Constitucién Politica del Perd, Ley N° 28044 - "Ley General de Educacién”, Ley N°
27444 - "Ley General de Procedimientos Administrativos”, D.S. N° 015-2002-ED - "Reglamento de Organizacion y
Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa Local", R.M.N°
0056-2004-ED - "Manual de Registro de Titulos Pedagégicos y Tecnoldgicos", R.E.R. N° 018 - 2015-GR-
JUNIN/PR )

SE RESUELVE:

1° INSCRIBIR, ios Grados y/o Titulos Profesionales, obtenidos en la INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO
"SAN JOSE"- Distrito y Provincia de HUANCAYO,INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO "CHARLES
DICKENS" - Distrito y Provincia de HUANCAYO,INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO "SANTA FELICITA" -
Distrito y Provincia de HUANCAYO INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO "JOSE ANTONIO ENCINAS" -
Distrito y Provincia de HUANCAYO : de los recurrentes que a continuacion se indican:

N° APELLIDOS Y NOMBRES ESPECIALIDAD Nro. REGISTRO
01 ANYOSA ARAUJO, ANGELICA MAYA INDUSTRIA DEL VESTIDO Y ALTA COSTURA 16435 P-DREJ-15
02  ACUNA CARDENAS, LIVIA INGLES 16436 P-DREJ-15
03 POMA CHAVEZ, CARLOS EDUCACION INICIAL 16437 P-DREJ-15
04 REYMUNDO OCANO, ALVARA RUTH EDUCACION INICIAL 16438 P-DREJ-15
05 REYMUNDO OCANO, SOLEDAD MERY EDUCACION INICIAL . 16439 P-DREJ-15
06 REYMUNDO OCANO, JENNY BEATRIZ EDUCACION INICIAL 16440 P-DREJ-15
07 ORELLANA CERRON, EDITH NANCY i EDUCACION INICIAL 16441 P-DREJ-15
08 PORRAS PUQUIO, EDGAR MARCIAL ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 16442 P-DREJ-15
09 GALARZA GRANADOS, TRINIDAD ESMERALDA EDUCACION INICIAL 16443 P-DREJ-15
10 BUENO RIVERA, ELIO MICHAEL ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 16444 P-DREJ-15

24

Registrese y Comuniquese;

Original Firmado

Prof. LUIS TEODOSIO AGUILAR BERNIA
DIRECTOR REGIONAL DE %gyaACION JUNIN

LTAB/DREJ Lo que transcribo a Ud.
LEPCH/SG. doih demas fi
EHAC/ACT. Conocimientd y B 26“‘5
JWBF/Tec. Adm. | F .

17/02/15
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UNIVERSIDAD NACIONAL “DANIEL ALCIDES CARRION"

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA
PROGRAMA DE COMPLEMENTACION PEDAGOGICA, ACADEMICA Y LICENCIATURA

COORDINACIONJACADEMICA

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

CONSTANCIA DE EGRESADO

EL COORDINADOR DEL PROGRAMA DE LA MODALIDAD SEMI
PRESENCIAL Y A DISTANCIA DE LA UNIVERSIDAD DEL RUBRO, QUE
SUSCRIBE: '

HAGE COMSTAR:
Que, Don (fa): ACUNA CARDENAS, Livia ; ex alumno (a) de la

Escuela de Formacién Profesional de Educacion a Distancia, del
Programa de Complementacién Académica;con Cédigo de Matricula

N*1672145347 ha EGRESADO enel periodo académico 2016 - B de
fecha 30 de Diciembre de 9016, apro]:)anclo satisfactoriamente todas las
asignaturas del Plan de estudios 9019, haciendoun total de 40 créditos.

Se expicle la presente,a solicitud del (la) interesado (a) para losfines
gue estime conveniente.

Cerro de Pasco, 20 de Agosto de 2023

%0, UNVERSIDAD NACIONAL DAMEL AL CIDES
@rmmme DE LA EDUCAC!
IBE/C/EFPD/PAE/PCP, YADSTAe 00
CEN 301-2023
Aschivo Mg~Jarpe Di Feliciano
NERAL

CUALQUIFR ENMENDADURA INVALIDA A PRESENTE CONSTANCIA
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EXPERIENCIA
LABORAL
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION FUNIN

" Afio del Bicentenarie, de la consoiidacion de nuestra Independencia,
y de la conmemeracién de las heroivas batailas de Junin y Ayacucho.”

g_el‘“‘”"“ DEL PEpy,

s 2

Resolucion Directoral Regional N° 1984 5024

‘ a0
uancavo, O 1 JUL ZUZ4

Vistos, el Informe Final del Comité a cargo de! Concurso Plblico de Contratacion Docente y el
expediente administrative N° 07934819, que se acompatia;

CONSIDERANDO:

Que, Iz Ley N° 30512, Ley de Institutes y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera
Publica de sus Decentes y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, regulan la creacion, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escugias de Educacién Superior plblicos y privados; asf como,
ol desarrollo de la carrera piblica docente de los Inistitutos de Educacidn Superior y Escuelas de Educacion Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobo la Norma
Técnice denominada “Norma Técnica que Regula e Concurso Piblico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior
Plblicos”. Modificada por Resolucién de Secretaria General N° 048-2017-MINEDU, Resolucion de Secretaria General N° 100-2017-MINEDU y
Resolucion Ministerial N° 005-2018-MiNEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Edueacion Superior Tecnoiogico, los Institutos Superiores
de Educacian y los Institutos y Escuslas Superiores de Formacian Artistica;

Que mediante Resolucion Viceminisierial N° 226-2020-MINEDU, se aprobd el Decurenio
Mormativo denominado “Dispesiciones que regulan los proceses de contratacién de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en
Institutos y Escuelas de Educecion Supsrior Tecnoldgica publices” (en adelante, Documento Normative), el cual deroga la Norma Técnica aprebada
mediante articuio 1 de la Resolucidn Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada madianie Resolucian Viceministerial N° 005-
2019-MINEDU. Asimisme, a través del articulo 3 del Dacumento Normative se exceptia a los Institutos de Educacion Superior Tesnolégica plbiicos ds
los alcances de ia Norma Técnica aprobeda mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MiINEDU y sus modificatorias.

) Que, por medic ds la Resolusion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobd el Documente
Normativo denominado “Disposiciones que reguian el concurso plblico de contratacion docente en fos Instititos y Escuelas de Educacion Superior
Pedagdgica plblicos” el mismo que establece condiciones, criterios técnicos, procedimientos y responsabilidadas pare realizar el concurso pltlico de
contratacion con el propésito de garantizar &f servicio educative de calidad en los Institutos y Escuelas de Educacion Superier Pedagdgica plblicos; a su
vez deroga el articulo 2 de la Resolucion Viceministerial N° 0335-2019-MiNEDU y sus modificatorias aprobadas mediante Resolusion Viceministerial N°
326-2021-MINEDU y Resolucion Viceministerial N° 013-2024-MINEDU:

%ﬁgé.cglmg—lacién docante para los Insiitutos y Escuelas de Educacion Superior

o ey e < SR L NP
L GORCUIED L8,
ian Ggwp_[q‘eﬁe'ﬁgﬂa Transitoria de la Ley N° 3051Z;

Que, €l Comité de Seleccion adjudica la vacante oblenida al postulante ganador; y con la
revision del expediente final, la DRE representado por el Director Regional de Educacion suscribe el contrate de servicio docente y da conformidad para la
emision de la resalucion correspeadiente;

“auS ob IENoIgeR noiosys | 9 mugs SE5 & s arine 3

P ASAN O § +*Qife; dsrasuerdo-convel. referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus VEges debeg?}itir las resolucionesique aprueben los contratos;
flua . JU

b e Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Instilutos y Escuelas de Educacidn Superior y
de 13 Carrera Puiblica de 'susDocentes; el Decreto Sijprerio N°:010-2G47-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y la Resclucion
Viceministerial "N 226-2020-MINEDU, y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Vicemiristerial N° 134-2023-MINEDU, la Resolusion
Vicelrinisterial N2 040-2021-MINEDU y sus modiiicatorias aprobadas por Resolucion Vicerninisterial N° 326-2021-MINEDU y Resolucién Vicerministerial N*
012-2024-MINEDU v 1a Resolucion de Secreteria General N° 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-
2017-MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resclucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU; ’

%,

|
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ARTICULO 40 APROBAR EL CONTRATO |, en plaza vacante docenle dai Instituiof

scuela de Educacion Superior Tecnoldgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora v el persona! gue a continuacion se

wdica:

. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NCMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
FORMACION ACADENICA

 PROGRAMA DE ESTUDIO

i.2. DATOS DEL PUESTOIFLAZA
MIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE LA PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL COMTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
GRUPO REMUNERATIVO

JORNADA LABORAL

ACUNEA CARDENAS, LIVIA

D.NL. N° 41415037

FEMENIND

2016811879

1041415057

D.L. N0 10950

DROFESOR DE IDIOMAS ESPECIALIDAD INGLES

ERMPLEABILIDAD N° CODIGO AIRSHP: 005135

Educacién Suneriar Tecneldgica

JOSE MARIE ARGUEDAS

111511C33203

DOCENTE ESTABLE ;
ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:ROJAS CASTILLO, YOMAR ISCELA
DOROTHY, Expediente ¥° 57914192, Informe: PROVEIDO N° 1418-2024-DREJ-DGP-ESU

075348148 N°DEFOLIOS : 38

OFICIO N° 232-2024-DCESTP " JMA™-S, PROVEIDO N° 1429-2024-DREJ-DGP-EBU, REG.
© 3506-0GRRHE-2024-DREL e

Desde el 410812024 hasta e 3111202024

Equivalents a la categoria 1 0 5 del IES, septin lo dispuesto en el articulo 103 de la Lay
20512 respecto al tpo da conirato,

&0 Hores Pedagogivas

ARTICULO 2.- Aféciese a ia cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texio

Unico Ordenzdo del Clasificador de Gastos, tal como lo dispona fa Ley de Presupuesto N° 31953, Ley de Presupuasto del Sector Plblico para

!

afio fiscal 2024

DREJOLTC
PAGVIOG
RAPCIIOGA
HLVIIJOAS
MGVBUOGRRHH
EAASIPGRI

DIRECCION REGIONAL RE EDUCACION JURIN

Registrase y comunigusss.

Foriginal Firmade

Dr. OMAR LUIS TOVALING CORDOVA
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV

o cya famioise & U, pera sy Direccion Reglonal de Educacion

7 SUNIN. HUANCAY O
Ancinionio y Semis finge VALIDS BELO HARA REUSASIOR.
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION JUNIN SRR TRORAN A B rscrlrmmorlypi, costuka R

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Resolucion Directoral N° 002578 . 2022!UEEIPKI

Pichanaqui, 2 3 DIC 2322

Visto, el Expediente N° 12781-2022-MP-UEE/PKI; Proveido N° 9022-2022-PERSONAL-UEE/PKI; Memorandum N° 1080-
2022-GRJ/DREJ/UEE-PKI/RR.HH, con un total de (05) folios;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 000162-2022 de fecha 19 de enero del 2022, se suscribe el Contrato con ACUNA
CARDENAS Livia identificada con DNI N° 41415057, a fin que desempefie como docente en el nivel secundaria en la Institucion
Educativa “Santiago Antiinez Mayolo”, con codigo de plaza N° CP1116006823, vigencia de contrato desde el 01/03/2022 hasta el
31/12/2022, del Distrito de Pichanaqui, Provincia de Chanchamayo, Departamento de Junin.

Que, mediante Formulario Unico de Tramite de fecha 22 de diciembre del 2022, presentada por la administrada, solicita a
la Directora de la Unidad Ejecutora Educacion Pichanaki, la correccion del afio de nacimiento en la Resolucion Directoral N° 000162-
2022, adjunta el siguiente documento: Resolucion Directoral N°® 000162-2022, Copia de DNI. Dicho Fut se registré en el Expediente
N° 12781-2022-MP-UEE-PKI, de Mesa de Partes con fecha 22 de diciembre del 2022.

Que, conforme al Memorandum N° 1080-2022-GRJ/DREJ/UEE-PKI/RR.HH de fecha 23 de diciembre del 2022, el Director
del Sistema Administrativo II-RR.HH, autoriza la proyeccion del acto resolutivo para la modificacion por error material en el segundo
nombre, determinado en la Resolucion Directoral N° 000162-2022, DONDE DICE: 20/08/1978; DEBE DECIR: 20/08/1979; dejando
subsistente los demas extremos de la Resolucion Directoral materia de modificacion.

Que, de conformidad a la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, en el articulo 201° numeral 201.1,
establece que: “Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en
cualquier momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido
de la decision”. Asimismo, el numeral 201.2 del citado articulo sefiala que: “la rectificacion adopta las formas y modalidades de
comunicacion o publicacion que corresponda para el acto original”.

Que, cabe precisar que en referencia a la norma antes mencionada, estos errores materiales se caracterizan por ser de
caracter intranscendente, ya que no conllevan a la nulidad del acto administrativo y de igual forma no afectan el sentido de la decision
o la esencia de ello.

Que, es importante resaltar, que la potestad de rectificacién de errores es un mecanismo de correccion que se ejerce sobre
actos vélidos que se fundamenta en la necesidad de adecuacion entre la voluntad de la Administracién y su manifestacion externa.
Es decir, en la necesidad de traducir al exterior el auténtico contenido de la declaracion originaria.

Que, conforme a la norma citada, queda claro que es factible rectificar, a instancia de los interesados los errores materiales
o aritméticos existentes en los actos administrativos que emitan. La rectificacion del error material supone la subsistencia del acto. El
acto se mantiene, una vez subsanado el error, a diferencia de los supuestos de anulacién como consecuencia de un error, en que
desaparece el acto.

Que, al respecto es necesario proceder con la correccion antes sefialada, teniéndose en cuenta que de la revision de los
actuados se advierte que la omision incurrida es subsanable.

De conformidad con la Constitucion Politica del Pert; La Ley N° 28044, Ley General de Educacion; Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; Resolucion Directoral Regional N° 1353-2020-DRE..
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SE RESUELVE:

Articulo 1°. - MODIFICAR, el error material contenido en el afio de nacimiento de la docente ACUNA CARDENAS Livia
identificada con DNI N°® 41415057, determinado en la Resolucion Directoral N° 000162-2022 de fecha 19 de enero del 2022 dejar
subsistente los demas extremos de la Resolucion Directoral antes mencionada.

DONDE DICE:
1.1. DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES : ACUNA CARDENAS LIVIA
DOC. DE IDENTIDAD : 41415057
SEXO . FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO : 20/08/1978
REGIMEN PENSIONARIO . D.L.N® 19990
TITULO Y/O GRADO : PROFESOR
ESPECIALIDAD :INGLES
DEBE DECIR:
1.1. DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES : ACUNA CARDENAS LIVIA
DOC. DE IDENTIDAD : 41415057
SEXO : FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO : 20/08/1979
REGIMEN PENSIONARIO :D.L. N® 19990
TITULO Y/OQ GRADO : PROFESOR
ESPECIALIDAD INGLES

Articulo 2°. - DISPONER, al equipo de tramite documentario de la UEE de Pichanaki, para que notifique a la parte
interesada y a las areas ylo equipos de esta sede institucional para su conocimiento y demas fines, en mérito al numeral 24.1 del
articulo 24 de la Ley N° 27444, Ley de Procedimientos Administrativo General.

—Registrese y Comuniquese;

,:f..i'?‘r [ i A
RYIsYiGITL aTal

Mg. Sonia Natividad ORDONEZ PAYANO
Directora de la UEE Pichanaki

SNOP/DPSII|
RERA/DSAI SIS - iy o5 1]
PQUI-2022 than
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Unidad de Gestion Educativa Local Pichanaky

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Aifio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

QEPUBLICA DEL gy

a4

Resolucion Directoral N° 000162 -2022

PICHANAQUI, 1 9 ENF 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del
afo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestioén escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
nombramiento son atendidas via concurso piblico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones
educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion, en el
marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que
establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones
para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas pablicas de
Educacion Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de
personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, v;

De conformidad eon la Ley N° 28044 Ley General de Educacién, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificaforia, Ley N® 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Ano Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a
continuacién se indica:
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1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : ACUNA CARDENAS, LIVIA
DOC. DE IDENTIDAD ; D.N.l. N° 41415057

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 20/08/1978

REGIMEN PENSIONARIO ; D.L. N° 19990

TITULO Y/O GRADO : PROFESOR
ESPECIALIDAD ; INGLES

1.2. DATOS DE LAPLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA : SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO
CODIGO DE PLAZA . CP1116006823
CARGO """ PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE : CUADRO DE HORAS APROBADO 2022 - Resolucion N° 2882-
" 2021-UEE-PKII
CARGA HORARIA . 4HRS DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA, 25 HRS
INGLES-JEC

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE ] 03703387-2022 N° DE FOLIOS: 29
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO ; Desde el 1/03/2022 hasta el 31/12/2022
JORNADA LABORAL ; 29 Horas Pedagégicas

FASE DE ADJUDICACION : CONTRATACION DIRECTA

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N°® 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucién del contrato
cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31365 que aprueba el
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2022.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e
instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.
MG. SONIA NATIVIDAD ORDONEZ PAYANO
DIRECTORADE LAU.E.E.P.
Unidad de ﬁast‘}in Educativa Local Pichanaki
€ transcn
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Unidad de Gestion Educativa Local Pichanaki

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario del Perid: 200 afios de Independencia”

“'uli-!ﬂ DEL PEy,
5 g

Resolucion Directoral N°000729-2021
PIcHANAQUI, 2 2 FEB 2021

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucidén Viceministerial N° 0273-2020-MINEDU, que
aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Afic Escolar 2021 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacion Basica";

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefala que el Contrato de Servicio Docente
regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del
profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo
determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la
Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
renovacion, en el marco del contrato de servicio docente en educacién basica, a que hace referencia la
Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras. disposiciones, con la
finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas
educativos y en las instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Tecnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe
de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y
dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios

personales segln el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacién se indica:
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11. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES ACUNA CARDENAS, LIVIA
DOC. DE IDENTIDAD D.N.L. N° 41415057
SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 20/08/1978
REGIMEN PENSIONARIO D.L.N°19990 .
TITULO Y/O GRADO PROFESOR
ESPECIALIDAD INGLES
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA

SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO

CODIGO DE PLAZA CP1116004823

CARGO PROFESOR

MOTIVO DE LAVACANTE CUADRO DE HORAS APROBADO 2021 - Resolucién N°® 1597-2020
CARGA HORARIA 25 HRS INGLES-JEC, 4 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA-JEC

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 318-2021 N° DE FOLIOS: 26
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACiON

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/03/2021 hasta el 31/12/2021
JORNADA LABORAL 29 Horas Pedagogicas

FASE DE ADJUDICACION CONTRATACION DIRECTA

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N° 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucién del contrato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31084 que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucion a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

|ORIGINAL FIRMADO

MG. SONIA NATIVIDAD ORDONEZ PAYANO
DIRECTORA DE LAU.E.E.P.
Unidad de Gestién Educativa Local Pichanaki

SNOP/UEEP
DISQ/DSA2
RERA/EA1
PKI-2021
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Unidad de Gestién Educativa Local Huancayo

"Hecenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres v hombres"

"Afo de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad"

\7.‘-"U‘E\L‘WL BEL g g

Resolucién Directoral N°__ 001350  -2019
HUANGATO, 05 FEE: 2019

Victne lne dAnmiimantae adijintne

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N° 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el
Desarrollo del Afie Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica":

Que, el arliculo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiente
son alendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Relorma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas
publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2019-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiente, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente en Educacion Bésica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta ofras disposiciones; y

_ Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2019 y con el
visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Ao Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N* 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion:

SERESUELVE: -
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal gue a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

AFELLIDOS Y NOMBRES ACUNA CARDENAS, LIVIA

DCC. DE IDENTIDAD

D.N.I N® 41415057

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 20/08/1979

CODIGO MODULAR 1041415057

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA CON TITULO PEDAGOGICO
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CENTRO DE ESTUDIOS
TITULO Y/O GRADO DE INST.
ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL. CONTRATO
JORNADA LABORAL
ADJUDICACION

I.S.P.P. "CHARLES DICKENS"
PROFESOR DE IDIOMAS N°16436-P-DREJ-H
INGLES

Secundaria
NUESTRA SENORA DEL ROSARIO

AM14277P6

PROFESOR

CESE A SOLICITUD DE: ESPINOZA SALVATIERRA, ROSSANA
MORAIMA, Resolucion N° 270-UH-2012

22 HRS INGLES, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCACIONAL, 3
HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS ATENCION A PADRES, 2
HRS TRABAJO COLEGIADO

7669 WOREFOLIOS | - .33

OFICIO N° 065-2019-DIENSR

Desde el 1/03/2019 hasta el 31/12/2012

30 Hrs. Pedagogicas

| ETAPA

ARTICULO 2°. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

Supremo N° 001-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Béasica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucién del contrato
cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente

de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte

interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

RMGS/DUGEL
JVTC/OADM

- LBCH/AGI
PECHO/RR.HH
ILS201190129

Registrese y comuniquese.

~cIGNAL FIRMADO

Lic. REYNA MARIA GIRON SALAZAR
Directora de Unidad de Gestion Educativa Local Huancayo

Unidad de Gestian-EdugativalLesalHuancayo
%iﬁn-ﬁﬂm ¥ DE MAS Pl
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Unidad de Gestion Educativa Local Huancayo
"Drecenin de ln Teualdad de Oparrunicdades para mujeresy hombres”
"Ado del Dialego v {a Reconciliacion Nacional”

L(PUEHA B ey

Resolucion Directoral :Ni’ 001 38“ -2018
suancavol 7 FEB. 2018
1t0s, v

Vistos los documantos adiunios,

CONSIDERANDO:

Que, es politica dal Ministerio de Educacidn garantizar ef buan inicio dei af
wwelar en concordancia con las politicas priorizadas y l0s compromises de gestion escolar conforms a las disposicione
i2 52 sefala en la Resolucien Ministerial N° v\*ﬂ-”m -MINEDU, que aprusha "Crientaciones para
30 Escolar 2618 n Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica”;

Que, el articulo 76 de la iey N°® 28944, Ley de Reforma Magistenal dispor
s vacantes existentes en ias instituciones educa?-vac publicas no cubiertas por nombramientc son atendida
3 concurse publico de contratacidon docente,

Que, el articulo 1 de la I@y i 30323, Ley que establece medidas en materi
lucativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrate de Servicio Docente regulado en la Ley de Reform
st

agisterial tiene por finalidad permitir a contratacion temporal del profescrade en instituciones sducativas plblicas d

ucacion basica y tecnico productiva; es de plazo determinade y procede en el caso que exista plaza vacante en la
stituciones educativas;

Qun por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba la Norma qu

Jula ef procedimiente, requisitos y condiciones para las contrataciones en v! marce del Condrato del Servicie Docente

e hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establee,e medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con |
alidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en
stituciones educativas pablicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; v

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N
944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30893, Ley de Presupuestodel Sector Publico para el Afk
scal 2018, Ley N°® 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, e! Decret
ipremo N° 004- 2013-ED, Regiamento de 2 Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N
1-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacién y Funcicnes del Ministerio de Educacion;
g

" 'SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, nor servicios nersonale:
scrito por la unidad ejecuiora v &l personal que a continuacion se indica:

. DATOS PERSONALES:

AFELLIDOS Y NOMBRES . ACUNA CARDENAS, LIVIA
DOC. DE IDENTIDAD . DNJINZ'41415057

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 201061979

CODIGO MODULAR 1041415057

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

PROFESOR DE IDIOMAS N°06426-P.DREJ-H
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E.B.R. SECUNDARIA

SALESIANOG DON BOSCO
COMGO DE PLAZA . CC1D41905913

CARBO < PROFESOR

MOT

MOTIVC DE LA VACANTE . CUADRO DE HORAS APROBADO 2018 - Resclucion N° .
ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR : 25 HRS INGLES-JEC

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE . 7683-18-UH : N°DEFQLIOS : 16
OF. N°017-18-D-STDB

VIGENCIA Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2016
NIVELIGRURPC CON TITULO PEDAGOGICO .
JORNADA LARORAL - 25 Hrs, Pedagégicas

ADJUDICACION . 1ETAPA

ARTICULO 2°, ESTABLECER, coc‘cm‘ 3t Anexo 1 del Decreto Supremo
N 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Conirate de Trabajo para Profescres en Instituciones Educativas
Pablicas de Educacién Bas.( a y Educacion Técnice Productiva”, es causal de resoluck d contrato cualquiera de los

+i Anlard ) |
motives sefalados en la Clausulz Sexta

ARTICULO 3° AFECTESE a la cadena
on

presupueste MC””S"OW ante de
av A
A

d
acuerdo al Texto Unico Ordenado de! Clasificador de Gastos, tal como lo dispons la L y N° 30692 Lay de Presupuesto
daf Sector Pablice para el Afo Fiscal 2018

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucion a la parte interesada
€ instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese

ORIGINAL FIRMADO

Lic. REYNA MARIA GIRON SALAZAR
Direclora de Unidad de Gestion Educativa Local Huancayo
Unidad de Gestion Educativa Local Huancaye

LO QUE SUSCRIBO A UD. P,
n? IENTO Y oemm 3

ELH q
SECR%EGGB%RNM

UGEL MUANCAYD
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“Ano del Buen Servicio al Ciudadano”

Resolucion Directoral de la Unidad de
Gestion FEducativa Local de Huancayo

Huancayo, 0 6 MAR. 2017

Visto, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del afio escolar en
concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestiéon escolar conforme a
las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°0627-2016-MINEDU vy sus
modificatorias, que aprueba "Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2017
en Instituciones Educativas y Programas de la Educacién Basica";

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que las
plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente:

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa
y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo
determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas:

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto Supremo, refrendado
por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las
contrataciones en el marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decreto Sugrgmg N° 001-2017-MINEDU, se regula el procedimiento, requisitos
y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que
hace referencia la Ley N° 30328;De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30518, Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017, Ley N° 30328, Ley que etablece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED,
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°

001-2017-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado y RDR N° 1987-
2016-DREJ;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicio personal suscrito por la unidad
ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

1.1.DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : ACUNA CARDENAS LIVIA

DOC. DE IDENTIDAD : D.N.I. N® 41415057

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 20/08/1979

CODIGO MODULAR 11041415057

REGIMEN PENSIONARIO : D.L. N° 19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. : PROF. DE IDIOMAS N° 6436-P-DREJ-H

ESPECIALIDAD - INGLES



[t s o GLClsP TN e oW DTl

1.2.DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD ' E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA : SALESIANO TECNICO DON BOSCO
CODIGO DE PLAZA : CC1D48904913 (24 H) CC1D49904913 (01 H)
CARGO - PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE : HORAS JEC

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR ' INGLES

1.3.DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE SN N° DE FOLIOS: 15
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 1/03/2017 hasta el 31/12/2017
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO - CON TITULO PEDAGOGIGY

JORNADA LABORAL : 25 HORAS PEDAGOGICAS

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 001-2017-
MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de
resolucion del contrato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al
Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley
de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucion a la parte interesada e instancias
administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley

Registrese y comuniquese;

(ORIGINAL FIRNADO)

Lic. REYNA MARIA GIRON SALAZAR

Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancayo
Unidad Ejecutora 304

RMGS/DUGELH
LECH/ADM
SWADIAGH

WODUESP, ADM | LD QuE OUGGR!BD AUD, PARA 3y
WRP20170221 CONGCIMIENT® ¥ DEMAS £iNnES

eed g
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“Aio de la Consolidacion del Mar de Grau™

Resolucion Directoral de la Unidad de
Gestion Tducativa Local de Huancayo

N° 002025 UGEL- H
Huancayo, 1 1 MAR. 2016

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el
buen inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de
gestion escolar conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucién Ministerial N° 572-2015-
MINEDU, que aprueba “Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en
Instituciones Educativas y Programadas de la Educacion Basica”

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de la Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente:

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefala que el Contrato de Servicio Docente
regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del
profesorado en instituciones educativas publicas de educacion-basica y técnico productiva; es de
plaza determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante
Decreto Supremo, refrenado por el Ministerio de Educacién, se regula el procedimiento, requisitos y
condiciones, para las contrataciones en el marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU, se regula
el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente a que hace referencia la Ley N° 30328:

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2016, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en“materia educativa y
dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU, Reglamento de
Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

-

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : ACUNA CARDENAS LIVIA
DOC. DE IDENTIDAD : DNI N° 41415057

SEXO : FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 20/06/1979

CODIGO MODULAR 1041415057

REGIMEN PENSIONARIO :D.L. N° 19990

TITULO Y/O GRADO DE INST.  : PROFESOR DE IDIOMAS N° 6436-P-DREJ-H
ESPECIALIDAD - INGLES

ha bl
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1.2

1.3.

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
cODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE
JORNADA LABORAL
ESPECIALIDAD A DICTAR
DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE
JORNADA LABORAL
ESPECIALIDAD A DICTAR *

1.4.DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DE CONTRATO

Ministerio. | Gobien
V! de Educacion | R

Regional {Ugel -

:EBR

: SALESIANO TECNICO DON BOSCO
: CC1D47903913

: PROFESOR

: PRESUPUESTO JEC

: 24 HORAS

. INGLES

: EBR

: SALESIANO TECNICO DON BOSCO
: CC1D48903913

: PROFESOR

: PRESUPUESTO JEC

: 01 HORA

. INGLES

: SN N° DE FOLIOS : 15
: ACTA DE ADJUDICACION

: Desde el 01/03/2016 hasta el 31/12/2016

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO : CON TITULO PEDAGOGICO

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del

Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para
Profesores en Instituciones Educativas Publicas de Educacién Basica y Educacion Técnico

Productiva”, es causal de resolucién del contrato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula
Sexta.

ARTICULO 3°.-

Aféctese a la cadena presupuestal

correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone
la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016.

Registrese y comuniquese:.

ORIGINAL FIRWADO

Lic. ESPIRITU J
Director del Programa Sectorial |1l

QUISPE

Unidad de Gestion Educativa Local de Huancayo

EJGQ/DUGELH.

L
s Qu%%sucmao A

IMIENTO Y. e ad m"
GRéEé'ﬁi’é‘SiWi!’?.’ﬁ'@'ﬁﬁ'é

SECREYARIA GENE
UGEL - MuANCAYD
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Unidad de Gestion Educativa Local Huancayo

"Afo de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de 1a Educacion"

C4 B
\lﬂ,ua\i-—a EL P'Eﬁy

Resolucion Directoral N° 002603 Hp75
Huancayo, 14 ABR, 2015

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
ano escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la "“Normas y Orientaciones para el Desarrolio del Afio Escolar 2015 en Educacion
Basica", aprobada por Resolucion Ministerial N° 556-2014-MINEDU;

Que, por Decreto Supremo N° 008-2014-MINEDU, se incorpora la Décima
Tercera Disposicion Complementaria Transitoria al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada con
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, la cual dispone: "El proceso de contratacion de profesores en las instituciones
educativas plblicas de Educacion Basica y Educacion Técnica Productiva, para el afio 2015, se llevara a cabo
teniendo en cuenta el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional aplicada el afio 2014, de acuerdo a las
disposiciones que emita el MINEDU"

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 023-2015-MINEDU, se aprueba
'a Norma Técnica denominada "Nermas que Regulan la Contratacion de Profesores en las instituciones Eduratyag
Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva en el afio 2015", cuyas plazas vacantes seran adjudicadas en

estricto orden de mérito a los profesores que figuran en el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional para el
periodo 2014; s

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2015, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias y el Reglamento
de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES © ACUNA CARDENAS, LIVIA

DOC. DE IDENTIDAD © D.N.L N° 41415057

SEXO : FEMENINO ¥
FECHA DE NACIMIENTO . 20108/1979

CODIGO MODULAR - 1041415057

REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. ©  PROFESOR DE IDIOMAS N°06436-P-DREJ-H
ESPECIALIDAD . INGLES
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1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA . PACHACUTEC

CODIGO DE PLAZA . CC1D55801213

CARGO : PROFESOR ,

MOTIVO DE LA VACANTE : CUADRO DE HORAS APROBADO 2015 - Resolucién N° .

ESPECIAL!DAIj(ES)ADICTAR : 24 HRS INGLES

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . SIN N°DEFOLIOS : 8
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION JEC

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 25/03/2015 hasta el 31/12/2015

NIVEL/IGRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL 24 Hrs. Pedagbgicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto
por causal de desemperio deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (inciso i del articulo 49° de Ia
Ley N° 29944), por reajuste de metas de atencion, por desplazamiento de profesor titular (nombramiento, reasignacion,
reubicacion, destaque, rotacion), por culminacion anticipada del motivo de ausencia del titular a quien reemplaza el
contratado, por reestructuracion y/o reorganizacion del centro de trabajo, por mandato judicial, o por haber sido
condenado por delito doloso con pena privativa de libertad.

; #ARTICULO 3% Alécless o la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificadgr de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015 "

Registrese y comuniquese.

_IORIG!NAL HRMADEJ :

LIC. ESPIRITU JUDY GASPAR QUISPE
Director de Programa Sectorial Iil
Unidad de Gestion Educativa.Local Huancayo
LO-QUL: Suscr UD. PARA SU

7;&& FINES
.

- LhlQUeE
SEGRE AR L

EJGQ/DUGEL-H
LHBCH/AGI
RAAR/ADM
WCDL/OPER
INA/PROY.
11/042015




PESTALOZZI




| PESTALOZZI

Unidad de Gestion Educativa Local Huancayo

"Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

couRLISA DEC pp
i Ehy

Resolucion Directoral \N°_ V2699 opg5
HUANCAYO, | 4 ABR. 2018

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDQ:

Que, es politica de! Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afno escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la "Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2015 en Educacion
Basica", aprobada por Resolucion Ministerial N° 556-2014-MINEDU;

Que, por Decreto Supremo N° 008-2014-MINEDU, se incorpora la Décima
Tercera Disposicion Compiementaria Transitoria al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada con
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, la cual dispone: “El proceso de contratacion de profesores en las instituciones
educativas publicas de Educacion Basica y Educacion Técnica Productiva, para el afio 2015, se llevara a cabo
teniendc en cuenta el cdadro de méritos de la Prueba Unica Regional aplicada el afio 2014, de acuerdo a las
dispesiciones que emita el MINEDU"

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 023-2015-MINEDU, se aprueba
la Norma Técnica dencminada “Normas que Regulan la Contratacion de Profesores en las Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva en el afio 2015", cuyas plazas vacantes seran adjudicadas en
estricto orden de mérito a los profesores que figuran en el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional para el
periodo 2014;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2015, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento-de-la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias y el Reglamento
de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

SE RESUELVE:

- ARTICULQ 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por fa unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES © ACUNA CARDENAS, LIVIA
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.L N°® 41415057

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO . 2000611979

CODIGO MODULAR o 1041415057

REGIMEN PENSIONARIO ¢ D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  PROFESOR DE IDIOMAS N°06436-P-DREJ-H
ESPECIALIDAD :  INGLES




PESTALOZZI




¥ PESTALOZZI

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA © PACHACUTEC

CODIGO DE PLAZA . CC1D56801213

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE . CUADRO DE HORAS APROBADO 2015 - Resolucion N° .

ESFECIALIDAD(ES) ADICTAR : 1HRS INGLES

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : SIN N°DEFOLIOS : 8
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION JEC

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 25/03/2015 hasta el 31/12/2015

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL .1 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, gue el contrato suscrito puede ser resuelto
por causal de desempefio deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (inciso i del articulo 49° de la
Ley N° 29944), por reajuste de metas de atencion, por desplazamiento de profesor titular (nombramiento, reasignacin,
reubicacion, destaque, rotacion), por culminacion anticipada del motivo de ausencia del titular a quien reemplaza el
contratado, por reestructuracion y/o reorganizacion del centro de trabajo, por mandato judicial, o por haber sido
condenado por delito doloso con pena privativa de libertad.

; ARTICULC 3° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone Ia Ley N° 30281 Ley de Presupuesto
del Sector PUblico para el Afo Fiscal 2015.

-

Registrese y comuniquese.

|ORIGINAL FIRMADO -

LIC. ESPIRITU JUDY GASPAR QUISPE
Director de Programa Sectorial l|
Unidad de Gestion Educativa Local Huancayo

O aue 3VECKIsd A UD, PARA SU
COMNOCIMIENTO ¥ DE S FINES

cabtiasseerirennsanrasaserofiesnatnasnsanusennsns

“REGORIO GALVEZ CHOQUE.
IECHRE («RA GENERAL

UGEL - HURNCAYD

EJGQ/DUGEL-H
LHBCH/AGI
RAAR/ADM
WCDL/OPER
INA/PROY.
11/042015
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24 | macmillan
education

Peru

Partof the SPRINGER NATURE group

CERTIFICATE OF
PARTICIPATION

This certificate acknowledges the participation of Acufia Cardenas, Livia in the
Peru Teachers Festival, an event organized by Macmillan Education Peru in
collaboration with International House. In recognition of the dedication to
professional development, this certificate is awarded-for the valuable contribution
made during the in-person event held in Junin on October 25% to November
22th,2023 for a total of 60 hours.

In-person Event Date: October 25'" to November 22th, 2023

We express our gratitude for the commitment shown toward continuous
improvement in professional development, contributing to enhanced teaching
practices and student outcomes.

-—'/ﬁ
//
e
Maain SANcHEz Tornes Juar{G6nzalo Iwasaki Jimenez-Veiga
A Ramia koa Countey Menager

International House Lima

B /MacmillanPeru @ /MacmillanELT

CERTIFIED BY

advancing

> learning
academic
programme
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CERTIFICADO

El Centro de Investigaciones y Servicios Educativos de la Pontificia Universidad
Catolica del Peru certifica que:

LIVIA ACUNA CARDENAS

aprobé satisfactoriamente el Programa de Actualizacién en Planificacion
Curricular y Evaluacion Formativa con Metodologias Activas, desarrollado del
27 de febrero al 12 de agosto del 2023 con un total de 124 horas.

Lima, 2 de octubre del 2023

DIRECTOR

El presente certificado y las firmas consignadas en él han sido emilidas a través de medios digitales, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 141-A del Cédigo Civil: "Articulo 141-A .- En los casos en que la ley establezca que la
manifestacion de voluntad debe hacerse a través de alguna formalidad expresa o requerida de firma, ésia podra ser
generada o comunicada a través de medios electrénicos, 6pticos o cualquier otro analogo. Tratandose de instrumentos
publicos, la autoridad competente debera dejar constancia del medio empleado y conservar una versién integra para
su ulterior consulta."
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Plan de estudios Cédigo de verificacion:  89XLNWSF

Médulo 1: Disefio de Experiencias de Aprendizaje con la Metodologia del ABP
Modulo 2: Disefio de Proyectos de Aprendizaje y Servicio mediados por las TICs
Médulo 3: Evaluacion y Retroalimentacion Efectiva

Calificativo: 16.00

Inscrito bajo el N° de documento digital 2023-536-B-0001247-01
en el Registro de diplomaturas y certificados de cursos especiales.

L CALDAS CHAVEZ
E LA OFICINA CENTRAL DE
REGISTRO

Verifique la autenticidad de este documento digital desde el enlace: www.pucp.edu.pe/certificaciones
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